
ဗဟုိဝန္ထမ္းတကၠသုိလ္(အထက္ျမန္မာျပည္) အရာထမ္းေလာင္းအေျခခံ (အထူး)သင္တန္း အမွတ္စဥ္ (၃)  

ဖြင့္ပြကဲ်င္းပ 

 က်န္းမာေရးႏွင့္အားကစားဝန္ႀကီးဌာနတြင္ လစ္လပ္လ်က္ရိွေသာ လက္ေထာက္ဆရာဝန္ႏွင့္ သြားဘက္ဆိုင္ရာ 

ဆရာဝန္ ရာထူးမ်ားအတြက္ ျပည္ေထာင္စုရာထူးဝန္အဖြဲ႔မွ ေရြးခ်ယ္ခံရၿပီး ႏုိင္ငံတာဝန္ထမ္းေဆာင္မည့္  အရာထမ္း 

ေလာင္းမ်ားအား ရံုးလုပ္ငန္းမ်ား သိရိွေစေရးအတြက္ သင္ၾကားေလ့က်င့္ပ်ိဳးေထာင္ေပးရန္ႏွင့္ သက္ဆိုင္ရာ ပညာရပ္ 

မ်ားကို အေျခခံအားျဖင့္ နားလည္သေဘာေပါက္ေစၿပီး စည္းကမ္းႏွင့္ကိုယ္က်င့္သိကၡာကို ေစာင့္သိ ထိန္းသိမ္းတတ္ 

ေသာ ဝန္ထမ္းေကာင္းမ်ားျဖစ္လာရန္ ရည္ရြယ္ဖြင့္လွစ္သည့္ ဗဟိုဝန္ထမ္းတကၠသိုလ္  (အထက္ျမန္မာျပည္) အရာ 

ထမ္းေလာင္းအေျခခံ (အထူး)သင္တန္း အမွတ္စဥ္ (၃) ဖြင့္ပြဲ အခမ္းအနားကို ၾသဂုတ္လ (၃၀)ရက္ေန႔ နံနက္ (၉)နာရီ 

က မႏၲေလးတိုင္းေဒသႀကီး၊ ျပင္ဦးလြင္ၿမိဳ႕နယ္ရိွ ဗဟိုဝန္ထမ္း တကၠသိုလ္ (အထက္ျမန္မာျပည္) ရတနာခန္းမ၌က်င္းပ 

ရာ က်န္းမာေရးႏွင့္ အားကစားဝန္ႀကီးဌာန၊ ျပည္ေထာင္ဝန္ႀကီး ေဒါက္တာျမင့္ေထြး တက္ေရာက္၍ အဖြင့္အမွာစကား 

ေျပာၾကားခဲ့သည္။ 

      
 ျပည္ေထာင္စုဝန္ႀကီးက ေျပာၾကားရာတြင္ သင္တန္းသား၊ သင္တန္းသူ ဆရာဝန္မ်ားအေနျဖင့္ ေဆးပညာမ်ား 

တတ္ကြ်မ္းနားလည္ေနၾကရုံသာမက  ျပည္သူလူထုႏွင့္ဆက္ဆံရာ၌လည္းေကာင္း၊ မိမိလုပ္ေဖာ္ကိုင္ဘက္ အခ်င္းခ်င္း 

ဆက္ဆံရာ၌လည္းေကာင္း မလိုလားအပ္ေသာ နားလည္မႈလြဲမွားျခင္း၊ အထင္အျမင္ လြဲမွားျခင္းမ်ား မျဖစ္ေပၚေစေရး 

အတြက္ ''Communication Skill'' ေခၚ    ဆက္သြယ္ဆက္ဆံမႈ ကြ်မ္းက်င္ေစရန္လည္း အစဥ္ေလ့လာ ေလ့က်င့္ေနရန္ 

လိုအပ္ပါေၾကာင္း၊ လူနာမ်ားကို တာဝန္အရ သက္သက္ ကုသမႈေပးျခင္းမဟုတ္ပဲ လူသားတစ္ဦးအေနျဖင့္ ၿခံဳငံုနားလည္ 

ကာ ေမတၲာ၊ ေစတနာ၊ ၾကင္နာစိတ္အျပည့္အဝျဖင့္ ျပဳစုကုသမႈေပးၾကရန္လိုအပ္ပါေၾကာင္း၊ လူနာမ်ား၏ က်န္းမာေရး 

ျပႆနာ၊ အခက္အခဲျပႆနာမ်ားကို နားလည္ေပးျခင္း၊ စာနာျခင္းမ်ား ထားရွိရန္လည္း လိုအပ္မည္ျဖစ္ပါေၾကာင္း၊ 

 ေဆးပညာနည္းစနစ ္ ျပည္သူ႔က်န္းမာေရးနည္းစနစ္မ်ားသည္ အခ်ိန္ႏွင့္အမွ် ေျပာင္းလဲတိုးတက္လ်က္ရိွရာ 

သင္တန္းသား၊ သင္တန္းသူ ဆရာဝန္မ်ားအေနျဖင့္ ယခုရရိွထားသည့္ ေအာင္ျမင္မႈႏွင့္ ရပ္တန္႔မေနဘဲ စဥ္ဆက္မျပတ္ 

ေလ့လာဆည္းပူးျခင္း၊ ဘြဲ႔လြန္သင္တန္းမ်ားတက္ျခင္း၊ သုေတသနလုပ္ငန္းမ်ား ေဆာင္ရြက္ျခင္းတို႔ကိုလည္း အေလး 

ထားၿပီး အားသြန္ခြန္စုိက္ ေဆာင္ရြက္ၾကရန္ ျဖစ္ပါေၾကာင္း၊  

 သင္တန္းသား၊ သင္တန္းသူ ဆရာဝန္မ်ားအေနျဖင့္ ဝန္ႀကီးဌာန၏ ရည္မွန္းခ်က္၊ ရည္ရြယ္ခ်က္၊ ေစတနာမ်ား 

ကို သိရိွနားလည္သေဘာေပါက္ၿပီး သင္တန္းမွ ပုိ႔ခ်သည့္ အေၾကာင္းအရာမ်ားကို စိတ္ပါဝင္စားစြာ ေလ့လာမွတ္သား 

ကာ ဆရာဝန္မ်ား အဓိ႒ာန္ျပဳ၊ ကတိသစၥာ (၉)ခ်က္အား အၿမဲႏွလုံးသြင္းထားျခင္းျဖင့္ ျပည္သူလူထု၏ ယုံၾကည္၊ ကိုးစား 

မႈကို ခံယူထုိက္သည့္ ျပည္သူ႔ဆရာဝန္ေကာင္းမ်ားျဖစ္ေအာင္ အဖက္ဖက္မွ အထူးဂရုျပဳ ေဆာင္ရြက္ၾကရန္ တိုက္တြန္း 

ပါေၾကာင္းျဖင့္  ေျပာၾကားခဲ့သည္။ 



 ဖြင့္ပြဲအခမ္းအနားအၿပီးတြင္ ျပည္ေထာင္ဝန္ႀကီး၊ ဗဟိုဝန္ထမ္းတကၠသုိလ္ (အထက္ျမန္မာျပည္) ပါေမာကၡခ်ဳပ္၊ 

က်န္းမာေရးႏွင့္အားကစားဝန္ႀကီးဌာနေအာက္ရိွ ဦးစီးဌာနမ်ားမွ ညႊန္ၾကားေရးမွဴးခ်ဳပ္မ်ားႏွင့္ တာဝန္ရိွသူမ်ားသည္ 

သင္တန္းသား၊ သင္တန္းသူ ဆရာဝန္မ်ားအား ရင္းရင္းႏီွးႏီွးႏႈတ္ဆက္အားေပးစကားေျပာၾကားသည္။ယင္းေနာက္ 

ျပည္ေထာင္စုဝန္ႀကီးသည္ သင္တန္းသား အေဆာင္မ်ားအား ၾကည့္ရႈစစ္ေဆးခဲ့သည္။ 

   အဆိုပါ အရာထမ္းေလာင္းအေျခခံ (အထူး) သင္တန္း အမွတ္စဥ္ (၃)သို႔ ျပည္ေထာင္စုရာထူးဝန္အဖြဲ႔မွ 

ေရြးခ်ယ္ေပးခဲ့ေသာ  လက္ေထာက္ဆရာဝန္ႏွင့္ သြားဘက္ဆိုင္ရာဆရာဝန္ စုစုေပါင္း (၈၀၉)ဦး တက္ေရာက္ၾကမည ္

ျဖစ္ကာ သင္တန္းကာလ ရက္သတၱပတ္ (၈)ပတ္ ၾကာျမင့္မည္ျဖစ္သည္။  

   
 ျပည္ေထာင္စုဝန္ႀကီး ေဒါက္တာျမင့္ေထြးသည္ ျပင္ဦးလြင္ၿမိဳ႕နယ္၊ ျပည္သူ႔လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္ ေဒါက္တာ 

ေအာင္ခင္၊ ဦးစီးဌာနမ်ားမွ ညႊန္ၾကားေရးမွဴးခ်ဳပ္မ်ားႏွင့္အတူ ၾသဂုတ္လ(၃၀)ရကေ္န႔ နံနက္ပုိင္းတြင္  ဗဟိုဝန္ထမ္း 

တကၠသိုလ္ (အထက္ျမန္မာျပည္)၊ (၁၆)ခုတင္ဆံ့ ေဆးရုံအားလည္းေကာင္း၊ ဇီးပင္ႀကီး ခုတင္(၅၀)ဆံံ့ တိုက္နယ္ 

ေဆးရုံအားလည္းေကာင္း၊ ျပင္စာေက်းလက္က်န္းမာေရးဌာနအားလည္းေကာင္း၊ ျပင္ဦးလြင္ၿမိဳ႕၊ ခုတင္(၃၀၀)ဆံ့ 

အေထြေထြေရာဂါကုေဆးရုံ၏ ေဆးသိုေလွာင္ခန္း၊ ခြဲစိတ္ခန္း၊ ဓါတ္မွန္ခန္းႏွင့္ လူနာေဆာင္မ်ားအားလည္းေကာင္း 

ၾကည့္ရႈစစ္ေဆးခဲ့ၿပီး အေျခခံက်န္းမာေရးဝန္ထမ္းမ်ား၏ လုပ္ငန္းခြင္၊ စြမ္းေဆာင္ရည္ျမင့္မားေစေရးအတြက္ ဥာဏ္သစ္ 

ေလာင္း သင္တန္းမ်ား ဖြင့္လွစ္ သင္ၾကားေပးရန္ ေျပာၾကားၿပီး၊ သြားဘက္ဆိုင္ရာ ဆရာဝန္ လုိအပ္ခ်က္၊ ဓါတ္ခြဲခန္း 

ပစၥည္းမ်ား၊ ခြဲစိတ္ခန္းပစၥည္းမ်ား လိ္ုအပ္ခ်က္မ်ားကို ညိွႏႈိင္းျဖည့္ဆည္းေဆာင္ရြက္ေပးသည္။ 

   
 မြန္းလြဲပိုင္းတြင္ ျပည္ေထာင္စုဝန္ႀကီးသည္ ေဆးသုေတသနဦးစီးဌာန (ျပင္ဦးလြင္ရံုးခြဲ) သို႔ ေရာက္ရိွၿပီး အရာ 

ထမ္း၊ အမႈထမ္းမ်ားႏွင့္ ေတြ႔ဆုံကာ သေုတသနလုပ္ငန္းမ်ားေဆာင္ရြက္ရာတြင္ Data Presentation မ်ားမ်ားလုပ္ရန္၊ 

လုပ္ငန္းခြင္သို႔ ဝင္ေရာက္မည့္ လက္ေထာက္ဆရာဝန္မ်ားအား  Basic Research Management မ်ား သင္ၾကားေပး 



ႏုိင္ေရး ေဆာင္ရြက္ရန္၊ သုေတသန သတင္းအခ်က္အလက္ႏွင့္ အေတြ႔အႀကဳံမ်ားကို မွ်ေဝၾကရန္၊ ေဆးဘက္ဆိုင္ရာ 

ႏီွးႏြယ္တကၠသိုလ္မ်ားႏွင့္ ေက်ာင္းမ်ားတြင္ သုေတသနလုပ္ငန္းမ်ား ပုိမုိစိတ္ဝင္စားလာေရး ဝုိင္းဝန္းေဆာင္ရြက္ၾကရန္ 

ေဆြးေႏြးေျပာၾကားသည္။ ယင္းေနာက္ ညႊန္ၾကားေရးမွဴးခ်ဳပ္မ်ားက မိမိတို႔ဦးစီးဌာနအလိုက္ သုေတသနလုပ္ငန္းမ်ား 

ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မည့္ အစီအစဥ္မ်ားကို ေျပာၾကားရာ ျပည္ေထာင္စုဝန္ႀကီးက လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို ညိွႏႈိင္းျဖည့္ဆည္း 

ေဆာင္ရြက္ေပးခဲ့ေၾကာင္း သတင္းရရိွသည္။ 
 


