
ခွန်အားသစ်äလာင်း၍ တိâးြမāင့်äဆာင်ရွက်မည့် ယခâလာမည့်ဘČာနှစ် 

ယခâäရာက်ရှိမည့် (၂၀၁၇-၂၀၁၈)ဘČာနှစ်တွင် ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာနသည ် ြပည်သူလူထâ 
တစ်ရပ်လâæး၏ကျန်းမာäရး အဆင့်အတနး် တိâးတက်ြမင့်မားလာäစäရးအတွက်  äဆာင်ရွက်ရာတွင်  ကျန်းမာäရး 
äစာင့်äရှာက်မĂလâပ်ငန်းများအား မူလသမရâိးကျäဆာင်ရွက်လျက်ရှိသည့်လမ်းäïကာင်းမှ ဆန်းသစ်ကာ ပâိမâိäကာင်းမွန် 
äသာ နည်းလမ်းသစ်များြဖင့် ခွန်အားသစ်äလာင်း၍ ñကို းပမ်းäဆာင်ရွက်သွားမည်ြဖစ်ပါသည်။  

ထâိကဲ့သâိ ့ကျန်းမာäရးäစာင့်äရှာက်မĂလâပ်ငန်းများ ပâိမâိထိäရာက်စွာ လôမ်းြခæု äဆာင်ရွက်နိâင်ရန် (၂၀၁၇-၂၀၁၈) 
ဘČာနှစ်အတွက် ကျန်းမာäရးအသâæးစရိတ်အားလည်း နâိင်ငæäတာ်မှ ထိâက်သင့်äသာပမာဏအား တိâးြမāင့်ခွဲäဝချထား 
äပးမည်ြဖစ်သည်ကိâ မိမိတိâအ့äနြဖင့်äမøာ်မှန်းထားðပီးြဖစ်ပါသည်။ အဆိâပါြပည်သူဘ့Čာäငွအား အကျို းရှိစွာအသâæးချ၍ 
ြပည်သူလူထâအား ထိäရာက်äသာ ကျန်းမာäရးဝန်äဆာင်မĂများäပးနိâင်ရန် တစ်ðပို င်နက်တည်း စီမæäဆာင်ရွက်သွားမည် 
ြဖစ်ပါသည်။  ြပည်သူတိâ ့ äရွးချယ်တင်äြမāာက်ထားသည့် ဒီမိâကäရစီအစိâးရသစ်လက်ထက ် တစ်နှစ်ကာလအတွင်း  
ဗဟိâနှင့် တâိင်းäဒသñကီး/ြပည်နယ ် အသီးသီးရှိ ကျန်းမာäရးဆိâင်ရာ အသိပညာ၊ အတတ်ပညာရှင်များအïကား ပိâမâိ 
အားြဖည့် äပါင်းစည်းäဆာင်ရွက်နâိင်ခဲ့သြဖင့် ကျန်းမာäရးäစာင့်äရှာက်မĂလâပ်ငန်းများ äဆာင်ရွက်ရာတွင် ထâိကသ်င့် 
äသာတိâးတက်မĂများနှင့် အကျို းရလဒ်များရရှိခဲ့ပါသည်။ ကျန်းမာäရးäစာင့်äရှာက်မĂစနစ်တွင်ပါဝင်äသာ အâပ်ချုပ်မĂပâိင်း 
ဆâိင်ရာ၊ စီမæခန်ခ့ွဲမĂဆâိင်ရာ၊ äဆးဝါး၊ äဆးပစ္စည်း နှင့်ဘČာäရးဆâိင်ရာစီမæခန်ခ့ွဲမĂစသည့် လâပ်ငန်းနယ်ပယ်များအလိâက် 
လâပ်ငန်းစွမ်းäဆာင်ရည်ြမāင့်တင်äရး အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲများနှင့် သင်တန်းများအား äဆာင်ရွက်နâိင်ခဲ့ðပီး ြပည်တွင်းနှင့် 
နâိင်ငæတကာအစâိးရမဟâတ်äသာ လူမĂäရးအသင်းအဖွဲ မ့ျား၊ မိတ်ဖက်အဖွဲ အ့စည်းများ၊ ကâလသမဂ္ဂ ဆâိင်ရာအဖွဲအ့စည်း 
များနှင့် ပူးäပါင်းäဆာင်ရွက်မĂများကိâလည်း တâိးြမāင့်နâိင်ခဲ့ပါသည်။သâိရ့ာတွင် ကျန်းမာäရးစနစ်တစ်ခâလâæးအား äယဘူယျ 
ဆန်းစစ်လျင ်အားြဖည့်äဆာင်ရွက်ရန် လိâအပ်လျက်ရှိäသာ လâပ်ငန်းနယ်ပယ်များရှိäနဆဲြဖစ်ပါသည်။  

အမျို းသားကျန်းမာäရးစီမæကိန်း (၂၀၁၇-၂၀၂၁) အား အကျို းအရှိဆâæးနှင့် အထိäရာက်ဆâæးနည်းလမ်းများြဖင့် 
စတင် အäကာင်အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်နိâင်ရန်  မိမိတိâအ့äနြဖင့် äကာင်းစွာြပင်ဆင်ထားရမည်ြဖစ်ပါသည်။  ဗဟâိနှင့် 
တâိင်းäဒသñကီး/ြပည်နယ်များအïကား အြပန်အလှန်ဆက်သွယ်၍  ပူးäပါင်းäဆာင်ရွက်သည့်စနစ်သည် မရှိမြဖစ် လâိအပ် 
လှပါသည်။  ထိâအ့ြပင် နâိင်ငæäတာ်မှ e-governance စနစ်ကâိ အäကာင ် အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်လျက်ရှိသကဲ့သိâ ့
ကျန်းမာäရးကČအäနြဖင့်လည်း အီလက်ထäရာနစ်ကျန်းမာäရးစနစ ် (e-health) သâိ ့ကူးäြပာင်း äဆာင်ရွက်နâိင်ရန် 
အတွက် အတတ်နိâငဆ်âæး ñကိုးပမ်းäဆာင်ရွက်ရမည် ြဖစ်ပါသည်။  ထိâသိâအ့ီလက်ထäရာနစ်စနစ်သိâ ့ကူးäြပာင်းြခင်းြဖင့် 
äရရှည်တွင် လâပ်ငန်းများ၏ ဝန်ထâပ်ဝန်ပâိးကâိ äလျာ့ချနိâင်မည်ြဖစ်ðပီး အချိန်တâိအတွင်း ðပီးစီးäအာင်ြမင်äအာင် 
äဆာင်ရွက်နိâင်မည်ြဖစ်ပါသည်။ ကျန်းမာäရးဆိâင်ရာ လူစ့ွမ်းအားသတင်းအချက်အလက်စနစ်အားလည်း အäကာင ်
အထည်äဖာ် äဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။ စီမæချက်ဧရိယာအသီးသီးတွင် အသâæးြပုäကာက်ယူလျက်ရှိäသာ သတင်းစနစ် 
များအား တစ်äြပးညီ လိâက်äလျာညီäထွြဖစ်äစရန်အတွက်လည်း äဆာင်ရွက်မည်ြဖစ်ðပီး လာမည့် (၆) လတာကာလ 
အတွင်းတွင် ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၏ လâပ်ငန်းäဆာင်ရွက်မĂ နှစ်ချုပ်အစီရင်ခæစာနှင့် ကျန်းမာäရး 
ဆâိင်ရာအချက်အလက်အကျဉ်းချုပ်တâိအ့ား ထâတ်äဝရန ်စီစဉ်ထားရှိပါသည်။  

ဤäနရာတွင် အဓိကမီးäမာင်းထိâးြပလိâသည့်အချက်မှာ လက်ရှိäဆာင်ရွက်လျက်ရှိသည့် လâပ်ငန်းစွမ်းäဆာင် 
ရည်ြမāင့်တင်ြခင်းဆâိင်ရာ သင်တန်းများနှင့် အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲများအား တတ်နâိင်သမø အြမန်ဆâæး ြပန်လည်ြခæု ငâæသâæးသပ် 
ðပီး အဆâိပါäတွရ့ှိချက်များအäပí အäြခခæ၍ äနာင်ြပုလâပ်မည့် သင်တန်းများ၊ အလâပ်ရâæäဆွးäနွးပွဲများအား စနစ်တကျ 
စီမæäဆာင်ရွက်သွားမည်ြဖစ်ပါသည်။ ထâိအ့ြပင ်စæလâပ်ထâæးလâပ်နည်းများ၊လမ်းညôန်များ၊ အြခားအတတ်ပညာပâိင်းဆâိင်ရာ 
နှင့်အâပ်ချုပ်မĂ၊စီမæခန်ခ့ွဲမĂဆâိင်ရာလâပ်ငန်းများအား ြပန်လည်သâæးသပ်ြခင်း၊ ြပုြပင်မွမ်းမæြခင်း၊ အားြဖည့် äဆာင်ရွက်ြခင်း 
တâိက့âိ ကမ္ဘာ့ကျန်းမာäရးအဖွဲ ၏့ အကူအညီြဖင့် äဆာင်ရွက်သွားမည်ြဖစ်ပါသည်။  အäြခခæကျန်းမာäရးဝန်ထမ်းများ 
အတွက် လâပ်ငန်းခွင်မွမ်းမæသင်တန်းများနှင့် လâပ်ငန်းစွမ်းäဆာင်ရည်ြမāင့်တင်äရးသင်တန်းများ ပိâခ့ျလျက်ရှိသည့်အြပင် 
စဉ်ဆက်မြပတ် äဆးပညာသင်ïကားြခင်းအား ကâသäရးဆိâင်ရာလâပ်ငန်းနယ်ပယ်အလိâက် စွမ်းäဆာင်ရည် ြမင့်မားလာ 
äစရန ် ြမန်မာနâိင်ငæäဆးäကာင်စီ၊ ြမန်မာနâိင်ငæäဆးပညာရှင်များအသင်း၊ ြမန်မာနိâင်ငæကျန်းမာäရးမှူးများအသင်း၊ 
ြမန်မာနိâင်ငæသူနာြပု/သားဖွားအသင်းတိâန့ှင့် လက်တွဲ၍ äဆာင်ရွက်လျက်ရှိပါသည်။ သိâပ့ါ၍ ယခâလာမည့် ဘČာနှစ် 
အတွက် ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၏äဆာင်ပâဒ်မှာ “အသင်းအဖဲွစ့တ်ိဓါတ်အရင်းတည်လိâ ့  အတူပူးäပါင်း 
äဆာင်ရွက်စိâ”့ ဟူ၍ြဖစ်ပါသည်။ 
(ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာန၊ ြပည်äထာင်စâဝန်ñကီး äဒါက်တာြမင့်äထွး၏အမှာစကားတစ်ခâမှäကာက်နĂတ်ချက်) 
(ကျန်းမာäရးနှင့်အားကစားဝန်ñကီးဌာနသတင်းလôာ၊ အတဲွ-၂၊ အမှတ်-၁၊  ၂၀၁၇ ခâနှစ်၊ äဖäဖာ်ဝါရီလ) 


