
 တာဝနခ်မံရိှေသာ သုေတသနေဆာင်ရ�ကြ်ခင်းှင့် သုေတသနကျင့်ဝတ်ဆိုင်ရာသင်တနး် 

ေဆးွေွးပဲွအခမး်အနားတင်ွ ြပည်ေထာင်စဝုန်ကးီ ေဒါကတ်ာြမင့်ေထွး 

ေြပာကားခဲ့သည့် မိန�်ခနွ်းေကာက်ုတခ်ျက် 

ြပင်ဦးလွင်မိ                ၂၀၁၉ ခှုစ၊် ဧပီလ (၂၆)ရက် 

 

• ပညာေရးင့်ှကျနး်မာေရးလုပ်ငနး်နယ်ပယ်မှ ပါေမာကချပ်များ၊ ဝနထ်မ်းများဟာ အချင်းချင်းပူး 

ေပါင်းေဆာင်ရ�က်ရန်ှင့် ညီအစ်ကိုအရင်းလုိ ရင်းှီးစာွဆကဆ်ံကဖုိ အေရးကးီပါတယ်။ 

• အခလုို သေုတသနဆိုင်ရာသင်တနး်ေဆးွေးွပဲွကို ကျနး်မာေရးင့်ှအားကစားဝန်ကးီဌာနမှသာ 

မက ကစံုမှပါေမာကများ၊ ပညာရှင်များနဲ� ပညာေရးဝန်ကီးဌာနမှဝန်ထမ်းများပါ ပါဝင်တက် 

ေရာကတ်ဲ့အတကွ ်အလွနေ်ကာင်းပါတယ်။ 

• ိုင်ငံတစခ်ုလံုးအတိုင်းအတာန�ဲ ပုိမုိဖံွဖိးတိုးတကရ်နမှ်ာ ကစုံမှပညာရှင်များက သုေတသန 

များြပလုပ်ြခင်းှင့် သုေတသနရလဒ်များကို လကေ်တွအသံုးချေဆာင်ရ�ကြ်ခင်းမှာ အထူးအေရး 

ကးီပါတယ်။ 

• သုေတသနလုပ်ငနး်ဟာ ပညာေရးကအတကွ်ပုိမုိအေရးကးီပီး ပညာေရးဝန်ကးီဌာနရှိ တက 

သုိလ်များမှ ဆရာ/ဆရာမများအကားမှာ သုေတသနယဉေ်ကျးမင့်ှ သုေတသနေဆာင်ရ�က်မ 

ပုိမုိဖံွဖိးတုိးတက်လာမယ်ဆုိပါက ကန်ေတာ်တုိုိင်ငံရဲ ဖံွဖိးမအေြခအေနဟာ လျင်ြမနစ်ာွတိုး 

တကလ်ာမှာြဖစပ်ါတယ်။ 

• ကျနး်မာေရးှင့်အားကစားဝန်ကးီဌာန၊ ေဆးသုေတသနဦးစးီဌာနမှ သုေတသနလုပ်ငနး်များ 

ေဆာင်ရ�ကေ်နသလုိ ဝန်ကးီဌာနရိှဦးစးီဌာနအားလံုးမှ သုေတသနလုပ်ငနး်များ ပုိမုိေဆာင်ရ�က ်

ိုင်ရန်အတကွ ် သီးသန�်ဘာေငွများချထားေပးခဲ့ရာ (၂၀၁၇-၂၀၁၈) ခုစှဘ်ာစှမှ်ာ ကျပ ်

ေငွသန်း (၁,၀ဝဝ) သတ်မှတ်ချထားပီး၊ (၂၀၁၈) ခုှစ် (၆)လ ဘာှစ်မှာ  ကျပ် ေငွသန်း(၅၀ဝ)၊  

(၂၀၁၈-၂၀၁၉)ခုစှ ် ဘာစှမှ်ာ ကျပ်ေငွသနး် (၁,၅၀ဝ) သတ်မှတ်ချထားေပးခ့ဲကာ၊ (၂၀၁၉-

၂၀၂၀) ဘာှစ်မှာ ကျပ်ေငွသန်း (၃,၀၀၀)အထိ ဘာေငွများ ပုိမုိခွင့်ြပချထားေပးသွားမာှ 

ြဖစပ်ါတယ်။ အလားတူစာွပဲ ပညာေရးဝန်ကးီဌာနအေနန�ဲလည်း ဘာေငွေတကွို သတမှ်တ ်

လျာထားသင့်ပါတယ်။  



• ဒီလုိ ဘာေငွများချထားေပးခဲ့ရာ (၂၀၁၇-၂၀၁၈) ခုစှမှ်ာ သုေတသန (၂၆၃)ခ၊ု (၂၀၁၈) ခုှစ် 

(၆)လ ဘာှစ်မှာ သုေတသန (၂၁၅)ခု ေဆာင်ရ�က်ခ့ဲပီး ြဖစ်ပါတယ်။  

• ိုင်ငံတကာမှာ တကသုိလ်ေတနွ�ဲ ေဆးုံကးီေတဆွိုတာ သုေတသနြပလုပ်ရာ အဓိကေနရာများ 

လုိဆိုပးီ သုေတသနန�ဲခွဲြခားလုိမရပါဘးူ။ 

• သုေတသနဆိုင်ရာကျင့်ဝတမ်ျား (research ethics)၊ လုပ်ငနး်နည်းနာများ (research method) 

စတာေတအွားလံုးကို ေဆးန�ဲေဆးှီးယ်တကသုိလ်များအားလံုးမှ ပါေမာကချပ်များ၊ ဒတုိယ 

ပါေမာကချပ်များ၊ ပါေမာကများအားလံုးအေနန�ဲ သိရှိကမ်းဝင်မ ရိှရမှာြဖစ်ပါတယ်။ သုေတသန 

စိစစ်အကဲြဖတ်ေရးအဖဲွများ(Institutional Review Board/ Ethical Review Committee) မ ှ

အဖွဲဝင်များရဲစမ်ွးေဆာင်ရည်တိုးြမင့်ေစေရးကိုလည်း ေဆာင်ရ�က်ကရမှာြဖစပ်ါတယ်။ 

• သုေတသနလုပ်ငန်းေတွကုိ ဘာေကာင့်လုပ်ေစချင်သလဲဆုိရင် ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မစနစ် 

(Health Care Delivery System) မှာပါတ့ဲ စီမံခန�်ခဲွမ၊ အုပ်ချပ်မ၊ ေဆးနဲ�ေဆးပစည်း၊ နည်းပညာ 

ပုိင်းဆုိင်ရာကမ်းကျင်မေတွ ပုိမုိေကာင်းမွန်လာဖုိြဖစ်ပါတယ်။ ဒါ့အြပင် epidemiological thinking, 

out-of-the-box thinking, analytical thinking, critical thinking စတ့ဲ စဉ်းစားေတွးေခ 

ေမာ်ြမင်မများ ပုိမုိေကာင်းမွန်လာပီး ဆင့်ပွားအကျ ိးေကျးဇးူများစာွ ရရှမှိာြဖစပ်ါတယ်။ 

• သုေတသနလုပ်ငန်းများ အသံုးချေဆာင်ရ�က်တ့ဲအတွက် အဖဲွအစည်း၊ ဌာနှင့် ုိင်ငံအတွက်ပါ 

အထူးအကျ ိးရိှေစံုသာမက သုေတသနေဆာင်ရ�က်သူတစ်ဦးချင်းအတွက်လည်း ေနာက်ဆံုးေပ 

ကမ်းကျင်မဆုိင်ရာနည်းပညာအချက်အလက်များ သိရိှုိင်ြခင်း၊ သမားုိးကျမှ ထုိးထွင်းေဖာက် 

ထွကေ်တးွေခိုင်ြခင်း၊ ေထာင့်မျ ိးစုံမှ စဉး်စားေြဖရှင်းိုင်ြခင်း၊ ပညာရပ်ဆိုင်ရာအေတးွအြမင် 

ြမင့်မားြခင်း၊ ဆနး်စစသံု်းသပ်ေတးွေခိုင်ြခင်း စတ့ဲအကျ ိးေကျးဇးူများကိုပါ ရရိှေစမှာြဖစပ်ါ 

တယ်။ 

• Research unit ဟာ university တိုင်းမှာ ရိှကိုရိှရမှာြဖစ်ပီး ကျင့်ဝတဂ်ဏုသိ်ကာြမင့်မားတဲ့ 

သုေတသနများြဖစ်ေစေရးေစာင့်ကည့်ေရးအဖဲွ ေဆးသုေတသနဦးစီးဌာနမှာ office of research 

integrity တစခ်ခုကုို တည်ေထာင်ရန်င့်ှ ရိှတဲ့သူေတကွို တာဝနေ်ပးပီး လုပ်ေစချင်ပါတယ်။  

• တစ်ိုင်ငံလံုးမှာေဆာင်ရ�ကေ်နတဲ့သုေတသနအားလံုးကို ကျင့်ဝတန်�ဲအညီေဆာင်ရ�ကြ်ခင်း ရိှ/ 

မရိှ ေလ့လာေစာင့်ကည့်ရမှာြဖစပ်ါတယ်။ အခဆုိုရင် ေဆးသုေတသနဉးီစးီဌာနရိှ research 

registry မာှ topic ကဘာလဲ၊ objective ကဘာလဲ၊ principal investigator က ဘယ်သူလဲဆုိ 
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တာ သိေအာင်လုပ်ထားပါတယ်။ Research information system ကိုလည်း တည်ေထာင်ထားပါ 

တယ်။ 

• သုေတသနလုပ်ငန်းေတွဖံွဖိးဖုိ (research promotion) ဆုိပီး သုေတသနဆိုင်ရာနည်းလမ်း 

(research method) သင်တနး်များကို ဖွင့်လှစ်သင်ကားလျကရိှ်ရာမှာ research method တစ် 

ခတုည်းအေရးကးီတာမဟတုပ်ါဘးူ။ Responsible Conduct of Research (RCR) အေရးကးီ 

သလို research management လည်း အလွန်အေရးကးီပါတယ်။ ဌာနအကးီအကေဲတြွဖစတ်ဲ့ 

န်ကားေရးမှးချပ်၊ ဒုတယိန်ကားေရးမှးချပ်ဆိုတာ research management အေကာင်း 

ကို ေသချာသိရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ကနေ်တာ ်WHO Regional Office မှာ (၁၆)စှေ်ကျာ်လုပ်ခဲ့ပီး (၅)စှက် Regional Adviser on 

Research လုပ်ခ့ဲပါတယ်။ Research management  module (၁၀)ခု လုပ်ပါတယ်။ ေဆးသုေတ 

သနဦးစးီဌာန န်ကားေရးမှးချပ်၊ ဒတုယိန်ကားေရးမှးချပ်အားလံုးဟာ အကနု်သိရပါ 

မယ်။ အထူးသြဖင့် ပညာေရးဝန်ကးီဌာနက ပါေမာကချပ်ေတ၊ွ  ပါေမာက/ဌာနမှးေတွ အကနု် 

လံုးသိရပါမယ်။ ဆိုလုိတာက ကျနး်မာေရးပဲြဖစြ်ဖစ၊် ပညာေရးပဲြဖစြ်ဖစ၊် အင်ဂျင်နယီာပဲြဖစြ်ဖစ် 

all the basic principles of research က အားလံုးတူကပါတယ်။   

• ေဆးသုေတသနဦးစးီဌာနအေနန�ဲ သုေတသနဆိုင်ရာစမံီခန�်ခွဲမ ေလ့ကျင့်သင်ကားေရးလမ်း 

န် (health research management training module) င့်ှ အြခားေရးဆွဲထားရိှတဲ့လမ်း 

နစ်ာအပ်ုများကို ေခတ်န�ဲအညီ ကနေ်တာတ်ိုိုင်ငံရဲအေြခအေနန�ဲကိုကညီ်ေအာင် ြပြပင်မွမ်းမံ 

ေရးဆဲွေဆာင်ရ�က်သွားေစလုိပါတယ်။ အဲလုိေရးဆဲွရာမှာ ကမာ့ကျနး်မာေရးအဖွဲ၊ scientific 

working group မှ ထုတေ်ဝထားတဲ့ သေုတသနဆိုင်ရာလမ်းနစ်ာအုပ်များကိုလည်း ေလ့လာ 

ပးီ ကနေ်တာ်တိုိုင်ငံရဲအေြခအေနများန�ဲကိုက်ညီေအာင် ြပစထုုတေ်ဝသွားရမှာြဖစပ်ါတယ်။ 

• ပထမတစခ်ကုေတာ့ Meeting of Scientific Working Group on Management of Health  

Research Information. ဒုတယိတစခ်ကု Meeting of WHO scientific working group on 

the criteria setting for Health Research Policy. တတယိတစခ်ုက Scientific working 

group on formulation of national health research policy and strategy 

ေရးထားပါတယ်။ Scientific working group on management and co-ordination of 
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health research activities in the country ဒီ document ေတကွ ၁၉၉၄ ခုစှမှ်စပီး ၂၀၀၁ 

ခုစှအ်ထိ လုပ်ခဲ့ပါတယ်။ 

• ေနာကတ်စခ်ကု issues in health policy research, strategy for effective promotion and 

application of research results in development issues for management and 

coordination of health research in WHO South-East Asian research န�ဲ research 

prioritization ကို ကနေ်တာ်ေရးထားပါတယ်။ Epidemiologic methods used in policy 

analysis, meeting report on strategies for health research system development in 

SEAR ဒါကိုလည်း တကသုိလ်ေတကွ သံုးလုိရပါတယ်။ ေနာက်တစခ်ျက်က Health research 

policy formulation and implementation များစာွသံုးလိုရပါတယ်။   

• ေနာကတ်စခ်ျကက် ကျနး်မာေရးဘကမှ်ာက လူန�ဲပတသ်က်ပီး၊ ေဆးဝါးန�ဲပတသ်က်ပီး သုေတ 

သနလုပ်ရပါတယ်။ ပညာေရးဌာနဘကမှ်ာလည်းရိှပါတယ်။ လူန�ဲပတ်သက်ပီး သုေတသနေတွ 

အများကးီရိှပါတယ်။ အဲဒီမှာလည်း အေရးကးီတာဘာလဲဆိေုတာ့ ICH GCP guideline ေတ၊ွ 

(International Conference on Harmonization-GCP) ဒါေတကွိုလည်း workshop တစခု် 

လုပ်ရမှာြဖစပ်ါတယ်။ ေနာကတ်စခ်ျကက် clinical trial န�ဲပတသ်က်ပီး workshop တစ်ခကုို 

training ေပးမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ေနာက်တစ်ခုကေတာ့ workshop တစ်ခုမှာ training က ဘာြပဿနာရိှသလဲဆုိေတာ့ sampling 

technique and sample size calculation မှာ အများကးီြပဿနာတကပ်ါတယ်။ အဲဒါန�ဲ 

ပတသ်က်ပးီေတာ့ workshop တစခ်လုုပ်ေပးဖုိလုိအပ်ပါတယ်။ Qualitative research အလွန ်

အေရးကးီပီး qualitative research န�ဲပတသ်ကတ်ဲ့စာအုပ်ေတွရိှပါတယ်။ စာအုပ်ဆိုတာ 

ေကာင်းေပမယ့်လည်း ဖတလုိ်ကရ်င်နားလည်မှြဖစမှ်ာပါ။ 

• ကနေ်တာ့်အေနန�ဲ ဒုတိယတစခ်ျကတ်င်ြပချင်တာကေတာ့ National Health Research Policy 

ဆိုတာရိှပါတယ်။ ဒါေပမယ့်လည်း ကနေ်တာ်အခုသွားေနတာဘာလဲဆိုေတာ့ National Health 

Research Council or National Health Research Policy and Strategy ဆိုတာရိှဖို 

လုိအပ်ပါတယ်။ စိုကပ်ျ ိးေရး၊ ပညာေရး၊ ကျနး်မာေရးန�ဲ စးီပွားေရးဆိုင်ရာ ပညာရှင်များပါဝင်ဖို 

လုိအပ်ပါတယ်။ Overarching body အေနန�ဲ တစ်ိုင်ငံလံုးမှာလုပ်တ့ဲ သုေတသနလုပ်ငန်းေတွနဲ� 
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ပတ်သက်ပီး အေထွေထွလမ်းန်ချက်များေပးဖုိ လုိအပ်မှာြဖစ်ပါတယ်။ အဲဒါကုိ ပညာေရးဝန်ကီး 

ဌာနနဲ�ပူးေပါင်းေဆာင်ရ�က်သွားဖုိရိှပါတယ်။ 

• National Health Research Policy မှာ အားလံုး (၁၄)ချကရိှ်ပါတယ်၊ အဲဒမှီာနပံါတ် (၃)န�ဲ (၆) 

က ဒီ workshop မှာစပီးလုပ်ေနပါတယ်။ နံပါတ် (၃)က ဘာလဲဆုိလုိရိှရင် To promote ethical 

conduct of health research. နပံါတ်(၆)က To establish a well-functioning system of 

"Responsible  Conduct of Research" ဒ ီworkshop ဟာ တစခ်တုည်းမဟတုပ်ါဘးူ၊ အများ 

ကီးလုပ်မှာြဖစ်ပါတယ်။ ေနာက်ဆံုးေန�မှာ focus group discussion လုပ်ပါ။ ဒီ workshop ရဲ 

challenges, issue ေကာင်းလား/မေကာင်းလား၊ လုိတာဘာလဲ၊ ဒါေတကွိုကည့်ပီးေတာ့ ဒုတ ိ

ယ workshop မှာ ပုိေကာင်းေအာင် လပ်ုရပါမယ်။ In terms of background paper ကအစ၊ 

time allocation က ေလာက်လား/မေလာက်လား အကနု်ပွင့်ပင့်ွလင်းလင်း criticize လုပ်ေပ 

မယ့်လည်း positive perspective က လုပ်တာြဖစတ်ဲ့အတကွ် အဲဒါကိုလုပ်ပါ။  

• ဒီမှာလုပ်တာက သင်တန်းအတွက် သင့်ေလျာ်ေကာင်းမွန်တ့ဲပတ်ဝန်းကျင် (Enabling environment) 

ြဖစ်လား၊ အဆင်ေြပရဲလားဆုိတာကုိ ဆန်းစစ်ရမှာြဖစ်ပါတယ်။ ကျန်တာေတွကေတာ့ ကန်ေတာ် 

တိုက National Health Research agenda ေတွလုပ်ရပါမယ်။ အလားတူစွာပဲ ပညာေရးဝန်ကီး 

ဌာနကေနပီးေတာ့ National Education Research agenda လုပ်ဖုိလုိပါတယ်။ workshop 

လုပ်ဖို method ေတလွည်းရိှပါတယ်။  

• ပညာေရးဝန်ကးီဘက်ကလည်း National Education Research Policy ကို ေရးမယ်ဆိုရင် 

ကန်ေတာ်တုိကျန်းမာေရးရဲ policy ကုိ အေြခခံစဉ်းစားလုိရပါတယ်။ ေနာက်တစ်ခုက preventive 

research, promotive research, creative research, clinical research, rehabilitative 

research အဲဒါေတကွိမုျားများလုပ်ေအာင် အားေပးရပါမယ်၊ ရနပံု်ေငွေထာကပ့ံ်ေပးရမှာြဖစပ်ါ 

တယ်။  

• ေနာကတ်စခ်ျကက်ေတာ့ International Development Research Center, Canada ကေန 

ထုတတ်ဲ့ "health system research" Training Series စာအုပ်ရိှပါတယ်။ အဲဒမှီာ ကနေ်တာ်က 

ိုင်ငံြခားဆက်သွယ်ေရးဌာနမှာလုပ်ပီးချနိမှ်ာ health system research unit ရဲ chief လည်း 

ြဖစ်ပါတယ်။ အဲဒီမှာ India  က Pathmanathan နဲ�တဲွပီး workshop လုပ်ပါတယ်။ အဲဒီမှာစာအုပ ်

က(၅)အုပရှ်ပိါတယ်၊ အဲဒီစာအုပ်ေတကွို internet မှာလည်း ရှာလုိရပါတယ်။ 
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• အဲဒီမှာဆိုရင် volume 1 ကဘာလဲဆိုရင် promoting health system research as a 

management tool, volume 2 က designing and conducting health systems research 

projects, volume 3 က strategies for involving universities and research institutes 

volume 4 က managing health system research, volume 5 က training of trainers for 

health system research အဲဒီစာအုပ် (၅) အုပ်ကုိ ြပန်ရှာလုိက်ပါ။ Nepal Health Research 

Council က ေတာေ်တာ်ေတာ်ပါတယ်။ Research မှာ နေီပါိုင်ငံက အလွနြ်မင့်ပါတယ်။ ေနာက် 

ပးီ India Council of Medical Research (ICMR) ကလည်း အဆင့်အတနး်ေတာ်ေတာ်ြမင့်ပါ 

တယ်။ 

• ဒီ workshop ေတွကုိ ေဆးသုေတသနဌာနတစ်ခုတည်း လုပ်လုိမရပါဘူး။ ေနာက်ပုိင်း workshop 

ေတမှွာ ပညာေရးဝန်ကီးဌာနဘကမှ် ဆရာေတွလာပီးေတာ့ lecture ေပးေစချင်ပါတယ်။ ဒါမ ှ

သာ ကနေ်တာ်တို one group ြဖစသွ်ားပါမယ်။ အလားတစူာွပဲ ြပည်သူ�ကျနး်မာေရးှင့် ကသု 

ေရးဦးစးီဌာနမာှ 3rd degree ရတဲ့သူေတွ အများကးီရိှပါတယ်၊ သူတိုကိုလည်း ပါဝင်ခင့်ွေပးရပါ 

မယ်။ ဒါမှသာ ဒီ workshop ေတွလုပ်တာဟာ ေဆးသုေတသနဌာနတစ်ခုတည်းမဟုတ်ဘဲ 

အြခားဦးစးီဌာနေတနွ�ဲ ပညာေရးဝန်ကးီဌာနအားလံုး သကဆ်ိုင်ပါဝင်လာမှာြဖစ်ပါတယ်။ ြဖစ်ိုင ်

ရင် course module ေတွ ြပစေုစချင်ပါတယ်။ 

• ကျနး်မာေရးမှာ health research registry ရိှပါတယ်။ အဲဒမှီာရိှတဲ့ research ေတကွို အမျ ိး 

အစား (category) လုပ်ပီး analyze လုပ်ရပါမယ်။ ဥပမာ - subject က (၇)ခရိှုတယ်၊ နံပါတ် 

(၆)နဲ� (၇)ခုကုိပဲ အကုန်လံုးက research လုပ်ေနမယ် (၁)နဲ� (၃)ကုိ ဘယ်သူမှမလုပ်ဘးူ။ ဒါေတွ 

အကနု် သိလာမှာြဖစ်ပါတယ်။ ဥပမာ- nutrition မှာလုပ်တာ (၁၀၀) ေလာက်ရိှမယ်၊ child မှာ 

လုပ်တာ (၅)ခ ုေလာကပဲ်ရိှပါမယ်၊ အဲဒါမျ ိးေတွ သိဖုိလုိပါတယ်။  

• ေဆးသုေတသနအေနန�ဲ လုပ်ိုးလပ်ုစဉ် research ေတကွို မလုပ်ေစချင်ပါဘးူ၊ ဘယ်ဧရိယာကို 

လုပ်ရမလဲဆိုတာကို research agenda ကို identify လုပ်ပီးသွားရပါမယ်။ ဘယ်ဟာလိုမျ ိးကို 

သုေတသနလုပ်ဖုိ ဆရာတိုက identified လုပ်ေပးပါ။  အဓကိကေတာ့ ကနေ်တာ့်အေနန�ဲ 

performance of health care delivery system ကတစပုိ်င်း၊ ေနာက်တစပုိ်င်းကေတာ့ clinical 

research ကသုေရးထဲက research ေတကွို ဝိုင်းစဉး်စားေပးေစလုိပါတယ်။ 
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• Research is not just for the sake of conducting research. အေရးကးီဆုံးကဘာလဲဆို 

ေတာ ့ justification, ဒီ research လုပ်လုိ ဒအီချကက်ိုသိရင် ဘယ်လုိအကျ ိးရိှမလဲ။ ဒါေကာင့် 

proposal ေတကွို အဆိုြပတင်ြပတဲ့အခါမှာ justification ကို ေသချာကည့်ေစချင်ပါတယ်။ 

justification ေကာင်းရင် funding ေထာကပ့ံ်ေပးရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• Problem solving research, challenges identification research, intervention research, 

ေရာဂါတစခ်ကုို ကျေအာင်လုပ်မယ်ဆိုလိုရိှရင် intervention A ကိုသံုးမလား၊ B ကိုသံုးမလား၊ B 

န�ဲ C ေပါင်းထားတာကို သံုးမလား။ အဲဒါေတွ သုေတသနလုပ်ေပးေစလုိပါတယ်။ 

• ပညာေရးမာှ research ေတွလုပ်တာ အများကးီရိှပီး ရာေထာင်ချရိှီပါတယ်။ ဒါေပမယ့်လည်း 

အေရးကးီတာက အဆိုပါသုေတသနများမှေတွရိှချကမ်ျားကို ဘယ်လုိအသံုးြပသလ၊ဲ ဘယ ်

ေလာက်အသံုးြပပီး၊ ဘာေတကွိုတိုးတကေ်အာင် အကျ ိးြပသလဲဆိုတာက ပုိအေရးကးီပါ 

တယ်။ စှစ်ဉ်စှစ်ဉေ်ဆးသုေတသနဦးစးီဌာနမှာ သုေတသနကို အကးီအကျယ်လုပ်ပါတယ်၊ 

အလွန်ေကာင်းပါတယ်။ အဆင့်အတန်းလည်း ေတာ်ေတာ်ြမင့်ပါတယ်။ ေဆးသုေတသဦးစးီဌာနမှ 

ထုတတ်ဲ့ research paper ေတကွ အလွနြ်မင့်ပါတယ်။  

• အဲဒီထဲကဟာကို ြပည်သူ�ကျနး်မာေရးဦးစးီဌာန၊ ကသုေရးဦးစးီဌာန၊ အစားအေသာက်ှင့်ေဆး 

ဝါးကွပ်ကဲေရးဦးစီးဌာန၊ တုိင်းရင်းေဆးပညာဦးစီးဌာန၊ ကျန်းမာေရးလူ�စမ်ွးအားအရင်းအြမစ် 

ဦးစးီဌာနတိုက ဘယ်ေလာက်ထိသုံးသလဲ၊ အဲဒါအလွန်အေရးကးီပါတယ်။  

• ကန်ေတာ်တုိုိင်ငံဟာ ပုိက်ဆံချမ်းသာတ့ဲုိင်ငံမဟုတ်ေပမယ့် ပုိက်ဆံ (၁,၀၀၀) ထည့်ရင် (၁,၀၀၀) 

မရရင်ေတာင် (၁၀၀) ဖုိးေလာကေ်တာ့ ြပနရ်ေအာင်လုပ်ရပါမယ်။ အဓကိ ဘာလဲဆိုေတာ့ 

utilization ဘယ်သူေတွက ဘာကိုသံုးသလဲ၊ စာအုပ်ေပမှာပဲရိှပီး ဘာမှမသံုးရင် ဘာမှအကျ ိး 

မ ှ မရိှပါဘးူ။ ဘယ်ဟာေတကွိုေတာ့ သံုးသင့်သလဲဆိုတာ ြပန်ကည့်ရပါမယ်။ မသံုးဘးူဆိုရင် 

လုပ်စရာမလိုပါဘးူ။ Research တစေ်ယာကပဲ်အကျ ိးရိှပီး ိုင်ငံအတကွ်အကျ ိးမရှိပါဘးူ၊ ဒါေတ ွ

ကိုလည်းအကနုလံု်း ြပနသံု်းသပ်ေစချင်ပါတယ်။  

• ဒါေတကွိုသိေတာ့မှ ေဆးသုေတသနရဲ line of direction က ေြပာင်းသင့်ရင်ေြပာင်းမယ်၊ 

modify လုပ်သင့်ရင်လုပ်မယ်။ ဒီလုိလုပ်တဲ့အခါမှာလဲ ပင်စင်ယူသွားတဲ့န်ကားေရးမှးချပ်၊ 

ဒုတိယန်ကားေရးမှးချပ်ေတ ွ ရိှေနပါတယ်။ ဆရာတိုရဲ input ကလည်း အလနွအ်ေရးကးီပါ 

တယ်။ 
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• အခသုင်တနး်ေဆးွေးွပဲွဟာ အမျ ိးသားကျနး်မာေရးသုေတသနမူဝါဒမှာပါဝင်တဲ့ အချက်များ 

ြဖစ်တ့ဲ “တကသုိလ်များှင့်ဌာနများတွင် ခုိင်မာအားေကာင်း စနစ်ကျေသာသုေတသန စစိစေ်ရ�း 

ချယ်ေရးအဖဲွများေပေပါကလ်ာရာမှ တစဆ်င့်ကျင့်ဝတ်င့်ှကိုက်ညီေသာ ကျန်းမာေရးသုေတသ 

နများ ြမင့်တင်အားေပးေရး”ှင့် “တကသုိလ်များှင့် သုေတသနဌာနများတင်ွ တာဝနယူ်မ၊ တာ 

ဝနခ်မံရိှေသာ သုေတသနများေဆာင်ရ�က်သည့်စနစြ်ဖစထွ်နး်ေရး” တိုန�ဲကိုက်ညီေအာင် ေဆာင ်

ရ�ကမ်ှာ ြဖစပ်ါတယ်။ 

• ဒါေတအွားလံုးလုပ်တဲ့အခါ  we have to consider in the context of Myanmar situation. 

ေဆးသုေတသနဦးစးီဌာနကလူေတွ USA standard ကိုသွားပီးေတာ့ လုပ်လိုရေပမယ့်လည်း 

Myanmar context, Myanmar scenario အဲဒါကိုစဉး်စားပီး လုပ်ေစချင်ပါတယ်။ Research 

အေနန�ဲကေတာ့ clinical research, treatment research အကနု်လုပ်ချင်ပါတယ်။ ေနာကတ်စ ်

ခကု research of teaching method ေတ၊ွ research of nosocomial infection, research of 

AMR, antimicrobial resistant, hospital logistic system improvement, အဲဒါေတကွို လုပ် 

ေပးေစချင်ပါတယ်။  

• တိုင်းေဒသကးီ/ြပည်နယ်ေဆးုံ ခတုင် (၁၀၀) (၂၀၀) မှာ time and motion study လုပ်ေပးပါ။ 

လူတစေ်ယာကက်လာတယ် ဘယ်စှန်ာရီကျမှ ဆရာဝနန်�ဲေတွရသလဲ၊ ဓါတ်မှန်ုိက်ဖုိ ဘယ် 

ေလာက်ေစာင့်ရသလဲ၊ ဓာတ်ခဲွစစ်ေဆးဖုိ ဘယ်ေလာက်ေစာင့်ရသလဲ၊ ဓါတမှ်န်ိုကဖ်ို ဘယ ်

ေလာက်ကာလဲ၊ ဘယ်ေလာက်သွားရသလဲ၊ ဒါေတကွို အရင်ကလည်း study လုပ်ဖူးရင် လုပ် 

ထားတဲ့အေြဖေတွကိုြပန်ပီးေတာ့ review လုပ်ေပးေစချင်ပါတယ်။ 

• အထူးသြဖင့် CWH ရနက်နုေ်ဆးုံကးီ၊ မေလးေဆးုံကးီ၊ ေြမာကဥ်ကလာပေဆးုံကးီ၊ အင်း 

စနိေ်ဆးုံကးီတိုမှာ logistic system အလွန်အေရးကးီပါတယ်။ အဲဒါေလးကိုလည်း သုေတသ 

နေလးလုပ်ေပးပါ။ Future research agenda အတွက်ကုိ workshop တစ်ခုလုပ်ေပးပါ၊  ေနာက် 

တစခ်ကု meeting တစ်ခလုုပ်ေပးပါ၊ ေနာကတ်စခ်ကု IRB, ERC ကို capacity building လုပ ်

ေတာ့မယ်။ မလုပ်ခင် ဘယ်လုိလုပ်ရမလဲဆိုတာ ဆရာတိုလည်း ေဆးွေးွပီးပီလုိထင်ပါတယ်။  

• အဲဒီေနရာကုိလည်း ပညာေရးဝန်ကီးဌာနဘက်က ေတွလူကုိဖိတ်ပါမယ်။ Capacity building for 

members or IRB ကနေ်တာ်တိုဒီမှာ အင်အားေကာင်းတာကေတာ့ DMR န�ဲ ြပည်သူ�ကျနး်မာ 

ေရးတကသုိလ်က ေတာ်ေတာ်အင်အားေတာင့်တင်းပါတယ်။ ကျန်တ့ဲတကသုိလ်ေတွမှာရိှေပမယ့် 
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လည်း တစ်ချ ိက အားနည်းပါတယ်။ ဒ ီmember ေတအွကနု်လံုးကို capacity building လုပ်မာှ 

ြဖစပ်ါတယ်။  

• ေနာကတ်စခ်ျကအ်ေနန�ဲကေတာ့ ပညာေရးဝန်ကးီကိုတင်ြပချင်တာကေတာ့ သက်ဆိုင်ရာ 

တကသုိလ်ေတမှွာ SOP guideline ေတကွို ကိုယ့်ဟာကိုထုတ်ရပါမယ်။ Responsible Conduct 

of Research ကိုဘယ်ကေနပီး မီှြငမ်းရမလဲဆိုရင် အေမရိကန်ိုင်ငံမှာရိှတဲ့ office of research 

integrity ကထုတတ်ဲ့စာအုပ်ြဖစပ်ါတယ်။ ကနေ်တာ်တိုက စာအုပ်ကးီအတိုင်းကးူချစရာ မလုိ 

ေတာ့ပါဘးူ။ အဲဒီအထဲက ေကာင်းတာကိုယူပါမယ်၊ ထပ်ထည့်ပါမယ်။  

• ေနာကတ်စခ်ျကက် research resource flow analysis လုပ်ေပးပါ။ ပုိကဆ်ရံရင် ဒပုိီကဆ်ံဟာ 

ဘယ် unit ကုိ ဘယ်ေလာက်သွားသလဲ၊ အဲဒါကုိလည်း ကည့်ေစချင်ပါတယ်။ ဥပမာထားပါေတာ့ 

ေဆးသုေတသနဦးစးီဌာနကို ပုိကဆ်ံ (၁)သိနး်ေပးလုိကတ်ယ်၊ ေဆးသုေတသနဦးစီးဌာနမှာ ဌာန 

က(၆)ခရိှုတယ်၊ တစခ်ျ ိဌာနက (၁,၀၀၀)ပဲရပီး တစခ်ျ ိဌာနက (၇၀,၀၀၀) ေလာကရ်သွားတဲ့ 

ဟာရိှတယ်။ (၇၀,၀၀၀)ရသင့်ရင်ေတာ့ (၇၀,၀၀၀)ေပးမယ်၊ (၁,၀၀၀) ရသင့်ရင်ေတာ့ (၁,၀၀၀) 

ေပးမယ်။ အဲဒါေတွကုိြပန်ပီးေတာ့ ေလ့လာသံုးသပ်ေစလုိပါတယ်။ 

• ေနာကတ်စခ်ကု ပညာေရးဝန်ကးီကိုတင်ြပချင်တာကေတာ့ ကနေ်တာ်တိုမှာ DMR ရယ်၊ တက 

သုိလ် (၁၆)ခရိှုပါတယ်။ သူတိုမာှ MOU (၇၅)ခနု�ဲ ိုင်ငံြခားတကသုိလ်ေတနွ�ဲတွဲပီး လုပ်ေနတာ 

အများကီးပါ၊ အဲဒီဟာေတွက အများကီးအကျ ိးရိှပါတယ်။ ုိင်ငံြခားတကသုိလ်ေတကွ ပါေမာက 

ေတလွာတယ်၊ တွဲပီး research လုပ်တယ်၊ workshop လုပ်တယ်၊ အဲဒါမျ ိးပညာေရးဝန်ကီး 

ဌာနမှာလည်း အများကီးလုပ်လုိရပါတယ်။ ကန်ေတာ်တိုလုပ်ေနတာကို ဆရာတိုကိုချြပမယ်၊ 

ြဖစ်ိုင်လိုရိှရင်ေတာ့ ေဆးသုေတသနဦးစးီဌာန၊ န်ကားေရးမှးချပ်၊ ဒတုယိန်ကားေရးမှး 

ချပေ်တေွခပီးေတာ့ ကနေ်တာ်တိုဘာလုပ်ေနတယ်ဆိုတာကိုြပလုိက်ရင် ဆရာတို အများကးီ 

ြမင်သွားမာှြဖစ်ပါတယ်။  

• ြပင်ဦးလွင် DMR ရဲ library ကိုေတာ့ အထူးေကာင်းမွနြ်ပည့်စုံေအာင် လုပ်ေပးပါမယ်။ ဒါကးီဟာ 

ကနေ်တာ်တို research and research related subject အကနု်လံုးရဲ training center ြဖစ ်

ေအာင်လုပမှ်ာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ေနာကတ်စခ်ကု ေဆးသုေတသနဦးစးီဌာနမာှ ဗီဒီယုိအခနး်တစခ်နး်လုပ်ရပါမယ်။ ဘာကိုလုပ်ရ 

မလဲဆိုေတာ့ အေမရကိနမှ်ာရိှတဲ့ Center for Disease Control (CDC), www.cdc.gov  အဲဒ ီ
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မာှ Public Health Grand Round ဆိုတာရိှပါတယ်၊ တစလ်တစခ်ါသူတိုက လုပ်ပါတယ်။ အေမ 

ရိကနမ်ှာရိှတဲ့ထိပ်တနး်တကသုိလ်က ပါေမာကေတ၊ွ ပညာရှင်ေတကွ ေခါင်းစဉတ်စခ်ကုို (၄) 

ေယာကေ်ြပာတယ်။ ေြပာပီးရင် ေအာကက်ေဆးွေးွပါတယ်၊ ြပနေ်မးတယ်၊ အဲဒါမျ ိးကို ုံး 

အမတှ် (၄၇)မှာလုပ်ဖုိရိှပါတယ်။  

• သူတို meeting seminar ကို conduct လုပ်ပံုလုပ်နည်း၊ presentation လုပ်ပံုလုပ်နည်း၊ 

ေအာက်ကလူကေဆွးေွးတာကုိ ဘယ်လုိြပန်ေြဖလဲ၊ အဲဒါတစ်လတစ်ခါ လုပ်ပါတယ်။ အဲဒီ www. 

cdc.gov ကုိဝင်ပီး subscribe လုပ်လုိက်လုိရိှရင် automatic ဆရာဆီကို email ဝင်ပါမယ်။ 

လာမယ့်ဘယ်လမှာေတာ့ ဒီ subject ကုိ ဒီလူေတွကေြပာမယ်။ အကယ်လုိ ဆရာမကည့်ုိင်ရင် 

အဲဒီ website ကုိဝင်ပါက အရင်တနုး်ကလုပ်ထားတဲ့ videos click ေတရိှွတယ်၊ power point 

ေတရိှွပါတယ်၊ အလွနေ်ကာင်းပါတယ်။ ကနေ်တာ်တိုက ဘယ်လို research လုပ်ရမလဲ၊ ဘယ်လုိ 

discuss လုပ်ရမလဲ၊ topic တစခ်ကုို ဘယ်လိတုင်ြပရမလဲ၊ ဒါေတသိွသွားပါမယ်။ အဲဒါကိုလည်း 

လုပ်ေစချင်ပါတယ်။ 

• ဒါ့အြပင် အမျ ိးသားအဆင့်ဦးစားေပးကျနး်မာေရးြပဿနာများအတကွ ် ကျနး်မာေရးအဆင့်ြမင့် 

တင်ေရး၊ ကာကွယ်ေရး၊ ကသုေရး၊ ြပန်လည်ထူေထာင်ြပစေုရး၊ ေဝဒနာေလျာ့ပါးေစရန် ေစာင့် 

ေရှာက်ေရးန�ဲပတသ်က်တဲ့ အမျ ိးသားအဆင့်သုေတသနများ ေဆာင်ရ�က်ရနန်ည်းလမ်းများ 

အားေပးြမင့်တင်ေရးဆုိတ့ဲမူဝါဒနဲ�အညီ အမျ ိးသားအဆင့်သုေတသနေကာင်စီ(National Research 

Council)၊ အမျ ိးသားအဆင့်သုေတသနမူဝါဒှင့် မဟာဗျဟာများေပေပါက်လာေရးအတကွ ်

လည်း ဝိုင်းဝနး်ကိးပမ်းေဆာင်ရ�က်သွားကရမှာ ြဖစပ်ါတယ်။ 

• ကျနး်မာေရးေစာင့်ေရှာကမ်စနစ်ကးီတစခ်လံုုး ပုိမုိတိုးတကေ်ကာင်းမွန်ေစေရးအတကွ ် စမံီခန�် 

ခွဲမ၊ ကမ်းကျင်မပုိင်းဆိုင်ရာနည်းပညာ၊ ေဆးန�ဲေဆးပစည်းဝယ်ယူြဖန�်ြဖးမ၊ ေဆးံုများမှာ 

လူနာများ ေဆးကုသမခံယူဖုိအတွက် သက်ေတာင့်သက်သာေချာေမွမ၊ သင်ကားသင်ယူမစနစ၊် 

ကျနး်မာေရးစမံီချကမ်ျားရဲအကျ ိးရှိထိေရာက်မ စတာေတနွ�ဲပတသ်ကတ်ဲ့ အကျ ိးရိှထိေရာက ်

မယ့် အသံုးချသုေတသနလုပ်ငနး်များကိုလည်း ပုိမုိေဆာင်ရ�က်သွားေစလုိပါတယ်။ 

• အခသုင်တနး်ေဆးွေးွပဲွမှာ တကေ်ရာကခ်ဲ့သူများ၊ သင်ကားသူများထံမှ ေဆးွေးွအ�ကြံပချက ်

များရယူပးီ ေနာင်ဆကလ်ကေ်ဆာင်ရ�က်သွားမယ့် သုေတသနဆိုင်ရာသင်တနး်များမှာ ပိုမုိ 

ေကာင်းမွနေ်စေရး ေဆာင်ရ�ကသွ်ားရမှာြဖစပ်ါတယ်။ ေနာင်သင်တနး်များ ေဆာင်ရ�ကရ်ာမှာ 
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လည်း ပညာေရးဝန်ကးီဌာနမှ ပညာရှင်ကးီများအေနန�ဲ သင်ကားသူများအြဖစ ် ပါဝင်ေပးြခင်း 

အားြဖင့် ပုိမုိေကာင်းမွန်ထိေရာကမှ်ာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ဝန်ကးီဌာနအေနန�ဲ ေဆးသုေတသနညီလာခံကးီကို စှစ်ဉက်ျင်းပလျကရ်ှိပီး ညီလာခံမှာပါ 

ဝင်တ့ဲသုေတသနစာတမ်းများဟာ အရည်အေသွးေကာင်းမွန်ပါတယ်။ ေဆးသုေတသနဦးစီးဌာန 

ှင့် ဦးစီးဌာနများ ချတ်ိဆက်ေပါင်းစပ်ပီး အဲဒီသုေတသနများမှေတွရိှချကမ်ျား၊ ရလဒ်များကို 

လက်ေတွလုပ်ငန်းများေဆာင်ရ�က်ရာမှာ အသံုးချေဆာင်ရ�က်သွားမှသာ အကျ ိးရိှမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ကနေ်တာ့်အေနန�ဲ နဂိုံးချပ်ေြပာချင်တာကေတာ့ ပညာေရးဝန်ကးီဌာနန�ဲ ကျနး်မာေရးှင့်အား 

ကစားဝန်ကးီဌာနတိုဟာ အြပန်အလှနခ်ျတိ်ဆကပူ်းေပါင်းေဆာင်ရ�ကမ် အားေကာင်းစာွန�ဲ 

သုေတသနလုပ်ငနး်များ ေဆာင်ရ�က်သွားဖုိြဖစ်ပါတယ်။ 

• ေဆးသုေတသနဦးစီးဌာန(ြပင်ဦးလွင်ုံးခွဲ)မှာ သုေတသနဆိုင်ရာသင်ကားေလ့ကျင့်မဌာနကီး 

အြဖစ် ေပေပါက်လာေရးကုိလည်း ဆက်လက်ေဆာင်ရ�က်သွားမှာြဖစ်ပါတယ်လုိ ေြပာကားရင်း 

နိဂံုးချပ်အပ်ပါတယ်။ 

အခမ်းအနားတက်ေရာကသူ်များစာရင်း - 

- ပညာေရးဝန်ကးီဌာနမှ ြပည်ေထာင်စဝုန်ကးီ 

- ေဆးသုေတသနဦးစးီဌာနမှ န်ကားေရးမှးချပ် 

- ကျနး်မာေရးှင့်အားကစားဝန်ကးီဌာနရိှ ဦးစးီဌာနအသီးသီးမှ သုေတသီများ၊ ပညာရင်ှများ၊ 

တကသုိလ်များမ ှဆရာ/ဆရာမများ 

- ပညာေရးဝန်ကးီဌာနမှ ဒုတယိပါေမာကချပ်များ၊ တွဲဖကပ်ါေမာကများ 

(ဤမနိ�ခ်နွး်သည် ြပည်ေထာင်စဝုန်ကးီ၏လကေ်ရးမူမှ ြပနလ်ည်ိုက်ှိပ်ထားြခင်း ြဖစပ်ါသည်) 
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