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ပထမအကိမ် သက်ကီးဘုိးဘွား ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မသင်တန်း 

ဖွင့်ပဲွအခမ်းအနားတွင် 

ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီးေဒါက်တာြမင့်ေထွး ေြပာကားခဲ့သည့် 

(အချက်အလက်များသိရိှရန် မိန်&ခွန်း ေကာက်ုတ်ချက်မူကမ်း) 

(Draft) 

ရန်ကုန်မိ၊           မတ်လ (၁၁)ရက်၊ ၂၀၁၉ ခုှစ်  

• ယေန�အခမ်းအနားမှာ ကျန်းမာေရးှင့်အားကစားဝန်ကီးဌာနှင့် ကျန်းမာေရး 

လူ�စွမ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာနမှ ပူးေပါင်းပီးလုပ်ေဆာင်သည့် ပထမ 

အကိမ် သက်ကီးဘုိးဘွား ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မသင်တန်းကုိ Polestar 

Kaigo Co.,Ltd ဖွင့်ပဲွအခမ်းအနားမှာ အဖွင့်အမှာစကားေြပာကားခွင့်ရတ့ဲ 

အတွက်  ကန်ေတာ်အထူးပဲ ေကျနပ်ဝမ်းေြမာက်ပါတယ်။ 

• အခမ်းအနားသုိ တက်ေရာက်လာေသာ ရန်ကုန်တုိင်းေဒသကီး အစုိးရအဖဲွ၊ 

လူမေရးဝန်ကီး၊ ကျန်းမာေရးှင့်အားကစားဝန်ကီးဌာနမှ အမဲတမ်းအတွင်း 

ဝန်များ၊ အလုပ်သမားလူဝင်မကီးကပ်ေရးှင့် ြပည်သူ�အင်အားဝန်ကီးဌာန၊ 

န်ကားေရးမှးချပ်များ၊ ဒုတိယန်ကားေရးမှးချပ်များ၊ ြမန်မာုိင်ငံ 

ဆုိင်ရာ ဂျပန်ုိင်ငံသံံုးမှ သံမှးကီး Mr. Toru Maeda ှင့်  အရာရိှကီးများ၊ 

ေဆးုံအုပ်ကီးများ၊ ြမန်မာုိင်ငံသူနာြပှင့်သားဖွား ေကာင်စီဥက၊ ြမန်မာ 

ုိင်ငံသူနာြပှင့်သားဖွားအသင်း ဥက၊ ပုဂလိက ေဆးံုကီးများဥက၊ 

ီှးွယ်ေကျာင်းမှ ဆရာ/ ဆရာမေတွ၊ Polestar Kaigo Co., Ltd မှ 

တာဝန်ရိှပုဂိလ်ေတွ၊ ဘုိးဘွားရိပ်သာမှ ဥကများ၊ ရန်ကုန်သူနာြပ သင်တန်း 

မှ လာေရာက်သူများအားလံုးကုိ မဂလာပါဟု တ်ခွန်းဆက်ပါတယ်။ 

• ပထမဆံုး ကန်ေတာ်ေြပာချင်တာကေတာ့ ကန်ေတာ်တုိုိင်ငံမှာ လုပ်ုိး 

လုပ်စဉ်အတုိင်း သွားလုိမရပါဘူး၊ အေြခေနအချန်ိအခါက အမဲေြပာင်းေန 

ပါတယ်၊ ကန်ေတာ်တုိြပည်သူ�ကျန်းမာေရးမှာဆုိရင် changing epidemiological 

situation လုိေခပါတယ်၊ ေြပာင်းလဲေနေသာ အချန်ိ၊ ပတ်ဝန်းကျင်အေြခ 

အေန၊ agent ေတွေပမူတည်ပီးေတာ့ ကန်ေတာ်တုိရဲလုပ်ေဆာင်မေတွကုိ 
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ေြပာင်းလဲဖုိလုိပါတယ်၊ မဟုတ်လုိရိှရင် ေငွကုန်ပီး ေငွကုန်ရကျ ိးမနပ်တ့ဲ 

အြပင် ရည်မှန်းချက်ကုိ ရရိှမှာမဟုတ်ဘူး၊ ဒါကုိကန်ေတာ်တုိလူေတွ အကုန် 

လံုးသိဖုိလုိပါတယ်၊ 

• အထူးသြဖင့် ကန်ေတာ်တုိ ြပည်သူ�ကျန်းမာေရးပညာရှင်များရဲ ဦးေှာက် 

ထဲမှာ ဒီအချက်အမဲတမ်းရိှပါတယ်၊ ဒီအေြခအေန(situation) ကုိ ဒီေနရာမှာ 

ဆံုးြဖတ်ချက် (decision A) ေပးေသာ်လည်း ဒီ situation နဲ� အြခား 

အေကာင်းတရား (cause) နဲ� complementary situation တစ်ခုြဖစ်တ့ဲ 

အတွက် ဆံုးြဖတ်ချက် (decision ကုိ B) လုပ်ရပါမယ်၊ ဒါေတကုိွ လူေတွ 

ကသိဖုိလုိပါတယ်၊ ဒီ saturation ြဖစ်တုိင်းြဖစ်တုိင်း ြပင်လုိမရပါဘူး၊ အေြခ 

အေနအချနိ်အခါေပမူတည်ပီးေတာ့ decision မှာ အတုိးအေလျာ့၊ အတိမ် 

အနက်၊ အတင်းအကပ်လုပ်ရပါတယ်၊ 

• ဒီသင်တန်းကုိဖွင့်တယ်ဆုိတာကလည်း သူနာြပ/ သားဖွားေကျာင်းေတွ (၅၀) 

ရိှတယ်၊ သူနာြပတကသုိလ်ေတွရိှတယ်၊ အကူသူနာြပေတွ ကန်ေတာ်တုိ 

စဖွင့်တယ်၊ ဒါတင်မကပါဘူး သက်ကီးဘုိးဘွား ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မ 

သင်တန်းကုိ စပီးကန်ေတာ်တုိ ဖွင့်တာြဖစ်ပါတယ်၊ ဘာေကာင့်လဲဆုိရင် 

အေြခအေန အချန်ိအခါအရ လုိအပ်တ့ဲအချန်ိြဖစ်ပါတယ်၊ 

• ကန်ေတာ်သင်တန်းသူ/ သင်တန်းသားများကုိ ေြပာချင်တာက သမီးတုိ 

သားတုိသည် လံုးဝမေကာက်ပါနဲ� သတိရိှရိှေမးပါ၊ ြမန်းပါ၊ ထပ်ပီးေမးခွန်း 

ေတွေမးပါ၊ သူတုိေြပာတာကုိ ထပ်ပီးေမးပါ၊ ဒါမှပုိတက်ပါတယ်၊ တစ်ေယာက် 

ကေမးလုိက်ရင် ေဘးနားကလူကလည်း ဆရာေြဖတာကုိြပန်ကားရတ့ဲ 

အတွက် ကာရှည်စွာမှတ်မိမည်ြဖစ်ပါတယ်၊ 

• အခုဒီသင်တန်းတက်မယ့် (၉၇)ေယာက်ဟာ အလွန်ထူးြခားတ့ဲ အကျ ိး 

ေကျးဇူး အခွင့်အေရးကီးတစ်ရပ်ကုိ ရတာြဖစ်ပါတယ်၊ ဒီအခွင့်အေရးကီးကုိ 

လံုးဝလက်မလတ်ပါေစနဲ� ဒီ elderly care သက်ကီးရgယ်အုိေတွကုိ ေစာင့် 

ေရှာက်မ၊ သင်ကားမကုိ လက်ထဲမှာေဘာလံုးတစ်လံုးကုိ ကျစ်ကျစ်ပါေအာင် 

ဆုပ်ထားသက့ဲသုိ အရပ်စကားနဲ�ဆုိရင် အြပတ်လုပ်ပါ၊ ေသချာလုပ်ပါ၊ 
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တစ်ြပည်လံုးမှာ (၉၇)ေယာက်ပဲ သင်တန်းတက်ရတယ်ဆုိတာ ဒါနည်းတ့ဲ 

အခွင့်အေရး မဟုတ်ပါဘူး၊  

• ဘာေကာင့်လဲဆုိရင် လာသင်တ့ဲဆရာေတွဟာ ဂျပန်ကဆရာေတွပါ၊ ဂျပန်က 

ကမာအရပ်ရပ်မှာကည့်မယ်ဆုိရင် elderly care မှာ နံပါတ် (၁)ေလာက် 

ြဖစ်မယ်၊ ဘာေကာင့် ဂျပန်ကနံပါတ်(၁) ြဖစ်လဲဆုိေတာ့ ဂျပန်မှာ elderly 

population ကအရမ်းများတယ်၊ အဲဒါေကာင့် ဒီအခွင့်အေရးကီးကုိ ရေအာင် 

ယူလုိေြပာြခင်ပါတယ်၊ 

• အဲဒါေကာင့် ကန်ေတာ်တုိက ဒီမှာကည့်လုိက်တ့ဲအခါမှာ အခုသင်တန်း 

တက်တ့ဲသူေတွက ဆယ်တန်းေအာင်တ့ဲသူေတွပါ၊ ကန်ေတာ် အမဲတမ်းေြပာ 

ပါတယ်၊ လူကီးေတွအမဲတမ်းေြပာပါတယ်၊ အဂလိပ်စာမတတ်ရင် ကမာမှာ 

ေရှတန်းမတုိးုိင်ပါဘူး၊ ဂျပန်လူမျ ိးေတွက ဂျပန်စာတတ်ရင်ရတယ်၊ 

အဂလိပ်စာမတတ်ရင်လည်းရတယ်၊ ဘာေကာင့်လဲဆုိေတာ့ ဂျပန်ဟာအရမ်း 

ကုိတုိးတက်ေနပါပီ၊ သူတုိရဲ စာအုပ်စာတမ်း၊ သင်ုိးန်တမ်းအကုန်လံုး 

ဂျပန်လုိပဲ ြဖစ်ပါတယ်၊ ဂျပန်လူမျ ိးက အဂလိပ်စာမတတ်လုိ ေကာက်စရာ 

မလုိဘူး သူတုိကနံပါတ် (၁)ြဖစ်ေနတာပါ၊ ကန်ေတာ်တုိက နံပါတ် (၁) 

မဟုတ်ဘူး၊ ေအာက်မှာရိှတ့ဲုိင်ငံတစ်ုိင်ငံသည် ကမာှင့်ယှဉ် ရင်ေဘာင်တန်း 

ဖုိဆုိရင် အဂလိပ်စာမတတ်ရင် ေနာက်ှစ် (၁၀၀၀)လည်း ေအာက်မှာဘဲ 

ေရာက်ေနမည်ြဖစ်ပီး အဂလိပ်စာသည် အေရးကီးပါတယ်၊ 

• ဒီမှာကည့်လုိက်တ့ဲအခါမှာ စာအုပ် (၂)အုပ်ေတွပါတယ်၊ သက်ကီးဘုိးဘွား 

ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မ သင်ုိးန်တမ်းစာအုပ် text book 1 and 2 

ဒါေတွအကုန်လံုးက အဂလိပ်လုိေရးထားတာပါ၊ ြမန်မာလုိမဟုတ်ဘူး 

အဂလိပ်စာတတ်မှ၊ ကမ်းမှ၊ နားလည်းမှ ဒီမှာဖတ်တာကုိ ပုိပီးြမန်ြမန် 

နားလည်ပါမယ်၊ တတ်တ့ဲလူက စာမျက်ှာ (၁)မျက်ှာကို (၅)မိနစ်ပီးလုိရိှရင် 

အဂလိပ်စာမကမ်းတ့ဲသူက (၁၅)မိနစ်ေလာက် ဖတ်ရပါတယ်၊ တစ်ရgက်ကုိ 

(၁၅)မိနစ်ေလာက် ဖတ်ရပါမည်ြဖစ်ပီး အဂလိပ်စာသည် အလွန်အေရးကီး 

ပါတယ်၊ အခုဟာ (၁၀)တန်းေအာင်ံုနဲ�မရပါဘူး၊ ဆက်လက်ပီးလည်း 
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ကိးစားရပါမယ်၊ ဆက်လက်ပီးကိးစားဖုိဆုိရင် ကန်ေတာ့်တုိေခတ်တုန်းက 

အရမ်းခက်ပါတယ်၊ ဒီေခတ်မှာ အရမ်းလွယ်ပါတယ်၊ dictionary ေတွဆုိရင် 

လည်း ဖုန်းထဲကေနကည့်လုိရပါတယ်၊ 

• အဓိကဘာလဲဆုိေတာ့ သင်တန်းတက်တ့ဲ (၉၇)ေယာက်ရဲ ဖုန်းေတွ မှာ TED 

talk ကုိထည့်ပါ၊ TED Application ကုိ download လုပ်ပီးထည့်လိုက်ပါ၊ 

အဲဒီမှာ subject ေတွဟာ ေထာင်နဲ�ချ ီပီးရိှပါေကာင်း၊ အဂလိပ်လုိ videos 

ေတွေြပာတယ်၊ အဂလိပ်လုိ sub-title ေတွေြပာပါတယ်။ sub-title ဖတ်တာ 

လည်း ြမန်မှြဖစ်မယ်၊ အဲဒီဟာကုိဖုန်းတုိင်းမှာထည့်ပီးေတာ့ ညကျရင် 

အနည်းဆံုး (၂)ခု ေလာက်ကုိနားေထာင်ပါ၊  TED talk မှာ nursing ဆုိရင် 

nursing ၊ အဲဒီေတာ့ သက်ဆုိင်ရာဘာသာရပ်အကုန်လံုး ထည့်ထားလုိရိှရင် 

ညကျရင် အနည်းဆံုး (၂)ခုေလာက်ဖတ်ပါ၊ နားေထာင်ပါ၊ (၁)ခုကုိနားေထာင် 

မယ်ဆုိရင် (၁၅)မိနစ်ကာရင် (၂)ခါေလာက်နားေထာင်ပါ၊ ပထမအကိမ် 

နားေထာင်မယ်ဆိုရင် ေအာက်မှာ sub-title ကုိကည့်ပီး နားေထာင်ပါ၊ 

ဆုိလုိတာက ဒီသင်တန်း (၆) လပတ်မှာ အဂလိပ်စာလည်း ေတာ်ဖုိလုိပါတယ်၊ 

ေတာ်မှသာလင် ဒီမှာေရးထားတ့ဲဥစာေတွက အရမ်းေကာင်းပီး ဖတ်လုိ 

လွယ်မည်ြဖစ်ေကာင်း၊ 

• ဒီမှာကည့်တ့ဲအခါမှာ ဒီစာအုပ်သည် ကန်ေတာ့်ေြပာကားချက်အရဆုိရင် 

ဂျပန်ုိင်ငံကစာအုပ်ကုိ ဘာသာြပန်ထားတ့ဲအတွက် အလွန်ေကာင်းပါတယ်၊ 

ကမာမှာနံပါတ် (၁)ေလာက်ေတာင် ေကာင်းတယ်လုိ ကန်ေတာ်ြမင်ပါတယ်၊ 

ပါဝင်တ့ဲ subject ေတွကုိကည့်တ့ဲအခါမှာလည်း အရမ်းေကာင်းပါတယ်၊ 

elderly care မှာအေရးကီးဆံုးက ြမန်မာလုိေြပာရရင် လူကီးသူမကုိ 

ေလးစားရမည့်ပံုစံမျ ိးေပါ့၊ ညင်ညင်သာသာြပစုရမယ်၊ ေနာက် basic care  

ေတွပါတယ်၊ old age မှာဘာေတွြဖစ်တာပါတယ်၊ mind and body ပါတယ်၊ 

အရမ်းေကာင်းလွန်းအားကီးပါတယ်၊ 

• ကန်ေတာ့်အေနနဲ� ဒီေနရာမှာတစ်ခု တင်ြပချင်တာကေတာ့ ကန်ေတာ်တုိမှာ 

သူနာြပှင့်သားဖွားသင်တန်းေကျာင်း (၅၀)ရိှပါတယ်၊ ဒီစာအုပ် (၂)အုပ်ထဲက 
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သင့်ေတာ်မည့် အေကာင်းအရာ၊ သင်ခန်းစာေတွကုိလည်း သူနာြပှင့် 

သားဖွားသင်တန်းေကျာင်းေတွမှာလည်း သင်ေစချင်ပါတယ်၊ အဲဒါကုိ 

ေကျာင်းအုပ်ကီးေတွနဲ� ကျန်းမာေရးလူ� စွမ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာန၊ 

န်ကားေရးမှးချပ်ေတွက ေလ့လာကည့်ေစလုိပါတယ်၊ 

• ဂျပန်ုိင်ငံက သက်ဆုိင်ရာအဖဲွအစည်းရဲ ခွင့်ြပချက်ရရင်ေတာ့ ကန်ေတာ့် 

အေနန�ဲ ဒီစာအုပ်ေတွကုိ ဘာသာြပန်ေစချင်ပါတယ်၊ ဘာသာြပန်လုိက်ြခင်း 

အားြဖင့် သားဖွားသင်တန်းေကျာင်းေတွမှာေကာ မကာခင် တတိယအကိမ် 

ဖွင့်မည့် အကူသူနာြပသင်တန်းေကျာင်းေတွမှာလည်း ဒီအေကာင်းအရာေတွ 

ကုိ ထည့်ေြပာလုိရိှရင် အများကီးအကျ ိးရိှမှာပါ၊  လုိရင်းတုိရှင်းနဲ� အဓိက key 

points ေတွ အေရးကီးတာေတွကုိ ဘာသာြပန်ေစချင်ပါေကာင်း၊ တစ်လံုး 

ြခင်း ဘာသာြပန်ဖုိမဟုတ်ပါဘူး၊ 

• ဒီေန�အဖွင့်မိန်�ခွန်း အြပည့်အစံုကုိေတာ့ ကျန်းမာေရးှင့်အားကစားဝန်ကီး 

ဌာန website မှာတင်လုိက်ပါမယ်၊ သက်ကီးရgယ်အုိကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက် 

မလုပ်ငန်းဟာ ဂျပန်ုိင်ငံမှာ အေရးကီးသလို ြမန်မာုိင်ငံမှာလည်း  အေရး 

ကီးပါတယ်၊ ဘာေကာင့်လဲဆုိေတာ့ ၂၀၁၄ ခုှစ် သန်းေခါင်စာရင်း (census) 

မှာ (၈.၉%) ေသာ population မှာ အသက် (၆၀)ေကျာ်ပါပီ၊ ၁၉၇၃ 

ခုှစ်တုန်းက သက်ကီးရgယ်အုိေတွဟာ (၁.၇)သန်းရိှပါတယ်၊ ၂၀၁၄ ခုှစ်မှာ 

ကျေတာ့ အသက် (၆၀)ေကျာ်ေတွက (၄.၅)သန်းြဖစ်လာတယ်၊ သက်ကီး 

ရgယ်အုိေတွ များများလာတ့ဲအတွက် ဒီသက်ကီးရgယ်အိုေစာင့်ေရှာက်မဟာ 

ြမန်မာုိင်ငံအတွက် အေရးပုိပုိကီးလာပါတယ်၊ 

• အဲဒီေတာ့ ဒီသက်ကီးရgယ်အိုေတွ ြမန်မာုိင်ငံမှာ တုိးလာတ့ဲ ရာခိုင်န်းက 

ေတာ့ (၂.၄ %) နဲ� အသက် (၆၀)ေကျာ်ေတွဟာ တစ်ှစ်ပီးတစ်ှစ် တက်တက် 

လာပီး ဒါဟာအေရးကီးပါတယ်၊ 

• အသက်ကီးတ့ဲလူ များလာေလများလာေလ သူနဲ�အမဲယှဉ်တဲွေနတ့ဲ ေရာဂါ 

ြဖစ်တ့ဲ ှလံုးေရာဂါ၊ ေသွးတုိး၊ ဆီးချ ိ၊ အသည်း၊ ေကျာက်ကပ် ေတွလည်း 

ြဖစ်လာပါတယ်၊ ြဖစ်တ့ဲအခါမှာ သူတုိေတွဟာ လူေကာင်းလုိ မေနုိင် 
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ေတာ့ပါဘူး၊ သူတုိကုိ medical care ေပးဖုိအတွက် ဒီအလုပ်ဟာ အရမ်း 

အေရးကီးပါတယ်၊ 

• ဒီမှာဆုိရင် အမဲတမ်းအတွင်းဝန် ဦးမျ ိးေအာင်တုိ ဘက်ကေနထုတ်ထားတ့ဲ 

National-Skill Standard Authority (NSSA) ဆုိတာရိှပါတယ်၊ အဲဒီ 

ေအာက်မှာ ေကာ်မတီေတွ အများကီးရိှပါတယ်။ အဲဒီတစ်ခုတည်းေသာ 

ေကာ်မတီက ကျန်းမာေရးနဲ�ဆုိင်တ့ဲေကာ်မတီ ြဖစ်ပါတယ်။ 

• ကန်ေတာ်တုိ ဒီလုပ်တ့ဲလုပ်ငန်းက (NSSA) ဦးမျ ိးေအာင်တုိဘက်က ချထား 

တ့ဲ မူဝါဒေတွနဲ�အညီ ကမ်းကျင်မစံကုိ ကန်ေတာ်တုိက ကျန်းမာေရးလူ�စွမ်း 

အားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာနမှ ေရးခ့ဲပါတယ်၊ အဲဒီအတုိင်း ကန်ေတာ်တုိ လုပ် 

ေနပါတယ်၊ 

• ကန်ေတာ့်အေနနဲ�ကေတာ့ Polestar Kaigo service ကုိ အထူးေကျးဇူးတင် 

ပါတယ်၊ ဂျပန်-ြမန်မာ ဖတ်စပ်၊ ဂျပန်-ြမန်မာ ချစ်ကည်ေရးအတွက်နဲ�လည်း 

ဆုိင်တ့ဲအတွက် အရမ်းလည်း ေကျးဇူးတင်ပါတယ်၊ 

• ဒီ Polestar Kaigo ဂျပန်မှာရိှတ့ဲ Sakura Community Service နဲ� Egao 

Ichiban ကုမဏီနဲ�ဆက်သွယ်ပီး လုပ်ေနတာြဖစ်ပါတယ်၊ ဒီ Sakura 

Community Service ဆုိတာလည်း ဂျပန်ုိင်ငံ Hokkaido ကန်းမှာ 

သက်ကီးေစာင့်ေရှာက်ေရးေဂဟာ (၇)ခုကုိ ဖွင့်လှစ်လျက်ရိှပီး အလွန် 

experience ရိှတ့ဲအဖဲွကီးြဖစ်ပါတယ်၊ 

•  ဒီ Sakura Community ဆုိတာလည်း ယခုအချန်ိမှာ အရည်အချင်း 

ြပည့်ပီးေတာ့ ှစ်စဉ်ေမွးထုတ်တာ ဂျပန်ြပည်မှာဆုိရင် (၁၀၀၀၀) ေကျာ် 

ေလာက်ေမွးထုတ်ပီးြဖစ်တ့ဲအတွက် အလွန် အေတွအ�ကံရိှတ့ဲ ကုမဏီကီး 

ြဖစ်ပါတယ်၊ ေနာက်ပီးေတာ့ ဒီ Community Service က အစုိးရ အသိ 

အမှတ်ြပတ့ဲ certificate ေတွကုိေပးုိင်တ့ဲ အဆင့်ြမင့်တ့ဲ ကုမဏီကီးြဖစ်ပီး 

အြမတ်အစွန်းမယူတ့ဲ အဖဲွအစည်းတစ်ခု ြဖစ်ပါတယ်၊ 

• ဒီ Polestar Kaigo က ေနာက်ကုမဏီတစ်ခုနဲ� ချတ်ိထားတာက Egao 

Ichiban ကုမဏီကလည်း ဂျပန်မှာ day care center ေတွ အများကီးဖွင့် 
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ထားတ့ဲ ကုမဏီတစ်ခုြဖစ်ပါတယ်၊ ကန်ေတာ်ကုိယ်တုိင်လည်း ဂျပန်ကုိ (၂) 

ေခါက်ေရာက်တ့ဲအခါမှာ မတူတ့ဲ day care center ေတွကုိ ကန်ေတာ်သွား 

ကည့်ဘူးပါတယ်၊ အရမ်းေကာင်းပါတယ်၊ 

• ဒီလုိအဆင့်တန်းရိှတ့ဲဆရာေတွ အရည်အေသွးြပည့်တ့ဲဆရာေတွက လာ 

ေရာက်သင်တဲ့အတွက် ေအာင်လာမည့် သားငယ်/ သမီးငယ် တုိဟာ 

ကုိယ့်ုိင်ငံအတွက်တင်မကဘူး ဂျပန်ုိင်ငံ၊ စကာပူုိင်ငံတုိကို သွားလုိရ 

ေအာင် ဒီကုမဏီေတွက စီစဉ်ေပးမည်ြဖစ်ပါတယ်၊ သားတုိ/ သမီးတုိမှာ 

ေမာ်လင့်ချက်အြပည့်ရိှပါတယ်၊ ေတာ်ရင်ေတာ်သလုိ၊ မေတာ်ရင် မေတာ်သလုိ 

ဒီသင်တန်းကာလပတ်လံုးမှာ ကုိယ်ကေတာ်ေကာင်း၊ တက်ေကာင်း၊ 

သိေကာင်းြပမှ ဒီကဆရာေတွက ကုိယ်ကုိေရgးမယ်၊ ကုိယ်ကမတတ်ဘူး၊ 

မေတာ်ဘူးဆုိလိုရိှရင် သူတုိယူမှာမဟုတ်ပါဘူး၊ အဲဒီေတာ့ ဒီလုိုိင်ငံေတွကုိ 

သွားလုပ်လုိရေအာင် ေသေသချာချာ ကိးစားေစလုိပါတယ်၊ 

• ေနာက်တစ်ခုက ဒီ Polestar Kaigo ကုိ ေကျးဇူးတင်တာက ဒီမှာ 

သင်တန်းဖွင့်ဖုိအတွက်ကို သိန်းေပါင်း (၁၀၀၀)ေကျာ်ေလာက် ကုန်တယ်၊ 

သင်ေထာက်ကူပစည်း (၂၅)မျ ိးေပးတယ်၊ Ambulance ေပးတယ်၊ နည်းပညာ 

ေတွေပးတယ်၊ ဆရာေတွလာသင်တယ်ဆုိတာကုိ ကန်ေတာ် ေကျးဇူးအများ 

ကီးတင်ပါတယ်၊  

• သင်တန်းသားအေနနဲ�ကလည်း ေကျာင်းလခေပးစရာမလိုဘူး၊ အခမ့ဲလည်း 

သင်ကားခွင့်ရတ့ဲအတွက် ဒါနည်းတ့ဲအခွင့်အေရးမဟုတ်ပါဘူး၊ ဒီအခွင့်အေရး 

ကုိ လံုးဝလက်လတ်မခံပါနဲ�၊ သမီးတုိ/ သားတုိမှာ စိတ်ဓာတ်လည်း အေရးကီး 

ပါတယ်၊ ငါြဖစ်ရမယ်၊ ငါရေအာင်လုပ်ရမယ်၊ အဲဒီစိတ်ဓာတ်ေလးနဲ�လုပ်ပါ၊ 

သက်ကီးရgယ်အုိေတွကုိလည်း ကုိယ့်ရဲ အဘုိး၊ အဖွား၊ အေမ၊ အေဖ ပံုစံနဲ� 

ြပစုမယ်၊ ေစာင့်ေရှာက်မယ်ဆုိတ့ဲ စိတ်ဓာတ်ေလးကုိပဲ ေခါင်းထဲမှာ ထည့်ထား 

ေစချင်ပါတယ်၊ 

• ကန်ေတာ်အခုေြပာရင်းနဲ� ေခါင်းထဲဘာဝင်လာလဲဆုိေတာ့ လူမဝန်ထမ်းဦးစီး 

ဌာန ဘက်ကေနပီးေတာ့ ြဖစ်ုိင်ရင် ဒီသင်တန်းကုိ တစ်ေယာက်ေလာက် 
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ြဖစ်ြဖစ် လာတက်ေစချင်ပါတယ်၊ လူမဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနဘက်က လတ်တ့ဲ 

တစ်ေယာက်က ဘယ်လုိသင်လဲ၊ ဘာလုပ်ေနလဲဆုိတာသိရင် ဒါကုိတစ်ုိင်ငံ 

လံုးအတုိင်းအတာအေနနဲ� ေတာ်ေတာ်များများဖွင့်လုိရပီ၊  

• ကန်ေတာ်တုိစဉ်းစားရမှာက ဒါမျ ိးသင်တန်းကုိ အြခားတုိင်းေဒသကီး/ 

ြပည်နယ်ေတွမှာ (၉၇)ေယာက် မဟုတ်ေတာင်မှ (၃၀,၄၀,၅၀) ေလာက်ကုိ 

အဲဒါမျ ိးကုိသင်ေပးလုိက်လုိရိှရင် သူတုိရဲအသက်ေမွးဝမ်းေကျာင်း အများကီး 

ရပါတယ်၊ သူတုိေအာင်လုိ ြမန်မာြပည်မှာေနမယ်ဆုိရင် private ေဆးုံေတွ 

မှာ လုပ်လုိရပါတယ်၊ သက်ကီးရgယ်အုိ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရှာက်မေဂဟာ 

ေတွမှာ သွားလုပ်လုိရပါတယ်၊ အလုပ်အကုိင် အခွင့်အေရး အများကီးရ 

သွားမည်ြဖစ်ပါတယ်၊  

• အဲဒါကုိေတာ့ ကျန်းမာေရးလူ�စွမ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာန၊ န်ကားေရး 

မှးချပ်နဲ�ညိင်းပီး သူတုိကုိတာဝန်ချထားပါ၊  တစ်လကုိ (၂) ေယာက်ေလာက် 

ြဖစ်ြဖစ်၊ အလှည့်ကျ (၆)လေလာက်ကုိ လာချပီး သူတုိဘယ်လုိသင်လဲ၊ 

ဘာေတွသံုးလဲ၊ ဘယ်လုိေဆွးေွးကျလဲ ပီးရင် လူမဝန်ထမ်းဦးစီးဌာနဘက်က 

ကျန်းမာေရးှင့်အားကစားဝန်ကီးဌာနမှ ဒါမျ ိးကိုဆက်လုပ်ဖုိ ကျန်းမာေရး 

လူ�စွမ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာန၊ န်ကားေရးမှးချပ်နဲ�ညိပီးေတာ့ လုပ်ဖုိ 

လုိပါတယ်၊ လုပ်တ့ဲအခါမှာေတာ့ ေဆးံုေတွရိှတ့ဲအခါကျေတာ့ သွားကည့်လုိ 

ရပါတယ်၊ ဝန်ကီးဌာနအချင်းချင်း ညိယူလုိရပါတယ်၊ 

• သားတုိ/ သမီးတုိက သက်ကီးရgယ်အုိေတွရဲ quality of life ကုိ ြမင့်ေပးတ့ဲ 

လုပ်ငန်းြဖစ်တ့ဲအတွက် ဘာသာတရားအရလည်း အလွန်ေကာင်းပါတယ်၊ 

ဘာလုိလဲဆုိေတာ့ ဗုဒဘာသာဝင်တင်မကပါဘူး ဘာသာေပါင်းစံုမှာလည်း 

အလွန်မွန်ြမတ်တ့ဲကိစြဖစ်ပီး သက်ကီးရgယ်အုိေတွရဲ quality of life ကုိ 

ြမင့်ေပးတ့ဲလုပ်ငန်းြဖစ်တ့ဲအတွက် ေသေသချာချာလုပ်ေစချင်ပါတယ်၊ 

• ကန်ေတာ်ေနာက်ဆံုးေြပာချင်တာကေတာ့ ဒီဟာကီးကုိ ြဖစ်ေြမာက်ေအာင် 

လုပ်ေပးတဲ့ ကျန်းမာေရးှင့်လူ�စွမ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာနက န်ကား 

ေရးမှးချပ်၊ ဒုတိယန်ကားေရးမှးချပ်၊ န်ကားေရးမှးေတွ၊ ဒီမှာရိှတ့ဲ 
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သူနာြပသားဖွားသင်တန်းေကျာင်းမှ ေကျာင်းအုပ်ေတွ၊ ဆရာ/ ဆရာမေတွ 

အားလံုး တစ်ဉီးတစ်ေယာက်မကျန် ဒါကီးကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေအာင် 

အချန်ိတုိအတွင်း ြဖစ်ေအာင်လုပ်ေပးတ့ဲအတွက် ကန်ေတာ့်အေနနဲ� အထူးပဲ 

ေကျးဇူးတင်ပါေကာင်း ေြပာကားခ့ဲပါတယ်။ 

 

 


