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�မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� �(၂၀၁၆-၂၀၁၇)��စ�ပတ�လည�  

မ#က����စ�
ည% အစည�
အ�ဝ
တ�င� �ပည��ထ�င�စ�ဝန�(က%
 

�ဒ*က�တ��မင���ထ�
 ��ပ�+က�
သည�� မ�န� �ခ�န�
 

(Draft) 

သ3န��ပ4တက5 သ��လ�၊ ရန�က�န�       ၁၆-၉-၂၀၁၇ 

အ�
လ�

ပ� မဂ9လ�ပ*ခင�ဗ#�
။ 

 ယ�န �အခမ�
အန�
သ�� � =က�ရ�က�လ�တ�� က>န��တ���ရ� � ဆရ�မ#�
က�� 

က>န��တ�� အ?��အ�သဂ * ရဝ�ပ4ပ*တယ�။ �မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� � 

(Myanmar Academy of Medical Science) ရ� � လ�ပ��ဆ�င�ခ#က�မ#�
 

က�� က>န��တ�� အထ3
ပ�အ�
ရ�က#နပ�ပ*တယ�။ +ကည��လ��က�တ��အခ*မ�� 

လည�
 အသင�
(က%
ရ� � အလ�န�အ�ရ
(က%
တ�� လ�ပ�ငန�
�ဆ�င�ရ�က�ခ#က� 

မ#�
က�� �တ� �ရပ*တယ�။ က>န��တ��ဒ%�နရ�မ���တ�� အဖ�င��အမ��စက�
 

(opening remarks) ဆ���ပမယ�� အ+က
�ပ4�ဆ�
���
ခ#က��တ�လည�
 

အမ#�
(က%
ပ*ပ*တယ�။ 

ပထမဦ
ဆ�

အ�နန� � ��ပ�ခ#င�တ�က�တ�� ဒ%အမ��စက�
�တ�က 

�တ�� က>န��တ���လယ�Q�ပ#
�ပRမ�� �ရ
ခ��ပ*တယ�။ အ�ဒ%�တ��နည�
နည�
 

�လ
 ဟ��ဘက�ဒ%ဘက�၊ ဟ���ရ�က�ဒ%�ရ�က��တ�� �ဖစ�ရင��ဖစ�ပ*မယ�။  



2 

 

က>န��တ��တ�� � �ပန�+ကည��တ��အခ*မ�� အသင�
(က%
အ�နန� � ��မ�က�မ#�
 

စ���သ� �ဆ�
���
ပ�� (seminar) �တ�၊ ��%
����ဖလ�ယ�ပ�� (symposium) 

�တ�လ�ပ�ထ�
ပ*တယ�။ ဒ%��မ�က�မ#�
စ���သ� �ဆ�
���
ပ���တ�၊ ��%
���� 

ဖလ�ယ�ပ���တ�မ�� ဆရ�(က%
မ#�
အ�နန� � တင��ပ�ဆ�
���
�ခင�
လ�ပ�တ�� 

အရ��တ�ကလည�
 အလ�န��က�င�
ပ*တယ�။ ဒ*�တ�က�� က>န��တ���အ�နန� � 

အလ�ယ�တက3 မ�ပ#�က�ပ#က�သ��
�စခ#င�ပ*ဘ3
။ တင��ပခ#က� 

(presentation) �တ�လ�ပ�တ�� �န�က�ခ
အ�+က�င�
အရ� (background 

document) �တ�ရ��တယ�။ လ�ပ�ငန�
�ဆ�င�ရ�က�တ�� အ�+က�င�
အရ� 

(working document) �တ�ရ��ပ*တယ�။ ဒ*�တ�က��က>န��တ��တ�� � တစ��န 

ရ�တည�
မ�� စ�စည�
ဖ�� �လ�ပ�ရပ*မယ�။ အလ�ယ�ဆ�

က�တ�� က>န��တ��တ�� � 

က#န�
မ��ရ
��င�� အ�
ကစ�
ဝန�(က%
ဌ�နရ� � အင�တ�နက�စ�မ#က���� 

(website) ရ��ပ*တယ�။ �ရ� �ဆ�

မ�� A က�နYပ%
�တ�� Z အထ�ရ��ပ*တယ�။ 

အ�ဒ%မ�� သ3 �သက�ဆ��င�ရ�အ�+က�င�
အရ�မ�� အ��ဒ%ဟ��တ�က�� က>န��တ�� 

ထည���စခ#င�ပ*တယ�။ ဆ��လ��တ�က ဆရ�(က%
မ#�
ရ� �ပည�က�� ဒ%�နရ� 

က�န�ဖန� ��ဝ�စခ#င�ပ*တယ�။ သ�� ��သ�� ဒ%ပည�ရပ�မ#�
သည� တစ��ပည�လ�

 

မ��ရ��တ�� �မစ�(က%
န�
က ဆရ��တ�၊ ဘ�
အ
က ဆရ��တ�၊ �မစ�(က%
န�
က 

က�သ�ရ
ဆ��င�ရ�၊ �ပည�သ3 �က#န�
မ��ရ
ဆ��င�ရ� ဆရ�ဝန��တ�၊ ဘ�
အ
က 

က�သ�ရ
ဆ��င�ရ�၊ �ပည�သ3 �က#န�
မ��ရ
ဆ��င�ရ� ဆရ�ဝန��တ� အက�န�လ�
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သ�မ�သ�လ[င� က>န��တ��တ�� ����င�င
ဟ� တ��
တက�မ���ဖစ�ပ*တယ�။ ဒ%အစည�
 

အ�ဝ
တက��ရ�က�တ�� တစ�စ�တစ�ဖ�� �တည�
 သ�လ�� �မရပ*ဘ3
၊ သက�ဆ��င�သ3 

အက�န�လ�

သ�ရပ*မယ�။ ဆ��လ��တ�က (everybody must be put on 

board / everybody must be on the same wavelength) 

�ဖစ��အ�င�လ�ပ�ရပ*မယ�။ ထည��တ��အခ*မ��လည�
 ထည��တ��လ3တ��င�
က 

(draft) ဆ��တ��စ�လ�

�လ
က�� ထည���ပ
ပ * ။ ဥပမ�- ဒ%တင��ပခ#က� 

(presentation) က (ဒ% seminar) မ����ပ�ပ*တယ�၊ �ခ*င�
စQ�မ�� (draft 

power point presentation) �ဖစ�တ��အတ�က� မ��
�သ��လည�
 အမ��
က�� 

လက�ခ
ပ*တယ�။ ဒ*�အ�ပင� ဒ% power point presentation �တ�မ�� 

references �တ�ထည��လ��က�ရင� အလ�န��က�င�
ပ*မယ�။ က>န��တ��တ�� � 

���င�င
မ�� က�သ�ရ
အပ��င�
က �ပည�သ3 �က#န�
မ��ရ
အပ��င�
တ�င�လည�
 

ပည�ရ�င��တ� အမ#�
(က%
ရ��ပ*တယ�။ ဒ%ပည�ရ�င��တ�အ�
လ�

ဟ� အခ�လ�� 

တင��ပခ#က��တ�က�� ဖတ�လ��က�တ�န� �အက�န�လ�

 စ�မ�
�ဆ�င�ရည���င�� 

လ�ပ��ဆ�င����င�မ`စ�မ�
ရည�က အက�န��မင��တက�သ��
ပ*မယ�။ အ�ဒ*�လ
 

တစ�ခ#က�က���တ�� က>န��တ��အ+က
�ပ4ပ*တယ�။  

�န�က�တစ�ခ#က�က ခ�နကက>န��တ����ပ�ခ��သလ�� �မန�မ����င�င
�ဆ
ပည� 

ရ�င�အဖ�� �ရ� �လ�ပ�ငန�
�တ�ဟ� အလ�န� �အလ�န��က�င�
ပ*တယ�။  အလ�န��က�င�
 

�သ���င�
လည�
 "ပ��Yပ%
တ��
တက����င�မယ��အခ�င��အလမ�
က �နရ�တ��င�
မ�� 
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ရ��ပ*တယ�၊" "There is always room for improvement" 

�ဖစ�ပ*တယ�။ ဘ���+က�င��လ�ဆ��တ��အခ*က#�တ�� အ��ခအ�နအခ#�န�အခ* 

က��ပ�င�
ပ*တယ�။ က>န��တ��တ�� �က ဒ%အခ#�န�မ���က�င�
�သ��လည�
 

�န�င�တစ�ခ#�န�မ�� ဒ%ပ�
စ
အတ��င�
 က>န��တ��တ�� �မရ�တ��ပ*ဘ3
။ က>န��တ�� 

တ�� � ���င�င
�တ��၏အတ��င�ပင�ခ
ပ�ဂd�4လ�က စ%မ
က�န�
�က��မရ�င� အစည�
 

အ�ဝ
မ�� လ�န�ခ��တ�� (၃) လခန� �က ��ပ�ပ*တယ�။ ဝန�(က%
ခ#4ပ��တ�၊ 

�ပည��ထ�င�စ�ဝန�(က%
�တ� အက�န�တက�ရပ*တယ�။ သ3ကဘ���ပ�လ� 

ဆ���တ�� �ပဿန���ဖရ�င�
ရ�မ�� ခ#Q�
ကပ�ပ�
 ခ#Q�
ကပ�နည�
�တ�က�� 

အရင�လ�ပ�တ��ပ�
စ
အတ��င�
 လ�ပ�လ�� �မရ�တ��ပ*ဘ3
၊ approaches to solve 

the problem, approaches to overcome the challenges, 

obstacles or constraint �တ�က�� အရင�လ�ပ�တ��ပ�
စ
အတ��င�
 မလ�ပ�ပ*န� �။ 

�ပဿန�ရ� ��ဘ
မ��ရ���နတ��အရ� �တ�အက�န�လ�

 ��ပ�င�
လ��နတ��အတ�က� 

မ�မ�တ�� �ရ� � ခ#Q�
ကပ�ပ�
 ခ#Q�
ကပ�နည�
 approaches which we are 

going to select to apply က�� ��ပ�င�
သင��ရင���ပ�င�
ပ * ။ ဒ%လ�� 

အ��ခအ�နအခ#�န�အခ * အရ ��ပ�င�
���င�တယ�ဆ��တ��အခ*က#�တ�� က>န��တ�� 

တ�� �အ�နန� �က ဘ�သ��
�တ� �လ�ဆ���တ�� ဒ%�မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� � 

ဖ�� �ထ�
တ�က (၁၈)��စ�ရ��ပ*Yပ%။ (၁၈)��စ�ရ��Yပ%
ဆ��တ��အခ*က#�တ�� အရင� 

တ�န�
ကခ#ထ�
တ�� အဓ�ကရည�ရ�ယ�ခ#က� (၅) ခ�ရ��ပ*တယ�။ ဒ%(၅)ခ� 
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ဟ�လည�
ပ� ယခ�အ��ခအ�န အခ#�န�အခ*မ�� ဟ�တ��သ
လ�
၊ ဆရ�တ�� � 

�က#နပ�လ�
/ မ�က#နပ�ဘ3
လ�
၊ ဆရ�တ�� ��က#နပ�ရင�ဆက�လ�ပ�ပ * ။ 

ဆရ�တ�� � မ�က#နပ��သ
ဘ3
ဆ��ရင� ဒ%အခ#က��တ�က�� မ�မ�
မ
ခ#င�တယ�၊ 

မလ��တ��တ� ဖယ�ထ�တ�ခ#င�တယ�ဆ��ရင� လ�ပ�ပ*၊ ပ��Yပ%
ထ��ရ�က�ပ*မယ�။  

�န�က�တစ�ခ#က�က က>န��တ���ပန�+ကည���စခ#င�တ�က ဒ% (၁၈) ��စ� 

အတ�င�
မ�� ရည�ရ�ယ�ခ#က� (၅)ခ�ရ��ပ*တယ�။ ဒ% (၅)ခ�အနက� တစ�ခ�ခ#င�
မ�� 

�မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� �အ�နန� � ဘ��တ�လ�ပ�ထ�
လ�ဆ���တ�� ရည� 

ရ�ယ�ခ#က� (၁) မ�� (က) က�န (င) အထ�ရ��တယ�ဆ��ရင� (က) က�� ရရ���အ�င� 

လ�ပ�ရတ�က တစ�ခ�ပ�ရ��ပ*တယ�၊ (ဂ)က��က#�တ�� (၁၅) ခ��ဖစ����င�ပ*တယ�။ 

ဒ*က���ပန�+ကည��ဖ�� �လ��ပ*တယ�။ ဒ%ရည�ရ�ယ�ခ#က� (၅) ခ�န� �ဆရ�တ�� � ဒ% (၁၈) 

��စ�အတ�င�
မ��လ�ပ�ထ�
တ�� လ�ပ�ငန�
�ဆ�င�ရ�က�ခ#က��တ�ဟ� ဘယ�လ��ရ�� 

ပ*လ�ဆ��တ� �ပန�+ကည��ဖ�� � က>န��တ��အ�နန� � အ+က
�ပ4တ�ပ*။ ဒ%လ���ပန� 

+ကည��ဖ�� ��င�လ��ရင�လည�
�ပ
ပ*မယ�၊ ��ပ�ပ*။ WHO ပ��က�ဆ
န� � Agreement 

for Performance of Work (APW) လ�ပ�လ��က�ပ*။ အ�ဒ*�လ
က�� 

ဆရ�တ�� � လ�ပ��ပ
�စခ#င�ပ*တယ�။ ဆရ�တ�� �အ�နန� � �ရ� �ဘ�ဆက�လ�ပ� 

မယ�၊ လက�ရ��ရည�မ�န�
ခ#က��တ�က�� �ပ4�ပင�မ�မ�
မ
မလ�
၊ မလ��အပ�တ��တ� 

ဖယ�ထ�တ�မလ�
 (do we need to modify these objectives? do 

we need to streamline the activities?) အ�ဒ%လ��ဆ��တ�က�� 
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�ပန�လည�ဆန�
စစ�မ̀ လ�ပ��ခင�
အ��ဖထ�က�လ�မ� က>န��တ��တ�� � အ�သ
 

စ�တ���ပ�င�
လ�� �ရပ*မယ�၊ အရမ�
��ပ�င�
လ�� �လည�
မရပ*ဘ3
။ ��ပ�င�
သင�� 

တယ�ဆ��တ�� အ�+က�င�
�ပခ#က��တ�က ဒ*က�� �ပန�လည�ဆန�
စစ��ခင�
 

လ�ပ�Yပ%
မ� က>န��တ��တ�� �က သ����င�ပ*မယ�။  

�န�က�တစ�ခ#က�က က>န��တ���အ�နန� �က�တ�� �မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င� 

အဖ�� �(က%
က�� က#န�
မ��ရ
��င��အ�
ကစ�
ဝန�(က%
ဌ�နရ� � အလ�န�အ�
 

�က�င�
တ�� က>မ�
က#င�မ`ပ��င�
ဆ��င�ရ� လက�တစ�ဘက� (very strong 

technical arm) လ�� � က>န��တ���မင�ပ*တယ�။ က>န��တ��တ�� � ဝန�(က%
ဌ�န 

ဘက�ကလည�
 ဒ% strong technical arm က��သ�

ဖ�� �လ��ပ*တယ�။ 

က>န��တ��တစ��ယ�က�ထ�အတ�က� မဟ�တ�ပ*ဘ3
။ အခ�ထ��င��နတ�� 

qrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ��တ�၊ ဒ�တ�ယqrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ��တ�၊ ပ*�မ�ကt 

ခ#4ပ��တ�၊ ပ*�မ�ကt�တ� က>န��တ��တ�� � ဝန�(က%
ဌ�နဘက�က�နYပ%
�တ�� 

ဘယ�လ��သ�

���င�မယ�ဆ��တ� စQ�
စ�
ဖ�� �လ��ပ*တယ�။ ဒ%�မန�မ����င�င
�ဆ
ပည� 

ရ�င�အဖ�� �မ��ပ*တ�� လ3�တ�တစ�ဝက�ခန� �က လက�ရ��ဝန�ထမ�
 (in service) 

�တ�လည�
 ပ*တ��တ�ရ��ပ*တယ�၊ အYင�မ�
စ�
ဝန�ထမ�
(retired) �တ�လည�
 

ရ��ပ*တယ�။ အထ3
သ�ဖင�� က>န��တ��တ�� � qrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ��တ�က�� 

မ��+က�
လ��ပ*တယ�။ ဒ%�မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� �(က%
က�န ထ�က��ပR 

လ�တ�� စ�တမ�
ဖတ�ပ��ရ� � အစ%ရင�ခ
စ��တ�၊ မ�တ�တမ�
�တ�မ�� အလ�န� 
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�က�င�
�သ� အ+က
�ပ4�ထ�က�ခ
ခ#က��တ�ပ*ပ*တယ�။ ဒ*�တ�က�� 

က>န��တ��တ�� �ရ� � စ%မ
ခ#က��ရ
ဆ��တ��အခ*မ#�4
မ�� လ�

ဝအသ�

�ပ4ရပ*မယ�။ 

မသ�

လ�� �ရ��ရင� အဓ�ပu*ယ�မရ��ပ*ဘ3
၊ အလ�န�တန�ဖ��
ရ��တ��အရ��တ��ဖစ� 

ပ*တယ�။ က>န��တ��တ�� � ဘ�မ�ပ��က�ဆ
ထပ�မက�န�ပ*ဘ3
။ ���င�င
�ခ�
မ�� 

ဆ��ရင� ဒ%လ��ဟ�မ#�4
ထ�တ�ဖ�� �ဆ��တ� အလ�န��စ#
(က%
ပ*တယ�။  

ထ�� �အ�ပင� ဒ%�မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� �ကက#င�
ပတ�� စ�တမ�
ဖတ� 

ပ���တ� ��%
����ဖလ�ယ�ပ���တ�တက�ဖ�� �ဆ��တ� အခမ��တက�လ�� �ရပ*တယ�။ ���င�င
 

�ခ�
မ��ဆ��ရင� အခမ��တက�လ�� �မရပ*ဘ3
။ �ဒRလ�(၅၀-၁၀၀) �ပ
Yပ%
တက� 

ရတ��တ�ရ��ပ*တယ�။ ဒ%လ��အခမ��တက�လ�� �ရတ��တ�င� က>န��တ��တ�� �လ3 

�တ�ဘယ�လ��တက�+ကပ*မလ�၊ တက�လ�� �ရ�အ�င� ဆရ�တ�� �စQ�
စ�
�ပ
ပ * ။ 

"how we should try to increase the number of participants in 

symposium" က�� ဆရ�တ�� �စQ�
စ�
ပ*။ က>န��တ��တ�� �ဘက�က ဘ�လ�ပ� 

�ပ
ရပ * မလ�  တက��ရ�က�ဖ�� �က��စ�န� � လrတ��ပ
ရမလ�
၊ လ��အပ�လ#င� 

လrတ��ပ
ပ*မယ�။ ��%
����ဖလ�ယ�ပ��၊ စ�တမ�
ဖတ�ပ���တ�က�� ဘယ�သ3�တ�က�� 

တက��စခ#င�ပ*သလ�၊ ဆရ�တ�� �ဒ%လ3�တ�က�� တက��ရ�က��စခ#င�တယ� 

ဆ��ရင� ?�

စ�န� � က>န��တ��တ�� �က တက�ခ��င�
ပ*မယ�။ ဆရ�တ�� � ဒ*�တ�က�� 

သ��
Yပ%
�တ��တက�ပ*ဆ��Yပ%
 စ�ထ�တ��ပ
ပ*မယ�။ က>န��တ��တ�� �က 

တရ�
ဝင�စ�န� �လ�ပ��ပ
ပ*မယ�။ ဒ*မ�သ�လ[င�ဆရ�တ�� � �ဆ�
���
+ကတ� 
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�တ� က>န��တ��တ�� �ဘက�ကလ3�တ� သ�ပ*မယ�။ က>န��တ��တ�� �ဘက�က 

လ3�တ�သ�မ�သ�လ[င� စ%မ
ခ#က��ရ
ရ�မ��၊ မဟ�ဗ#sဟ�ခ#မ�တ�ရ�မ��၊ လ�ပ�ငန�
 

�ဆ�င�ရ�က�မ` ဦ
စ�
�ပ
သတ�မ�တ��ခင�
 (planning, strategy 

development, intervention prioritization) �တ�မ�� က>န��တ��တ�� � 

သ�

ပ*မယ�။ ဆရ�တ�� ��ဆ�
���
ခ#က��တ�မ�� အလ�န��က�င�
တ��တ�ရ��မယ�၊ 

က>န��တ��က အမ�န�အတ��င�
��ပ�ရရင� က>န��တ��တ�� �ဘက�က သ�ပ�မသ�

 

�ဖစ��သ
ပ*ဘ3
။  

ဒ%အစည�
အ�ဝ
Yပ%
ရင� ဒ%အစည�
အ�ဝ
ရ� �အစ%ရင�ခ
စ�က�� က>န��တ�� 

�ပန�+ကည�� (quick review) လ�ပ�ပ*မယ�။ အစ%ရင�ခ
စ�တ��ပ*တ��တ�က�� 

က>န��တ��+ကည��Yပ%
 တ�ဝန��တ�ခ���ပ
ပ*မယ�။ ဒ%��%
����ဖလ�ယ�ပ��မ�� ဆရ� 

(က%
မ#�
က ဘ�အ+က
�တ��ပ
ထ�
ပ*လ�၊ ဘယ�တ�ဝန��တ��ပ
ထ�
 

ပ*လ�၊ ဒ%လ��+ကည��Yပ%
 တ�ဝန��တ�ခ���ဝ�ပ
ပ*မယ�၊ ဒ*မ�သ�လ[င� က>န��တ�� 

တ�� �အက#�4
ရ��ပ*မယ�။ ဒ% �မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� �က�� က>န��တ��တ�� �က 

Ad hoc ပ�
စ
န� � သင��တင��သလ�� �ထ�က�ပ
��နရပ*တယ�။ �န�က���စ�မ�� 

�တ�� ဒ*�တ�က�� ပ�
မ�န�ဘx��င� (regular budget) ရဖ�� � ��ပ�ထ�
 

ပ*တယ�။ ပ�
မ�န�ဘx��င��ခ*င�
စQ� (budget line) မ��ပ*မ� �င�ခ��ထ�
Yပ%
 

�ဖစ�လ�� � �ခ*င�
စQ�အလ��က� သ�

လ�� �လ�ယ�ပ*မယ�။ တစ�ခ*လ�လည�
 ��စ�စQ� 

ဘx��င�က�စyန� � ဆရ�တ�� �အလ�ပ�?`ပ�ပ*တယ�၊ က>န��တ��တ�� �လည�
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အလ�ပ�?`ပ�ပ*တယ�။ ဒ%က�စyက ဆက�လက�Yပ%
�တ�� က>န��တ��တ�� � 

ဆရ�(က%
တ�� �န� �ညz�Yပ%
�တ�� က>န��တ��တ�� �ဘယ�လ�� ပ*�အ�င�လ�ပ�မလ�၊ 

�န�က���စ� ���င�င
�တ��ဘx��င�မ�� ဘယ��ခ*င�
စQ�က ဘ�ထည��မလ� 

ညz��{င�
ပ*မယ�။ အ�ဒ*က�တ�� က>န��တ��တ�� �ရ� � က>မ�
က#င�တ��အရ�မဟ�တ� 

ပ*ဘ3
၊ သက�ဆ��င�ရ�ဝန�ထမ�
�တ�န� �တ��င�ပင�Yပ%
 က>န��တ��တ�� � အ�ဒ*�တ� 

အက�န� လ�ပ��ပ
ပ*မယ�ဆ��တ�က�� က>န��တ����ပ�+က�
လ��ပ*တယ�။  

 ဒ%အစ%ရင�ခ
စ��တ�က�� �ပန�လည��လ�လ�သ�

သပ��ခင�
 လ�ပ�တ��တ� 

က�တ�� က>န��တ��က qrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ��တ�က�� မလ�ပ�ခ��င�
ပ*ဘ3
။ 

qrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ�မ#�
က အလ�န�အလ�ပ�မ#�
တ��အတ�က� ဘယ�လ�� 

�ဆ�င�ရ�က�ရမယ�ဆ��တ��လ�ပ�ငန�
လမ�
qrန� (guideline) ဆ���ပ
ပ*မယ�၊ 

သ3 ��အ�က�မ��ရ��တ�� ဒ�တ�ယqrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#sပ��တ�က�� ဆရ�တ�� �က 

တ�ဝန��ပ
လ��က�ပ*မယ�။ Yပ%
�တ��မ� ဒ�တ�ယqrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#sပ�မ#�
က 

qrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ�က�� �ပန�လည�အစ%ရင�ခ
ပ*မယ�။ ဆ��လ��တ�က အခ� 

��%
����ဖလ�ယ�ပ��မ���တ� �ရ��ခ#က��တ�က ��မ(က%
ထ�မ���ရ�က��နတ�� စ�န�၊ 

�ရr၊ ရတန��တ� �ဖစ�ပ*တယ�။ အမ�န�တရ�
��ပ�ရရင� တ3
မယ��တ�ဝန�က 

က>န��တ��တ�� �ပ*၊ က>န��တ��တ�� �က ဒ*�တ�က�� သ�ပ�မတ3
ပ*ဘ3
။ ဒ%လ��တ3
ဖ�� � 

က�� ဒ�တ�ယqrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ��တ� ဦ
�ဆ�င�ပ*မယ�။ သက�ဆ��င�ရ� 

တ�ဝန��တ� အသ%
သ%
�ပ
Yပ%
�တ�� တ3
ခ��င�
ပ*တယ�။ တ3
Yပ%
ထ�က�လ�တ�� 
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�က#�က��တ�က�� ဘယ�လ���သ�
မလ�၊ ဒ%ပ�
စ
န� � က>န��တ��တ�� �လ�ပ�ပ*မယ�၊ 

အလ�န�အ�ရ
(က%
ပ*တယ�။   

 ဆရ�တ�� ��ဆ
ပည�ရ�င�(က%
�တ�အ�နန� �ကလည�
 က>န��တ��တ�� �ဘက�က  

qrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ��တ�က�� ��ပ�ပ*မယ�၊ ဒ�တ�ယqrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#sပ� 

�တ� တ��င�ပင�Yပ%
�တ�� �မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� � ဘယ�လ��အ�+က�င�
 

အရ�မ#�4
က�� စ�တမ�
ဖတ�ပ��၊ ��%
����ဖလ�ယ�ပ��လ�ပ�ခ��င�
မလ�၊ တင��ပ 

�ပ
ပ * ။ အ�ပင�
အထန��ဆ�
���
�ခင�
 (brainstorming)  လ�ပ�ခ��င�
ပ*။ 

MAMS ဥက5 | �ဒ*က�တ��နဝင�
တ�� �ဆ%က�� က>န��တ��တ�� � တရ�
ဝင� 

ပ�� �ပ*မယ�။ က>န��တ��ဒ%အပတ�မ�� လ�ပ�ခ#င�တ���ခ*င�
စQ��တ� �တ�င�
ထ�
 

ပ*မယ�၊ Yပ%
ရင� ဆရ�တ�� �က�� အက�န�လ�

�ပ
ထ�
ပ*မယ�၊ အ�ဒ%စ�ရင�
က�� 

+ကည��Yပ%
 ဆရ�တ�� �(က�4က�တ�က���ရ�
Yပ%
 လ�ပ��ပ
�စခ#င�ပ*တယ�၊ အ�ဒ%လ�� 

လ�ပ��စခ#င�ပ*တယ�။  

�န�က�တစ�ခ#က�က က>န��တ��တ�� �ဒ%မ��ရ��တ�� qrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ� 

�တ�ကလည�
 လ�ပ��ပ
�စခ#င�တ�က�တ�� က>န��တ��တ�� �ဘက�မ�� ��မ�က� 

မ#�
စ���သ� အလ�ပ�?�
�ဆ�
���
ပ���တ�၊ အစည�
အ�ဝ
�တ� လ�ပ�ပ*တယ�။ 

ဒ%အလ�ပ�?�
�ဆ�
���
ပ���တ�၊ အစည�
အ�ဝ
�တ�မ�� �မန�မ����င�င
�ဆ
ပည� 

ရ�င�အဖ�� � အဖ�� �ဝင��တ�က�� မ�%�ငမ�
အ�
ထ�
စရ�(resource person) အ�ဖစ� 

လ�ပ�ပ*၊ (သ�� �မဟ�တ�) သင�တန�
ဆရ��တ�အ�ဖစ� ဖ�တ����င�ပ*တယ�။ အလ�ပ� 
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?�
�ဆ�
���
ပ���တ�မ�� resource person လ�ပ��ခင�
အတ�က� က>န��တ��တ�� � 

လမ�
စရ�တ��တ� အက�န��ပ
ပ*မယ�။ အ�ဒ%ထက�ပ���က�င�
မယ��အစ%အစQ� 

က��လည�
 က>န��တ��တ�� �ရ�အ�င�လ�ပ��ပ
ပ*မယ�။ ဆ��လ��တ�က ဆရ�တ�� � 

သည� က>န��တ��တ�� �ရ� � က#န�
မ��ရ
��င��အ�
ကစ�
ဝန�(က%
ဌ�န �ဆ�င�ရ�က� 

မ`မ�� တတ�=ကစ��ပ*ဝင��စခ#င�ပ*တယ�။ ဆရ�တ�� �အ�
လ�

သ�တ��အတ��င�
 

က>န��တ��တ�� � က#န�
မ��ရ
��င��အ�
ကစ�
ဝန�(က%
ဌ�နမ�� ဝန�ထမ�
အ�ရ 

အတ�က�က အကန� �အသတ�ရ��ပ*တယ�။ (finite number of 

professionals) အလ�ပ�ထ�က�သ��
တ�� သ3�တ�လည�
ရ��ပ*တယ�။ ဒ%လ�� 

�နရ�မ�� ဆရ�တ�� �က +က�
ဝင��ဖည��တ��အ�နန� � က>န��တ��တ�� � အလ�ပ�?�
 

�ဆ�
���
ပ���တ�၊ သင�တန�
�တ�မ�� ဆရ�တ�� �ကလ�ပ��ပ
ပ*။ အခ�က>န��တ�� 

က ဘ�ဆက�လ�ပ�မလ�ဆ���တ�� ဆရ�တ�� �ဒ%��စ�ပတ�လည�အစ%ရင�ခ
စ�မ�� 

အလ�န��က�င�
ပ*တယ�။ �န�က�မ��လည�
 အက�န�ပ*ပ*တယ�။ အဖ�� �ဝင� 

မ#�
ရ� � အမည�၊ ပည�အရည�အခ#င�
၊ ယခင�က တ�ဝန�ထမ�
�ဆ�င�သည�� 

ဌ�န ဒ*�တ�က�� က>န��တ��တ�� �ဘက�က စ%မ
ခ#က�မန��နဂ#� အက�န�လ�

 

ဒ�တ�ယqrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ� အက�န�လ�

ကသ�ရပ*မယ�။ ဆရ�တ�� �အ�
 

လ�

သ�တ��အတ��င�
 က>န��တ��တ�� ��ခတ�ကဆ��ရင� လက��ထ�က�qrန�+က�
 

�ရ
မ�s
ရ�ထ3
 ရဖ�� �မလ�ယ�ပ*ဘ3
။ ဒ�တ�ယqrန�+က�
�ရမ�s
ဆ��တ� �ခ*င�
ထ� 

မ��ထည��စရ�မလ��ဘ3
။ လ�

ဝမရ���င�တ�� အ��ခအ�န�တ� �ဖစ�ပ*တယ�။ 



12 

 

က>န��တ��တ�� ��ခတ�ကပ * ၊ အခ��ခတ�မ���တ�� အသက�ငယ�ငယ��လ
 

�တ�န� � ဒ�တ�ယqrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ��တ� �ဖစ��နပ*တယ�။ အသက�ငယ� 

ငယ��လ
န� � qrန�+က�
�ရ
မ�s
�တ��ဖစ��နတယ�။ ဒ%လ3မ#�
သည� ဒ%က 

ဆရ�(က%
မ#�
က�� မသ�ပ*ဘ3
။ က>န��တ��က ဒ%အဖ�� �ဝင�စ�ရင�
�တ�က��  

မ�တ} sက3
လ��က�ပ*မယ�။ Yပ%
ရင� စ%မ
ခ#က�မန��နဂ#�မ#�
အ�
လ�

က�� �ပ
 

လ��က�မယ��အ�ပင� တ��င�
�ဒသ(က%
န� � �ပည�နယ�ဦ
စ%
မ�s
�တ�က��လည�
 အ�
 

လ�

ပ�� �လ��က�ပ*မယ�။ "Let them know we have this number of 

highly experienced professionals." ဒ%လ��ပည�ရ�င��တ� �မန�မ����င�င
 

မ��ရ��တယ�ဆ��တ� ဒ%လ��သ��စရန��ဖစ�ပ*တယ�။  ဒ%စ�ရင�
က�� ဖတ�လ��က�တ� 

န� �တင� ���င�င
�ခ�
ဘ�သ�န� �သ��ရ
ထ�
ရင� က>န��တ��တ�� ��မန�မ��တ�က�� 

���င�င
တက�က အထင�(က%
�လ�က�ပ*တယ�၊ အထင�(က%
လည�
 (က%
စရ� 

ပ*ပ�။ ဒ%ဆရ�(က%
မ#�
က�� က>န��တ��တ�� �မသ�

ရင� က>န��တ��တ�� � လ�

ဝတ�ဝန� 

မ�က#ပ*ဘ3
။ က>န��တ���အ�နန� �လည�
 တ�ဝန�မ�က#ပ*ဘ3
။ ဒ%ဆရ�(က%
 

�တ�က�� က>န��တ��တ�� �သ�

ပ*မယ�။ �မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� �ရ� � ထ3
�ခ�
 

ခ#က�က တပ�မ�တ��ဘက�က ပည�ရ�င��တ�လည�
ပ*ပ*တယ�။ ဒ*�တ�က�� 

လည�
 က>န��တ��တ�� �အ�
လ�

ဟ� �ဆ
ဘက�ဆ��င�ရ� အသက��မ�
ဝမ�
 

�က#�င�
ပည�ရ�င��တ��ဖစ�တ��အတ�က� "we all are medical 

professional" အက�န�လ�

သ�

ရပ*မယ�။ ဒ*မ�သ�လ[င� က>န��တ��တ�� � 
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���င�င
ကတ��
တက�မ��ပ * ။ တစ�ဆင��ခ#င�
အ�နန� � အ�ဒ*�တ�က�� က>န��တ�� 

လ�ပ��ပ
ပ*မယ�။  

အ�ဒ%�တ�� ဒ%မ��က>န��တ��ခ�နက��ပ�တ�� အဖ�� �(က%
ရ� � ရည�မ�န�
ခ#က�၊ 

ရည�ရ�ယ�ခ#က��တ�က�� တစ�ခ�ခ#င�
က�� �ပန�လ�ပ��ပ
ပ*။ ဘ��တ�က�� ဘယ�လ�� 

လ�ပ�Yပ%
 ဘယ�လ��ရလဒ�န� � ဘယ�လ��အက#�4
�က#
ဇ3
ရမလ�၊ ဆရ�တ�� � 

ကလည�
 �ပင�သင��တ��တ�က�� �ပင�ပ*မယ�။ အ�ဒ*�တ�က�� အလ�

စ�
သ�

သပ� 

�ပ
ပ*။ ဒ%ရည�ရ�ယ�ခ#က��တ�က�� �ပင�သင��တ��ပင�ပ*။ ဒ%ရည�ရ�ယ�ခ#က� 

�တ�က�� က>န��တ��တ�� �က �ပင�သင��တ� �ပင�ရပ*မယ�။ ဘ��+က�င��လ� 

ဆ���တ�� ��ပ�င�
လ�လ�တ�� အ��ခအ�နအခ#�န�အခ*န� � လ��က��လ#�ည%�ထ� 

�ဖစ�ဖ�� � လ��ပ*တယ�။ changing epidemiological situations, 

changing political situations, changing HRH situations / 

changing objectives of MoHS, and current National Health 

Plan. စသ�ဖင��ရ��ပ*တယ�။ က�သ�ရ
အပ��င�
မ��ပ��ဖစ��ဖစ� ��ပ�င�
လ� 

တ��
တက�မ`�တ�ဟ� က>န��တ��တ�� �အန%
မ�� (a lot of changing are  

happening around us) �ဖစ��ပRလ#က�ရ��ပ*တယ�။ �န�က�Yပ%
�တ�� 

���င�င
တက�န� �ယ�Q�ဖ�� �ဆ��ရင� အန%
အန�
���င�င
�တ�မ�� �ဖစ��နတ��တ�က�� 

က>န��တ��တ�� �သ�ရပ*မယ�။ က��ယ��ဘ�သ�က��ယ� +ကည��လ�ပ�လ�� �မရပ*ဘ3
။ 

သ3မ#�
���င�င
က ဘယ�လ���က�င�
တ��တ�က�� လ�ပ�ပ * သလ�၊ က>န��တ��တ�� � 
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ကလည�
 လ�ပ�သင��တ�ရ��ရင� လ�ပ�ရပ*မယ�။ က>န��တ��အYမ���ပ�တ�� 

စက�
ရ��ပ*တယ�။ တစ�ခ#�4 �မသ�တ�� လ3�တ�လည�
 က>န��တ����ပ�ပ*မယ�။ 

Nokia Company ရ� � CEO က သ3 �က�မuဏ%က�� �ဒဝ*လ%ခ
Yပ%
 တစ��ခ�
 

က�မuဏ%ထ
 �ရ�င�
လ��က�ရပ*တယ�။ သ3ကဘ���ပ�လ�ဆ���တ�� "က>���ပ�တ�� � 

အ�နန� � မ�န�ကန�တ��အရ�အ�
လ�

က�� လ�ပ��ဆ�င�ခ��ပ*တယ�၊ က>န��တ��တ�� � 

အ�က�င�
ဆ�

�ဖစ��အ�င�လည�
 �ဆ�င�ရ�က�ခ��ပ*တယ�၊ ဒ*�ပမယ�� 

က>န��တ��တ�� �က#?̀

ခ��ပ*တယ�။ က>န��တ��တ�� �ပတ�ဝန�
က#င�မ�� တ��
တက� 

�ဖစ�ထ�န�
�နတ��အရ��တ�က�� က>န��တ��တ�� �မ+ကည��ခ��မ�တ��အတ�က� က>န��တ�� 

တ�� �က�မuဏ%က�� အ�ခ�
က�မuဏ%သ�� � �ရ�င�
လ��က�ရတ��ဖစ�ပ*တယ�" လ�� ���ပ� 

ခ��ပ*တယ�။ "We did everything right. We did our best. But we 

failed. We have to sell our company to other company 

because we didn't observe what is happening around us." 

ဆ��လ��တ�က က>န��တ��တ�� � အ�မ�န%
န�
ခ#င�
���င�င
�တ�မ�� လ�ပ�တ��တ�က�� 

က>န��တ��တ�� � �ပန�လည�သ�

သပ�ဖ�� � လ��ပ*တယ�။ အ�ထ�က လ��တ��တ�က�� 

ယ3ပ*မယ�၊ မလ��တ��တ�က�� မယ3ဘ3
�ပ*�။ အ�ဒ*�လ
�တ� က>န��တ��တ�� � 

လ�ပ�ပ*မယ�။  

�န�က�တစ�ခ�က ဆရ�တ�� �အဖ�� �(က%
အ�နန� � က>န��တ��တ�� � အမ#�4
သ�
 

က#န�
မ��ရ
စ%မ
က�န�
က ထ3
�ခ�
တ�� မဟ�ဗ#sဟ��တ�၊ ခ#Q�
ကပ�ပ�
�တ�န� � 

သ��
�နပ*တယ�။ �ပည�သ3 �က#န�
မ��ရ
ဆ��လည�
 �ပည�သ3 �က#န�
မ��ရ
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ပ�
စ
န� �၊ က�သ�ရ
ဆ��လည�
 က�သ�ရ
ပ�
စ
န� � သ��
�နပ*တယ�။ ဒ*�တ�က�� 

ဆရ�တ�� �ကလည�
သ�ဖ�� �လ��ပ*တယ�။ "history effect" န� � "maturation 

effect" ဆ��တ�ရ��ပ*တယ�။ "history effect" ဆ��တ�က "because of 

changing historical perspective, we have to change" ပ * ။ 

"maturation effect" က�တ�� က>န��တ��ဒ%�န � က>န��တ���ဦ
����က�မ�� 

ဒ%အသ�ဉ�ဏ�ရ��Yပ%
�တ�� �န�က��န �မ��ဆ��ရင��တ�� က>န��တ���အသ�ဉ�ဏ� 

က ပ��Yပ%
မ#�
လ�ပ*မယ�။ ဒ%ဟ��တ�က�နYပ%
�တ�� ��ပ�င�
က����ပ�င�
ရ 

ပ*မယ�။ က>န��တ��တ�� �ရည�မ�န�
ခ#က��တ�က ��ပင�
လ�လ�� �မရတ�� ရည�မ�န�
 

ခ#က�မ#�
မ�ဖစ�ရပ*ဘ3
၊ �ခတ���င��အည%��ပ�င�
လ�ယ�၊ �ပင�လ�ယ�တ�� 

ရည�မ�န�
ခ#က�မ#�
 �ဖစ�ရပ*မယ�။ ဒ*�တ�က��လည�
 �အ
�အ
�ဆ
�ဆ
 

ဆရ�တ�� ��ပန�လ�ပ�လ�� �ရပ*တယ�။ က>န��တ��တ�� � အ�ဒ*က���ဖစ��စခ#င�ပ*တယ�။ 

ဆရ�တ�� � �မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� �ရ� � အဖ�� �ဝင��တ�အ�နန� � က>န��တ�� 

တ�� � စ%မ
ခ#က�မန��နဂ#�မ#�
န� �ပ��Yပ%
 အ�ပန�အလ�န�ထ��တ� ��ဆ�င�ရ�က�မ̀ 

(interact) လ�ပ��စခ#င�ပ*တယ�။ သက�ဆ��င�ရ�သက�ဆ��င�ရ��တ�က�� 

ဖ�တ�+က�
Yပ%
 လ�ပ��စလ��ပ*တယ�။  

�န�က�တစ�ခ#က�က က>န��တ��တ�� �အ�နန� �က�တ�� "we will make 

the most out of what we have discussed, what we have said 

here." ဒ%�နရ�မ�� �ဆ�
���
��ပ�+က�
ခ#က��တ�က�� အတတ����င�ဆ�

၊ 

အက#�4
အရ��ဆ�

�ဖစ��အ�င�လ�ပ�ခ#င�တ�က���တ�� က>န��တ��တ�� �က တ�ဝန� 
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ခ
ပ*တယ�။ က>န��တ��တ�� � �ရ� �ဆက�Yပ%
လ�ပ�ပ*မယ�။ လ�ပ�တ��အခ*မ�� 

က>န��တ��တ�� �ဒ%ထ�မ�� �ခ*င�
စQ��တ�အမ#�
(က%
ပ*တ��အခ*က#�တ�� တစ�ခ#�4 � 

ဟ��တ�က က>န��တ��တ�� � က#န�
မ��ရ
��င��အ�
ကစ�
ဝန�(က%
ဌ�နရ� � 

���င�င
�တ��ဘx��င�က သ�

လ�� �မရပ*ဘ3
။ က>န��တ��တ�� �မ�� အ�ခ�
ဘ��တ� 

ရ��လ�ဆ���တ�� ကမ���က#န�
မ��ရ
အဖ�� ���င�� ပ3
�ပ*င�
ထ�
တ��စ%မ
ခ#က� 

၂၀၁၈-၂၀၁၉ "WHO collaborative program 2018-2019" မ�� 

ထည��လ�� �ရပ*မယ�။ UNICEF, UNFPA, World Bank, Asian 

Development Bank စသည�တ�� �န� �လ�ပ�တ�� လ�ပ�ငန�
�တ�လည�
ရ�� 

ပ*တယ�။ အ�ဒ%အထ�မ�� ထည��ရပ*မယ�။ ဘယ��ခ*င�
စQ��တ�၊ လ�ပ�ငန�
 

�တ�ထည��မလ�ဆ��တ� က>န��တ��တ�� �မသ�ပ*ဘ3
။ ဘ��တ�ထည��မလ�ဆ��တ� 

သ�လ�� �က�တ�� က>န��တ��တ�� �မ��ရ��တ�� qrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ�၊ ဒ�တ�ယ 

qrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ��တ�က ဆရ�တ�� � စQ�
စ�
ထ�
တ��အခ#က��တ�က�� 

လ�ပ�ငန�
(activity) အ�နန� �ထည��လ��က�ရင� အလ�ပ��ဖစ�ပ*Yပ%။ က>န��တ��တ�� � 

ဆ%မ��ကလ�ပ�ငန�
�တ�က�� ဟင�
လ#�စ�ရင�
လ�ပ�သလ�� (complete recipe) 

လ�ပ�ရပ*တယ�။ အ�ဒ*လ�ပ�တ��အခ* က>န��တ��တ�� �က အခ#င�
ခ#င�
 အ�ပင�
 

အထန��ဆ�
���
�ခင�
 (brainstorm) လ�ပ��နရပ*တယ�။ ဥပမ�- ဒ%မ��က 

Yပ%
Yပ%
 သ�
ဟင�
လ#�စ�ရင�
လ�� လ�ပ�ငန�
�ခ*င�
စQ� �တ�ရ���နတ��အတ�က� 

ဒ%ဟင�
 က��ခ#က�စ�
ဖ�� �ရ� က>န��တ��တ�� �တ�ဝန�ပ*ပ�။ တစ�ခ#�4 �ဟင�
က�တ�� 

အင
�ပ*�ရင� ဆ�
ထည��၊ င?�တ�သ%
စပ�ခ#င�ရင� င?�တ�သ%
ထည�� က>န��တ�� 
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တ�� �လ�ပ�တတ�ပ*တယ�။ အ�ဒ*က��က>န��တ��တ�� �လ�ပ�မ��ပ*။ မ�မ�
မ
�ပင�ဆင� 

သင��တ��တ��ပင�ဆင�Yပ%
လ�ပ�ပ*မယ�။ ဒ%လ���က�င�
တ�� အရ�(က%
က�� 

က>န��တ��တ�� �က သ�ပ�Yပ%
အ�လ
အနက�မထ�
တတ�+ကပ*ဘ3
။ က>န��တ��တ�� � 

ဘက�က စ%မ
ခ#က�မန��နဂ#��တ�ကလည�
 သ3တ�� �ဟ�န� �သ3တ�� � လ�

လည�ခ#� 

လည�လ��က��နပ*တယ�။ ဒ%လ���ဖစ�လ��အ�င�လ�ပ�လ�� � မရ�သ
ပ*ဘ3
။ 

ဒ*�+က�င�� ဒ%စ%မ
ခ#က�မန��နဂ#��တ�က�� ဒ%လ��လ�ပ�+ကဖ�� � စ��လ
ထ�တ� 

ပ*မယ�။ စ�ထ�တ�Yပ%
 ဒ*က��လ�ပ�ဖ�� � က>န��တ����ပ�ပ*မယ�။ WHO 

program �တ�က�� က>န��တ��တ�� � �လ��လ�ဆယ��တ�� ��ပ�င�
လ�� �မရ 

�သ
ပ*ဘ3
။ တကယ��တကယ��တ�� WHO ပ��က�ဆ
သည� က>န��တ��တ�� �ရ� � 

ပ��က�ဆ
ပ*။ က>န��တ��တ�� � ဘ�လ�ပ�မလ�ဆ��တ���ပ�Yပ%
 �တ�င�
ရင� 

�ပ
က���ပ
ပ*တယ�။ WHO က�ပ
ထ�
တ� အ�မရ�ကန� �ဒRလ� 

(၆)သန�
မကပ*ဘ3
။ �တ���တ��မ#�
တ��ပ��က�ဆ
ပ * ၊ (၆) သန�
 ဆ��တ� 

ပ�
မ�န�ရတ�� regular budget ပ * ။ က#န�တ��တ� အမ#�
(က%
ရ��ပ *  

�သ
တယ�။ ဒ*�တ�က�� က>န��တ��တ�� � သ�

ရပ*မယ�။ က>န��တ��တ�� ����င�င
က 

�ဖစ��နတ�က ပ��က�ဆ
�တ�ကမ#�
Yပ%
 သ�ပ�မသ�

���င�ပ*ဘ3
၊ သ�

ဖ�� �က�� 

စနစ�တက#သ�

ပ*မယ�။ အ�လအလ�င��မရ���အ�င�သ�

ပ*မယ�။ သ�

တ��အခ* 

မ�� ဆရ�တ�� ���ပ�ထ�
၊ အ+က
�ပ4ထ�
တ��အတ��င�
သ�

ပ*မယ�၊ ဒ * က 

အရမ�
အ�ရ
(က%
ပ*တယ�။ 
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 �န�က�တစ�ခ#က�က အ��ခခ
က#န�
မ��ရ
တက5 သ��လ�(မ�က�
) က�� 

က>န��တ��သ��
+ကည��တ��အခ*က#�တ�� စ�+ကည��တ��က�က �တ���တ���လ
 

�မzင��တင�ဖ�� �လ���နပ*တယ�။ �ပည�သ3 �က#န�
မ��ရ
တက5 သ��လ�မ��ဆ�� က>န��တ�� 

စ�အ�ပ��တ� �ပ
ထ�
ပ*တယ�။ အရင�တစ�ပတ�ကလည�
 WHO က�ပ
 

တ�� စ�အ�ပ��တ� (၃၀)�လ�က� အက�န��ပ
လ��က�ပ*Yပ%။ �ဆ
တက5 သ��လ� 

မ#�
ရ� � က�က�ယ��ရ
��င�� လ3မ`�ရ
�ဆ
ပည�ဌ�န�တ�လည�
ပ * ပ*တယ�။ 

အက�န�လ�

သ��အ�င� ဒ%စ�အ�ပ��တ� ဒ%လ��ဒ%မ��ရ��တယ�ဆ��တ�က�� list �တ� 

contents �တ�ပ * �ပ
ထ�
ပ*တယ�။ အ��ခခ
က#န�
မ��ရ
တက5 သ��လ�က�� 

သ��
+ကည��တ��အခ*မ��လည�
 စ�အ�ပ��တ�က ဖ�န��တ�လည�
တက�လ�� ��တ� �ပ* 

တယ�။ က#န�
မ��ရ
လ3 �စ�မ�
အ�
အရင�
အ�မစ�ဦ
စ%
ဌ�နက qrန�+က�
�ရ
 

မ�s
ခ#4ပ�န� � ဒ�တ�ယqrန�+က�
�ရ
မ�s
တ�� �က +ကည���ပ
ပ*။ က>န��တ��တ�� �က 

အ�လ��လ�ပ�လ�� �မရပ*ဘ3
။ 

 ဒ%�နရ�မ�� က>န��တ��တစ�ခ� +က4
 တ�န�
��ပ��ပခ#င�ပ*တယ�။ 

က>န��တ�� (၁၀)တန�
တက�တ�န�
က အတ3တ3တက�ခ��တ�� သ3ငယ�ခ#င�
သည� 

အလ�န�ခ#မ�
သ�တ�� သ3�ဌ
(က%
တစ�ဦ
�ဖစ��နပ*Yပ%။ မ�န �ညက သ3 �က�� 

က>န��တ�� dinner �က>
ပ*တယ�။ တစ�ကမ��လ�

မ�� သ3 �ရ� �လ�ပ�ငန�
�တ� 

(၁၀၀၀) �က#��ရ��ပ*တယ�။ သ3ဒ%က��လ�ဖ3
ပ*တယ�၊ �ဆ
တက5 သ��လ� 

မ#�
က��လည�
 လ�ဖ3
ပ*တယ�။ က>န��တ��တ�� ����င�င
မ�� စ�+ကည��တ��က��တ� 
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က�� �က#�င�
သ�
အမ#�
စ�ကမသ�

ပ*ဘ3
။ �န�က� (၂) ပတ��လ�က��နရင� 

သ3လ�ပ*မယ�။ သ3လ�တ��အခ*က#�တ�� က>န��တ��တ�� � ပ*�မ�ကtခ#4ပ��တ�န� � 

ဒ�တ�ယပ*�မ�ကtခ#4ပ��တ�န� ��တ� �Yပ%
 အလ�ပ�သ�ဘ� ညစ�စ�
ပ���လ
လ�ပ� 

ပ*မယ�။ သ3 �ဘက�ကဘ��တ�လ�ပ��ပ
လ�� �ရလ�၊ သ3က လ�

ဝ�ဈ
�လ#��Yပ%
 

လ�ပ�လ�� �ရတ� အက�န�လ�ပ��ပ
ပ*မယ�။ သ3 �  စ�+ကည��တ��က��တ�မ�� �န�က� 

ဆ�

�ပRအခ#က�အလက��တ�၊ စ�အ�ပ�စ�တမ�
�တ� အက�န� download 

လ�ပ�လ�� �ရပ*မယ�၊ အမ#�
(က%
ပ*ပ�။ က>န��တ���န�က�မ� အYမ�တမ�
အတ�င�
 

ဝန�န� � ညz��{င�
Yပ%
 စ�ရင�
�တ��ပ
လ��က�ပ*မယ�။ သ3န� ��တ� �တ��အခ*က#�တ�� 

သ3လ�တ��အခ*မ�� ဘယ�လ��လ�ပ�လ�� �ရတယ�ဆ��တ�က�� ရ�င�
�ပပ*မယ�။ က�န� 

က#စရ�တ�အ�နန� �က�တ�� နည�
နည�
�ပ
ရပ*မယ�။ �ပ
ရ�ပမယ�� �ပ
ရ 

က#�4
နပ�ပ * လ�မ��မယ�။ သ3က��ပ�ပ*တယ� က>န��တ��တ�� � စ�+ကည��တ��က� 

�တ�သ��
+ကည��တ��အခ*မ�� က>န��တ��တ�� ��က#�င�
�တ�က စ�+ကည��တ��က� 

�တ�မ�� လ3�တ�င�မရ��ပ*ဘ3
တ��။ သ3က ယ��
ဒယ�
မ���နပ*တယ�။ 

ယ��
ဒယ�
က စ�+ကည��တ��က��တ�မ�� �က#�င�
သ�
�တ�န� ��ပည���နပ*တယ�။ 

အ�ဒ*�တ�က�� ဆရ�တ�� �က အ+က
ဉ�ဏ��ပ
ပ*။ စ�+ကည��တ��က�က�� ပ��မ��အသ�

 

�ပ4လ�ဖ�� � ဘယ�လ��လ�ပ�ရင��က�င�
မလ�ဆ��တ�က����ပ�ပ*။ က>န��တ���မင� 

တ�က�တ�� အဓ�ကက�တ�� သင�+က�
ပ�
နည�
စနစ� (teaching 

methods) �ဖစ�ပ*တယ�။ အခ#�န�နည�
နည�
�လ
သင�Yပ%
 မ#�
မ#�
�ဆ�
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���
ပ*။ ဆရ�တ�� �ကလည�
 အ+က
ဉ�ဏ��ပ
ပ*။ စ�+ကည��တ��က�အသ�

�ပ4 

တ�က���မzင��တင�ဖ�� �န� � စ�ဖတ�တ��ယQ��က#
မ̀�မင��တက�လ�ဖ�� � "We need to 

promote the use of library and promote the reading culture." 

ဘ�အတ�က� ဘယ�လ��လ�ပ�ရမလ�ဆ��တ� စQ�
စ�
�ပ
ပ*။ ဒ*မ��သ� 

က>န��တ��တ�� � တ��
တက�ပ*မယ�။ က>န��တ��တ�� �ဆ%မ�� တ��
တက�ဖ�� �ဆ��ရင� 

"?̀�ထ�င���ပ*င�
စ�
၊ နည�
လမ�
�ပ*င�
စ�
၊ ဘက��ပ*င�
စ�
" "multi-pronged 

approach, multi-domain, multi-disciplinary approach" ��င�� 

စQ�
စ�
Yပ%
မ�သ�လ[င�ရပ*မယ�၊ မဟ�တ�လ�� �ရ��ရင�မရပ*ဘ3
။  

�န �လည�စ� စ�
တ��အခ#�န�မ�� စ��တ�ဖတ��ခင�
၊ �ဆ�
���
ဖလ�ယ� 

�ခင�
မ#�
(lunch time seminar) လ�ပ��ပ
�စခ#င�ပ*တယ�။ သက�ဆ��င�ရ� 

ပ*�မ�ကtခ#4ပ��တ�က �မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� �န� � သ��
�ရ�က� 

ညz��{င�
Yပ%
�တ�� စ�တ�ဝင�စ�
စရ��က�င�
တ�� အ�+က�င�
အရ�က�� (lunch 

time seminar) လ�ပ��ပ
�စခ#င�ပ*တယ�။ 

 �န�က�တစ�ခ#က�က ဒ%ထ�က�လ�တ��အစ%ရင�ခ
စ�က��လည�
 �ပန�Yပ%
 

�တ�� �လ�လ�ဆန�
စစ�မ̀လ�ပ�၊ သ��တသန �ပန�လ�ပ�လ�� �ရပ*တယ�။ 

ထ�တ�တ��စ�အ�ပ��တ�က �က#နပ�ဖ�ယ�ရ��လ�
/ မရ��ဘ3
လ�
 အစရ��သ�ဖင�� 

�ပ*�၊ အ�ဒ*လ�ပ��စခ#င�ပ*တယ�။ ဆရ�တ�� � အရင�တ�န�
က က>န��တ��သ� 

သ�လ�က�က�တ�� ��%
����ဖလ�ယ�ပ��မ��လ�ပ�တ�� power point �တ�က�� 
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email မ�� attach လ�ပ�Yပ%
ပ�� ��ပ
ပ*တယ�။ �န�က�ဆ�

 ��%
����ဖလ�ယ�ပ��မ�� 

�တ�� email attach ဖ��င�မ�တ� �ပ*ဘ3
။ အ�ဒ*က���တ�� attach မလ�ပ� 

�တ�င� အင�တ�နက�စ�မ#က����မ�� တင�လ��က�လ�� �ရ��ရင� ပ���က�င�
ပ*တယ�။  

�န�က�တစ�ခ�က�တ�� က>န��တ��အ�နန� �က အစ%ရင�ခ
စ��ဖန� ��ဝတ�� 

စ�ရင�
က���ပန�Yပ%
�တ�� +ကည���စလ��ပ*တယ�။ �ဖန� ��ဝတ��စ�ရင�
က သင�� 

�တ��သလ�
၊ မသင���တ��ဘ3
လ�
ဆ��တ�က��ပ * ။ �ဖစ�ရင��တ�� ဆက� 

လ�ပ�မယ�၊ မ�ဖစ�ရင��တ�� ထပ�တ��
မယ�။ အ�ဒ*�လ
�တ�က�� လ�ပ��စခ#င� 

ပ*တယ�။ အလ�န�အ�ရ
(က%
ပ*တယ�။  

�န�က�တစ�ခ�က က>န��တ���အ�နန� �က အစ%ရင�ခ
စ��တ�န� �ပတ�သက� 

Yပ%
 စစ�တမ�
တစ�ခ� �က�က��စလ��ပ*တယ�။ ဒ%အစ%ရင�ခ
စ�ရ� �အသ�

ဝင�မ̀၊ 

ရ�င�
လင�
မ̀၊ ထ�တ��ဝပ�
ထ�တ��ဝနည�
" �တ�က "utility of this 

proceeding, clearness of this  proceeding and the way they 

produce proceedings" က ရ�င�
လ�
ဆ��တ�က�� လ�ပ�ရမ���ဖစ�ပ*တယ�။ 

က>န��တ���အ�နန� � �လ��လ�ဆယ� အ+က
�ပ4ခ#င�တ�က�တ�� Yပ%
ခ��တ�� 

အပတ�က က�က�ယ��ဆ
ထ��
 စ%မ
ခ#က�ကလ�
မသ�ဘ3
 သ��တသန 

အစ%ရင�ခ
စ��ပ
ပ*တယ� �က�င�
ပ*တယ�။ အ�ဒ%မ���ခ*င�
စQ��လ
�တ�ရ� � 

အ�ရ�င��လ
�တ�က�� အ�ပ��ရ�င��လ
�တ� ��ပ�င�
ထ�
ပ*တယ�။ 

အစ%ရင�ခ
စ�က�� လ�န�လ��က�တ�န� �သ3 �ရ� �  �ခ*င�
စQ�(က%
န� � �ခ*င�
စQ�ငယ�က�� 
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တန�
Yပ%
�မင��နရပ*တယ�။ အခ��တ�� က>န��တ��တ�� �က ?��
?��
ပ��ရ
ထ�
တ�� 

အခ*က#�တ�� �ရ�င�စ�
န� �မင��ပန�တ�
 (highlight) �ပန�လ�ပ��နရပ*တယ�။ 

ဒ%အစ%ရင�ခ
စ��တ�က အလ�န��က�င�
တ��အတ�က� ဒ%ထက�ပ���က�င�
တ�� 

အရည�အ�သ�
�ပည��ဝတ��စ�ရ�က�န� �ထ�တ�ဖ�� � ဆရ�တ�� �နည�
နည�
�လ
 

စQ�
စ�
�ပ
ပ*။ က>န��တ��တ�� � ပ��က�ဆ
လည�
�ပ
ပ*�မယ�။ သ3 �ရ� �စ�သ�
 

�တ�က �က�င�
တ�မ�က�င�
တ�ထက� အစ%ရင�ခ
စ�က လ�မ�၊ (က%
မ�၊ 

ဆ���ဆ�င�မ`ရ��မ� လ3�တ�ကဖတ�ပ*တယ�။ အတ�င�
က�က�င�
တ��သခ#� 

ပ*တယ�။ ဒ%လ���က�င�
တ�� အစ%ရင�ခ
စ�က�� ဒ%�လ�က�န� � က>န��တ��တ�� �က 

မ�က#နပ�ခ#င�ပ*ဘ3
။ ဒ%ထက��က�င�
�အ�င� စ�ရ�က��တ�ကအစ အက�န� 

လ�

�ပ*�၊ စ�အထ�
အသ���နရ�ခ#တ�ကအစ ပ���က�င�
�အ�င� ဆရ�တ�� � 

အက�န�လ�ပ��ပ
ပ*။ 

 ဒ%�မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� �က က>န��တ��တ�� ����င�င
ရ� � ပ�
ရ�ပ� 

(image) လည�
�ဖစ�ပ*တယ�။ Yပ%
�တ�� က>န��တ��တ�� � �မန�မ����င�င
ရ� � 

န
ပ*တ� (၁) အဆင���လ�က�ရ��ပ*တယ�။ က>မ�
က#င�မ`ပ��င�
ဆ��င�ရ�မ��လည�
 

အဆင���မင��အဖ�� �(က%
�ဖစ�တ��အတ�က� အလ�န�အ�ရ
(က%
ပ*တယ�။ က>န��တ�� 

တ�� ����င�င
ရ� � �ဆ
ပည�ရပ�ဆ��င�ရ� က>မ�
က#င�မ`အင�အ�
သည� �မန�မ����င�င
 

�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� ��ဖစ�ပ*တယ�။ ဒ*က��အ�
လ�

ကသ�ဖ�� �လ��ပ*တယ�။ �မန�မ� 

���င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� �က�� သ�မန� ?��
?��
အဖ�� ��လ
တစ�ဖ�� �လ�� လ�ပ�လ�� �မရ 
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ပ*ဘ3
။ ပ*ဝင�တ��လ3�တ�က ထ�ပ�သ%
ပ�ဂd�4လ��တ� (the cream of the top) 

ထ�ပ�တန�
ပ�ဂd�4လ��တ� ပ*�နတ��ဖစ�ပ*တယ�။ ဒ%အဖ�� �(က%
က�� ဘယ�လ�� 

��မz�က�စ�
ရမယ�ဆ��တ� က>န��တ��တ�� �ရ� �တ�ဝန�ပ*၊ က>န��တ��တ�� �လ�ပ� 

မ��ပ*။ qrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ�၊ အYမ�တမ�
အတ�င�
ဝန�တ�� �န� � တ��င�ပင�Yပ%
 

�တ�� က>န��တ��တ�� �လ�ပ�ပ*မယ�။ �ရ� �တန�
တင��ပ
ပ*မယ�။ က>န��တ�� 

တ�� �ရ� �အင�အ�
က �မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� �ပ�ဆ��တ�က�� သ�တ��အတ�က� 

က>န��တ��တ�� �လ�ပ�ပ*မယ�။ သ�ပ�အမ#�
(က%
�တ�� မ��ပ��တ��ပ*ဘ3
။ 

ဆရ�တ�� �အ�နန� �က�တ�� ဥက5 |(က%
တ�� �၊ အလ�ပ�အမ3�ဆ�င�အဖ�� �တ�� �က 

အ�သအခ#�စQ�
စ�
Yပ%
 �ပန�လ�ပ��ပ
ပ*။ �မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� � 

(က%
အ�နန� � က#န�
မ��ရ
��င��အ�
ကစ�
ဝန�(က%
ဌ�နက�� ဘယ�လ���နရ�က 

ဘယ�လ��အ�ထ�က�အက3�ပ
���င�မလ�၊ �ဆ
��%
�rယ�တက5 သ��လ��တ�က�� 

ဘယ�လ��အ�ထ�က�အက3�ပ
���င�မလ� "What should be the role of 

MAMS in supporting MoHS? What should be the role of 

MAMS in support of Universities?" ဘ��တ�လ�ပ�ခ#င�လ�၊ ဆရ�တ�� � 

စQ�
စ�
�ပ
ပ*။  

�န�က�သ�ခ#င�တ�က�တ�� သ3န��ပ4တက5 သ��လ�မ�� သ3န��ပ4သင�?��
qrန�
 

တမ�
က�� မ�မ�
မ
�ခင�
လ�ပ�Yပ%
ပ*Yပ%။ လ�ပ�Yပ%
တ��အခ* �မန�မ����င�င
�ဆ
ပည� 

ရ�င�အဖ�� �က ဘယ��လ�က�ပ*သလ�။ ဒ%မ�� သ3န��ပ4ပ��င�
က ပ*သလ�
။ 
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ပ*လ�
/မပ*လ�
၊ အမ�န�ကပ*ရပ*မယ�၊ ပ*ခ#င�လည�
ပ*မ���ပ*�။ က>န��တ�� 

က�တ�� �တ�
မ�တ�က����ပ�+က�
�ခင�
ပ * ။ အ�ဒ*�လ
�တ�ရ��ပ*တယ�။  

�န�က�တစ�ခ#က�က�တ�� ဆရ�တ�� � က>န��တ�� ��%
����ဖလ�ယ�ပ�� 

�ခ*င�
စQ��တ�က���ပန�+ကည��တ��အခ*မ�� အလ�န��က�င�
ပ*တယ�။�တ���တ�� 

က���က�င�
ပ*တယ�။ က#င��ဝတ�န� �ပတ�သက�တ��ရ�၊ သ��တသန�ရ� 

�တ���တ��က���က�င�
တယ�၊ အမ#�
(က%
ပ�။ က>န��တ��အ�ဒ*�တ� လ�

ဝ 

မ�ပ#�က�ပ#က��စခ#င�ပ*ဘ3
။ က>န��တ��တ�� ����င�င
�ဖစ��နတ�က အလ�ပ�?�
 

�ဆ�
���
ပ��တစ�ခ�က�� �သခ#�လ�ပ�တယ�၊ �သခ#��ဆ�
���
တယ�၊ အစ%ရင� 

ခ
စ� ထ�က�ပ*တယ�။ Yပ%
ရင� �ပန�လ�ည��မ+ကည���တ��ပ*ဘ3
။ ဘယ�သ3မ� 

�ပန�လ�ည��မ+ကည���တ��ပ*ဘ3
။ အ�ဒ%လ���ဖစ��နတ��ယQ��က#
မက̀�� က>န��တ�� 

တ�� ���ပ�င�
ဖ�� �လ��ပ*တယ�။ အ��တ�� �မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� �မ��လည�
 

�ပန�+ကည��ပ*။ က>န��တ��တ�� �ကလည�
 တစ�လ�ည���ပန�လ�ည��+ကည��လ��က�ပ *  

မယ�၊ ဆရ�တ�� ��ပ
တ�� အ+က
�ပ4ခ#က��တ�၊ �ထ�က�ခ
ခ#က�အရ က>န��တ��တ�� � 

�တ�လ�ပ�လ�
၊ က>န��တ��တ�� �မလ�ပ��သ
ဘ3
ဆ��ရင� �ရ� �လ�မယ��စ%မ
ခ#က� 

�တ��ရ
ဆ��ရ�မ�� ဒ*�တ�က�� �က�င�
�က�င�
သ�

ရမယ�။ �ပန�Yပ%
�တ�� 

အစ%ရင�ခ
စ��တ�က�� �က�က���တ�ခ#က��တ� ထ�တ�လ��က�ပ*မယ�။ အမ#�4
 

အစ�
၊ တက5 သ��လ�အလ��က��ပန�လ�ပ�Yပ%
 က>န��တ��တ�� � ထ�တ�လ��က�ပ*မယ�။ 
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ထ�တ�Yပ%
ရင� စ%မ
ခ#က�မန��နဂ#�အသ%
သ%
က�� က>န��တ��တ�� ��ပ
လ��က� 

ပ*မယ�။  

�န�က�တစ�ခ#က�က �မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� �က�� ��%
����ဖလ�ယ� 

ပ��န� � စ�တမ�
ဖတ�ပ��တင�မကပ*ဘ3
၊ စက�
ရည�လ�ပ��မ#�
လည�
 လ�ပ��စ 

ခ#င�ပ*တယ�။ �ခ*င�
စQ�တစ�ခ�က�� ဆရ�တ�� � �မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� � 

မ� အခ#င�
ခ#င�
 အ�
သ�ခ#က�၊ အ�
နည�
ခ#က�က�� စက�
ရည�လ�ပ��မ#�
 

�ဆ�
���
သလ��လ�ပ��ပ
ပ*။ ဥပမ�- ��စ�စQ�က#င�
ပတ�� �မန�မ����င�င
 �ဆ
 

သ��တသနည%လ�ခ
 (Myanmar Medical Research Congress) 

ဟ�အက#�4
 ရ��သလ�
၊ မရ��ဘ3
လ�
၊ အက#�4
ရ��တ��တ�� �သခ#�ပ*တယ�။ 

အက#�4
မရ��ဘ3
လ�� ���ပ�တ��ဘက�က လ3�တ�က အဆ���ပ4ခ#က��က�င�
�က�င�
 

တင��ပ�ပ
ရပ*မယ�။ သ3တ�� �က�� အဖ�� ���စ�ဖ�� �ခ��Yပ%
 စက�
ရည�လ�ပ���လ
 

လ�ပ�ပ*။ လ�ပ�တ��အခ*မ�� ထပ�ထည��တ��အ�နန� � �က#�င�
သ�
�တ�ပ*ထည�� 

လ�� �ရတယ�။ စက�
ရည�လ�ပ���တ�က�� မ#�
မ#�
လ�ပ��ခင�
အ�
�ဖင�� ဆရ�တ�� � 

က အ+က
ဉ�ဏ�သစ��တ�၊ �တ�
�ခRပ�
အသစ��တ�၊ �ဖ�က�ထ�က��တ�
�ခR 

�ခင�
�တ�ရပ*မယ�။ က>န��တ��တ�� �မ�န �က ဆရ�တစ��ယ�က�က��ပ� 

ပ*တယ�။ ဆရ� က>န��တ��တ�� � out-of-the-box မလ�ပ�န� ��တ�� no box 

thinking လ�ပ�ပ*တ��။ box ဆ��တ�က��မရ���တ��ဘ3
။ က>န��တ��တ�� �က�တ�� 
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out-of-the-box ပ�ရ��ပ*တယ�၊ အ��ဒ%�နရ�မ�� က>န��တ��တစ�ခ��တ�� 

��ပ�ခ#င�ပ*တယ�။  

က>မ�
က#င�မ̀ဆ��င�ရ�ဘ�သ�ရပ��တ� �ရ�
ခ#ယ�တ��အခ*မ��လည�
 လက�ရ�� 

မ#က��မ��က�က�လမ�� အ�ရ
(က%
တ�က���ရ�
ပ * ။ �ရ�
?��
ပ�
စ
 ဘ�သ�ရပ� 

က��မ�ရ�
ပ*န� �။ ဘ�လ�ပ�ရမယ�ဆ��တ�က�� ဆရ�တ�� �သ�ပ*တယ�။ အ�ငင�
ပ��
 

စရ�ရ��တ�� �ခ*င�
စQ��တ�က���ရ�
ပ*။ ဒ%လ���ရ�
တ��အခ*မ�� အမ#�
(က%
အ+က
 

ဉ�ဏ��တ�ရလ�မယ�။ ပ*ဝင�မည��သ3�တ�ရ� � �တ�
�ခRပ�
နည�
လမ�
က အ��ဒ% 

လ��မ#�4
န� �က#�တ�� ခ#က�ခ#င�
ဆ��သလ�� ပ�
စ
အမ#�4
မ#�4
ထ�က�လ�ပ*မယ�။ ဒ%လ�� 

ပ���တ�က��လည�
 �ဖစ����င�ရင��တ�� �က#�င�
သ�
�တ�ပ *  တက��စခ#င� 

ပ*တယ�။ အ�ဒ*က��လည�
ဆရ�တ�� � အ�မန�လ�ပ��ပ
ပ*။  

�န�က�တစ�ခ#က�က စက�
ရည�လ�ပ���တ�မ�� က>န��တ����ပ�ခ#င�တ� 

ကအမ#�
(က%
�ပ*��လ။ က>န��တ��တ�� � က#န�
မ��ရ
��င��အ�
ကစ�
ဝန�(က%
 

ဌ�နကလ�ပ�တ��တ� ဟ�တ��ရ�ဟ�တ�ရ� �လ�
၊မဟ�တ�ဘ3
ဆ��ရင� အဖ�� �က�န 

ထ�က�လ�တ� က>န��တ��တ�� �အတ�က� အ+က
ဉ�ဏ��တ�ပ�။ က>န��တ��တ�� � 

က အက�န�လက�ခ
ပ*တယ�၊ (very receptive) ပ * ။ က>န��တ��တ�� � အ��ဒ% 

အခ#�န�မ���တ�� တစ��ယ�က�က ဒ%qrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ� လ�ပ�တ�က 

မ�က�င�
ဘ3
၊ ဒ%qrန�+က�
�ရ
မ�s
ခ#4ပ�လ�ပ�တ�က မ�က�င�
ဘ3
�တ�� 

တ��က�?��က�မ�တ�ခ#က��ပ
တ��တ�� မလ�ပ�ရပ*ဘ3
။ �ယဘ�ယ#အ�
�ဖင�� 
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�ခ4
 Yပ%
 အက�န���ပ�လ�� �ရပ*တယ�။ ပ�ဂd�4လ��ရ
တ��က�ခ��က�တ�မ#�4
လ�ပ�တ� 

က�တ�� မ�က�င�
ဘ3
�ပ*��လ။ မလ�ပ�+ကပ*န� � ဥပမ�-�ခ*င�
စQ�က "���င�င
 

တက�အဖ�� �အစည�
န� �ပတ�သက�လ�� � အ�ပ�ခ#4ပ��ရ
၊ က>မ�
က#င�မ̀ပ��င�
ဆ��င�ရ� 

��င�� ပစyည�
�ထ�က�ပ
�မ`ဆ��င�ရ� ဘယ�လ��လ�ပ�ရင��က�င�
မလ�" "how 

INGOs should be handled in terms of administrative, 

technical and logistics?" သ3တ�� �လ�ပ�တ� အမ#�
(က%
ပ*ပ�။ သ3တ�� �လ�ပ� 

တ�က�� ဒ*ထက�ဘယ�လ�� ပ���က�င�
�အ�င�လ�ပ�မလ�၊ သ3တ�� �လ�ပ�တ� 

�က�င�
သလ�
၊ မ�က�င�
ဘ3
လ�
။ "hundreds of topics" �ခ*င�
စQ� 

�တ�ရ�န� �ခ#%Yပ%
အမ#�
(က%
ရ��ပ*တယ�၊ အဓ�ကက�တ�� က>န��တ�� ဒ%အခ#က� 

�တ���ပ�တ� က>န��တ��တ�� �ရ� � health domain (က%
က�� ဒ*ထက�ပ��Yပ%
 

�တ�� �က�င�
မ�န�ပ%�ပင��စခ#င�တ��အတ�က� က>န��တ��က လ�ပ��ခင�
�ဖစ� 

ပ*တယ�။ ဆရ�တ�� � စက�
ရည�လ�ပ��မ#�
မ��လည�
 ဘ�� �လ�န�တက��နတ�� 

ဆရ�ဝန��တ�က��လည�
�ခRပ*။ ဒ%�မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� � တစ�ခ� 

တည�
န� � မလ�ပ�ပ*န� �။ ဘ�� �လ�န��က#�င�
သ�
�တ�က�� လ�ပ��ပ
ပ*။ ဒ*�တ�က�� 

ဘယ�လ��လက��တ� �က#Yပ%
 �မန�မ��ပည�န� �လ��က�ဖက�တ�� ��ဖရ�င�
ခ#က��တ� 

ထ�က�လ�မလ�ဆ��တ� လ�ပ�ခ��င�
�ပ
ပ*။ 

 ဒ*�တ�အက�န� ထ�က�လ�ရင� အဆင��လ��က�၊ အပ��င�
လ��က�အ�နန� � 

အက�န�လ�ပ�ပ*မယ�။ က>န��တ���အ�နန� �က အဓ�ကက�တ�� က>န��တ��တ�� � 

ဝ��င�
လ�ပ�Yပ%
�တ�� ဝ��င�
ဝန�
စQ�
စ�
ရင� မ�အ�င��မင�စရ� လ�

ဝမရ��ပ*ဘ3
။ 
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ဒ%�န �လ�ပ�တ�� "Seminar on good medical practice: Myanmar 

Perspective." သည�လည�
 အလ�န��က�င�
ပ*တယ�။ က>န��တ���အ�နန� � 

က�တ�� ဒ%ဟ�က ��စ�ပတ�လည�အစည�
အ�ဝ
လည�
 �ဖစ�တ��အတ�က� 

အ�ခ�
လ3�တ�က�� ဖ�တ�လ�� �မရဘ3
 �ဖစ��နပ*တယ�။ က>န��တ��က�တ�� 

ဒ%လ��တင�တ��အခ* ဘ�� �(က�4�က#�င�
သ�
 တစ�ခ#�4 �၊ ဘ�� �လ�န��က#�င�
သ�
 

တစ�ခ#�4 � တက��စခ#င�ပ*တယ�။ ဆရ�တ�� �အ�
လ�

 စQ�
စ�
ပ*။ ဘ�လ�� �လ�ဆ�� 

ဒ%�ဆ�
���
ခ#က��တ�ဟ� အဖ�� �ဝင��တ�တင�မကဘ3
 က#န�တ��လ3�တ�ပ*သ��စ 

ခ#င�ပ*တယ�။ သ3တ�� �ကလည�
 မ+က�ခင�မ�� အဖ�� �ဝင��ဖစ�လ�မယ��သ3 

�တ�ပ*။သ3တ�� �ပ*ဝင��ခင�
အ�
�ဖင�� "င*တ�� �လည�
 ဒ%အဖ�� �အစည�
အ�+က�င�
 

သ�ရပ*လ�
ဆ��တ��" စ�တ�ဓ*တ��လ
�တ� �ပR�စခ#င�ပ*တယ�။  

�ဖစ����င�ရင� �န�က�ပ��င�
မ�� မ%ဒ%ယ��တ�၊ သတင�
စ�ဆရ��တ�ပ* 

ဖ�တ�+က�
ပ*။ Yပ%
လ[င� သတင�
သမ�
 (၁၀) �ယ�က��လ�က�န� � အ�ခ# 

အတင��မ
�မန�
မယ�၊ ��ဖ+ကမယ�၊ အ��လ��မ#�4
�လ
�တ�လ�ပ��စခ#င�ပ*တယ�။  

သတင�
သမ�
�တ�လက�ထ�က�� �ရ�က�သ��
မ� ဒ*(က%
ကပ��Yပ%
�တ�� ပ#
 ���
 � 

သ��
မ���ဖစ�ပ*တယ�။ က��ယ��ဘက�မ��ပ� က��ယ�လ�ည���နရင� အလက�
ပ*ပ�။  

အဓ�က သတင�
စ�ဆရ��တ�က က#န�
မ��ရ
��င��အ�
ကစ�
ဝန�(က%
ဌ�န 

ရ� �လ�ပ�ငန�
�တ� �ပည�သ3�တ�သ�ရ���စ�ရ
 �ဆ�င�ရ�က�ရ�မ�� အလ�န�အ�ရ
 

(က%
ပ*တယ�။ "the role of journalist are very important to know 

the activities of MoHS." 
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ဆရ�တ�� �ဒ%�နရ�မ�� အ�ပ�စ��လ
ခ�ဖ�� �ထ�
တ��တ� �ရပ*တယ�။ အလ�န� 

�က�င�
ပ*တယ�၊ ဆက�လ�ပ�ပ*။ ဒ%လ��အ�ပ�စ��တ�ဖ�� �မ�သ�လ[င� �မန�မ����င�င
 

�ဆ
ပည�ရ�င�မ#�
အဖ�� �ဝင�မ#�
မ�� က��ယ�တ��င�က��ယ�ပ��င��ဖစ��ခင�
က�� ခ
စ�
 

ရရ��ပ*မယ�။ "There will be a sense of ownership among the 

members of MAMS." (က)အ�ပ�စ�မ��ပ*တ�� လ3�တ�က သ3တ�� �လ�ပ� 

ပ*မယ�။ (ခ)အ�ပ�စ�ကလည�
 သ3တ�� �လ�ပ�ပ*မယ�။ ဒ * ကအ�ရ
(က%
ပ*တယ�။ 

(က��ယ�တ��င�က��ယ�ပ��င��ဖစ��ခင�
) "sense of ownership" မရ��ရင� အမည�ခ
 

(just name) ပ��ဖစ��နပ*မယ�။ member �ဖစ�?�
ပ�ရ��ပ*မယ�။ က>န��တ�� 

က�တ�� ဒ*ပ���ပ�ခ#င�ပ*တယ�။ က>န��တ��အလ�န�ပ� �က#နပ�အ�
ရတယ�။ 

ဒ%�န �ကစYပ%
�တ�� ဒ%�မန�မ����င�င
�ဆ
ပည�ရ�င�အဖ�� �သည� အလ�န�အဆင�� 

�မင���သ� �ဆ
ပည�ဆ��င�ရ� လက��မ�င�
တစ�ဖက� (very high 

medical technical arm) အ�ဖစ�လ�ပ��စခ#င�ပ*တယ�။ �ဖစ��အ�င�လည�
 

က>န��တ��တ�� � ပ
�ပ��
�ပ
ပ*မယ�။ ဆရ�တ�� �ဘက�က လ��တ�အ�
လ�

က�� 

��ပ�ပ*လ�� �လ� ��ပ�+က�
ရင�
န� � က>န��တ��န�ဂ�

ခ#4ပ�ပ*တယ�။  

 အ�
လ�

က�� �က#
ဇ3
တင�ပ*တယ�။ 


