
 

 

 
 

 

 ဝန်ကီးဌာန၏ ြပည်သူကျန်းမာေရးှင့်ကုသေရးလုပ်ငန်းများကို စွမ်းေဆာင်ရည်ြမင့်မားစွာြဖင့် 

ေဆာင်ရက်ိုင်ရန် ဆရာဝန်များှင့် ေဆးဘက်ှီးယ်ကျန်းမာေရးပညာရှင်များ ေမွးထုတ်ေပး 

ေနသည့် ေဆးှင့်ေဆးပညာှီးယ်တကသုိလ်များ၏ တာဝန်ခံပါေမာကချပမ်ျားသည် အရည် 

အေသွးြပည့်ဝေသာ ကုန်ပစည်းများကို ထုတ်လုပ်သည့် စက်ုံကီးများ၏ တာဝန်ခံများကဲ့သုိ 

အထူးအေရးကီးပါေကာင်း၊ 

 ထိုသိုေမွးထုတ်ေလ့ကျင့်ရာတွင် ပညာရပ်ဆိုင်ရာကမ်းကျင်ပိုင်ိုင်မအြပင် ကျင့်ဝတ်လိုက်နာ 

ေဆာင်ရက်ိုင်မ၊ ဘက်ေပါင်းစုံမှ ေတွးေခေမာ်ြမင်ိုင်မ၊ အြပသေဘာေဆာင်ရက်ိုင်မ၊ ညိင်း 

ေပါင်းစပ် ေဆာင်ရက်တတ်မ၊ အသင်းအဖဲွစိတ်ရှိမ၊ ေရှသုိေမာ်မှန်းေဆာင်ရက်တတ်မ အစရှိ 

သည့် အရည်အေသွးများ ရရိှေစရန်အတွက်ကိုလည်း အေလးထားေဆာင်ရက်ေပးေစလိုပါ 

ေကာင်း၊ 

 ကျန်းမာေရးလူ စွမ်းအားအရင်းအြမစ်များ ေမွးထုတ်ေလ့ကျင့်ရာတွင် ဝန်ကီးဌာနရိှ ဦးစီးဌာန 

အသီးသီး၏ ကျန်းမာေရးလူစွမ်းအားအမျ ိးအစား၊ အေရအတွက်လိုအပ်ချက်ှင့် ကိုက်ညီစွာြဖင့် 

ေလ့ကျင့်ထုတ်လုပ်ရမည်ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 

 ထိုသိုလိုအပ်ချက်များသိရှိိုင်ေရးအတွက် ပါေမာကချပ်များအေနြဖင့် ဦးစီးဌာနအသီးသီးမှ 

ဒုတိယန်ကားေရးမှးချပမ်ျားှင့် တစ်ှစ်လင် အနညး်ဆုံးှစ်ကိမ် ေတွဆုံေဆွးေွး ညိင်း 

ရမည်ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 

 ေဆးှင့် ေဆးပညာှီးယ်တကသုိလ်များ၌ ေပးအပ်လျက်ရိှေသာ ဘွဲှင့် ဒီပလိုမာသင်တန်း 

များသုိ တက်ေရာက်ိုင်ရန် လုိအပမ်ည့် အရည်အချင်းသတ်မှတ်ချက်များကိုလည်း ေခတ်ှင့် 

အညီ ေရးဆွဲပးီ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရက်ရမည်ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 

 ဝန်ကီးဌာန၏ အေရးကီးေသာ လူစွမ်းအားအရင်းအြမစ်တစ်ခုြဖစ်ေသာ သူနာြပများ၏ 

စွမ်းေဆာင်ရည်ြမင့်မားေရးအတွက် မွမး်မံသင်တန်းများကို ပုံမှန်ြပလုပ်ေစလုိသည့်အြပင် 

ကျန်းမာေရးလူစွမ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာန၊ န်ကားေရးမှးချပ်ှင့် ေဆးှင့် 

ေဆးပညာီှးယ်တကသိုလ်များမှ ပါေမာကချပ်များ ညိင်းအစည်းအေဝး (၂/၂၀၂၀)တွင် 

ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီး ေဒါက်တာြမင့်ေထွး ေြပာကားခဲ့သည့်မိန်ခွန်း ေကာက်ုတ်ချက် 

ေနြပည်ေတာ်                 ၂၀၂၀ ြပည့်ှစ်၊ ေမလ (၁၉)ရက် 
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ဘာသာရပ်အထူးြပဒီပလိုမာသင်တန်းများကိုလည်း အေရအတွက်သာမက အမျ ိးအစားကုိ 

လည်း တိုးချဲေစလိုပါေကာင်း၊ 

 ထိုအြပင် လုပ်ငန်းခွင်သုိေရာက်ရှိေနပီးေသာ ဝန်ထမ်းများအတွက် သက်ဆိုင်ရာ ဘာသာရပ် 

အလုိက် ာဏ်သစ်ေလာင်းမွမ်းမံသင်တန်းများအား မညက်ဲ့သုိေဆာင်ရက်မညက်ိုလည်း အ ကံြပ 

ေဆွးေွးကေစလိုပါေကာင်း၊ 

 ေဆးှင့်ေဆးပညာီှးယ် ဘဲွလွန်သင်တန်းများတွင်လည်း အေရအတွက် ပိုမိုတိုးြမင့်ေခယူ 

ေစလိုပီး အထူးသြဖင့် ဝန်ကီးဌာနအတွက် လိုအပ်ချက်များြပားေနေသာ ဘာသာရပ်များတွင် 

အေရအတွက် သိသာစွာ တိုးြမင့်ေခယူေစလိုပါေကာင်း၊ 

 ဘွဲလွန်သင်တန်းဝင်ခွင့် စစ်ေဆးရာတွင်လည်း ဘွဲလွန်ဝင်ခွင့်အတွက်သာြဖစ်ပီး ဘဲွလွန် 

ပးီေြမာက်သည့် စာေမးပွဲမဟုတ်သြဖင့် သင့်ေလျာ်ေသာ အဆင့်ရှိသည့် အရည်အချင်းစစ်ေဆးမ 

ကုိသာ ြပလုပ်ေစလိုပါေကာင်း၊ 

 ေဝးလံခက်ခဲေဒသများတွင် တာဝန်ထမ်းေဆာင်သူများအတွက် ဘဲွလွန်ဝင်ခွင့်ေရးချယ်ရာတွင် 

ပိုမိုအခွင့်အေရးေပးုိင်ရန်အတွက် စံသတ်မှတ်ချက်များ ချမှတ်ေပးေစလိုပါေကာင်း၊ 

 ကာလတိုသင်တန်းများ၊ မွမး်မသံင်တန်းများကို ပိုမိုြပလုပ်ေစလိုပီး ယခုကဲ့သုိ COVID-19 

ကပ်ေရာဂါြဖစ်ပွားေနစဉ်ကာလတွင်လည်း အင်တာနက် online ြဖင့် မွမ်းမံသင်တန်းများ ယခုထက် 

ပိုမိြုပလုပ်ေစလိုပါေကာင်း၊ 

 ကမာတစ်ဝန်းတွင် ေဆးှင့်ေဆးပညာီှးယ်ပညာရပ်များသည် အချနိ်ှင့်အမ ဖွံဖိးတိုးတက် 

ေနသည်ြဖစ်၍ မိမိတိုအသုံးြပေနေသာ သင်ိုးန်းတမး်များှင့် သင်ကားပုံနည်းစနစ်ကိုလည်း 

အမဲတမ်းမွမ်းမံြပင်ဆင်ေနရန် လုိအပပ်ါေကာင်း၊ 

 ေဆးတကသုိလ်များတွင် ယခုစတင်အသံုးြပသင်ကားေနပီြဖစ်သည့် "ရလဒ်အေြခြပေသာ 

ေပါင်းစည်းချတိ်ဆက်သင်ကားြခင်း သင်ိုးန်းတမ်း (Outcome Based Integrated 

Curriculum)" သည် ကမာ၌သင်ကားေသာ ေခတ်ေပနည်းစနစ်ြဖစ်သည့်အတွက် အရှိန်အဟုန် 

မပျက် ဆက်လက်ေဆာင်ရက်ရမည်ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 

 ေဆးပညာဘဲွလွန်သင်တန်းများ၌ လက်ေတွသင်ကားမများကို အထူးကုဆရာဝန်ကီးများ 

ရှိသည့် တိုင်းေဒသကီး/ြပည်နယ်အဆင့်ေဆးံုကီးများတငွ် ကာလတိုတွဲဖက်၍ ေလ့ကျင့် 
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သင်ကားေပးြဖင့် ဘွဲလွန်သင်တန်းသား/သူများအေနြဖင့် လက်ေတွအေတွအ ကံများ ပိုမိုရရှိ 

ိုင်မည်ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 

 သုေတသနစွမ်းေဆာင်ရည် ေလ့ကျင့်ြမင့်တင်ေရးဗဟုိဌာန(ြပင်ဦးလွင်)တွင် ြပလုပ်လျက်ရှိေသာ 

အသိအမတှြ်ပလက်မှတ်ရ သုေတသနစွမး်ေဆာင်ရည်ြမင့်သင်တန်းများသိုလည်း မဟာဘွဲှင့် 

ပါရဂူဘွဲသင်တန်းသား/သူများ မြဖစ်မေနတက်ေရာက်ေစမည်ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 

 ဝန်ကီးဌာနတွင် ြပလုပ်ရန်လိုအပ်ေသာ သုေတသနေခါင်းစဉ်များကုိ စုစည်းထားသည့် Research 

Title Bank ကုိလည်း ေဆးသုေတသနဦးစီးဌာနမ ှ ြပလုပ်ေဆာင်ရက်လျက်ရှိသြဖင့် ဘဲွလွန ်

သင်တန်းသား/သူများအေနြဖင့် အဆိုပါေခါင်းစဉ်များမှ ေရးချယ်ြပလုပ်ိုင်မည်ြဖစ်ပါေကာင်း၊ 

 တကသုိလ်(၁၅)ခု စုေပါင်း၍ University Research Journal တစ်ခု ထုတ်ေစလိုပါေကာင်း၊ 

 ေဆးှင့်ေဆးပညာှီးယ်တကသုိလ်များရှိ ေဆးပညာသင်ကားေရးယနူစ် (Medical Education 

Unit) များ၏ စွမ်းေဆာင်ရည်ြမင့်မားေရး ကိစရပ်များကိုလည်း သုံးသပ၍် ယခုထက် ပိမုို 

စွမ်းေဆာင်ရည်ြမင့်တင်ေစလိုပါေကာင်း၊ 

 ေဆးှင့်ေဆးပညာီှးယ်တကသိုလ်များတွင် ဆရာ၊ ဆရာမအြဖစ် စတင်တာဝန်ထမ်းေဆာင် 

မည့်သူများအတွက် သင်ကားမဆုိင်ရာ မွမ်းမံသင်တန်းများေပးအပ်ြခင်း၊ ရာထူးအဆင့်တိုးြမင့် 

သည့်အခါ၌လည်း သက်ဆိုင်ရာရာထူးအလိုက် မမ်ွးမံသင်တန်းများေပးအပ်ြခင်းတိုကိုလည်း 

ေဆာင်ရက်ေစလိုပါေကာင်း၊ 

 ကျန်းမာေရးလူ စွမ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာနအေနြဖင့် ေဆးှင့်ေဆးပညာီှးယ်တကသုိလ် 

များ၏ ှစ်ပတ်လည်အစီရင်ခံစာ (annual report) များကိုလည်း ပုံမှန်ြပစုသွားကရမည်ြဖစ် 

ပါေကာင်း၊ 

 ယခုဘာှစ်တွင် ကျန်းမာေရးလူစွမ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာနသုိ ဘာေငွများ ပိုမိုခွဲေဝချ 

ထားမည်ြဖစ်သြဖင့် ဘာေငွသံုးစွဲ၍ လုပ်ငန်းေဆာင်ရက်ိုင်ရန် စီမံချက်များကိတင်ေရးဆဲွ 

ြပင်ဆင်ထားရှိေစလိုပါေကာင်း၊ 

 ယခုကဲ့သို ညိင်းအစည်းအေဝးများတွင် ပါေမာကချပ်များအေနြဖင့် သက်ဆုိင်ရာတကသုိလ် 

ဘက်စုံဖွံဖိးတိုးတက်ေရး၊ ပညာရပ်ဆိုင်ရာ သင်ကားသင်ယူမများ ပိုမုိေကာင်းမွန်ေစေရးတုိ 

အတွက် လိုအပ်ချက်များကို ပွင့်လင်းစွာေြပာကားြခင်းှင့် အ ကံြပြခင်းများကို ေဆာင်ရက် 

ကေစလိုပါေကာင်း။ 
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အစည်းအေဝးသို တက်ေရာက်သူများစာရင်း - 

- အမဲတမ်းအတွင်းဝန်  

- န်ကားေရးမှးချပ(်ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီးုံး)  

- န်ကားေရးမှးချပ၊် ကျန်းမာေရးလူစွမ်းအားအရင်းအြမစ်ဦးစီးဌာန 

- ေဆးှင့်ေဆးပညာှီးယ်တကသုိလ်များမှ ပါေမာကချပ်များှင့် ပါေမာက/ဌာနမှးများ။ 
 

(ဤမိန ်ခွန်းသည ်ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီး၏ လက်ေရးမူမှ ြပန်လည်ိုက်ှိပ်ထားြခင်းြဖစ်ပါသည်။) 

 


