
 

 

 

• တိုင်းေဒသကီး/ ြပည်နယ်/ ခိုင် အစားအေသာက်ှင့်ေဆးဝါးကွပ်ကဲေရးဦးစီးဌာနက ကိုယ့်ရဲ 

ဝန်ထမ်းေတွကုိ အခုလုိတစ်စုတစ်စည်းထဲေတွရတဲ့အတွက် အလွန်ဝမ်းသာပါတယ်။ အဓိက 

ကေတာ့ ဗဟိုကေနပီးေတာ့ ဘယ်ေလာက်လုပ်လုပ် ခိုင်အဆင့်ကမလုပ်လိုရှိရင် ကန်ေတာ် 

တိုရဲ output က အင်အား(၁၀၀)ထည့်ေပမဲ့ (၄၀)ေလာက်ပဲြပန်ရချင်ရပါမယ်၊ (၃၀)ေလာက်ပဲြပန် 

ရချင်ရမယ်။ ကန်ေတာ်တိုရဲ workforce ဆုိတာ တစ်ကယ့်အေကာင်အထည်ေဖာ်ပီး၊ လက်ေတွ 

ကျပီး ြပည်သူေတွ ထင်သာြမင်သာအကျ ိးရိှရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ခိုင်ကအလုပ်လုပ်ရပါမယ်၊ ခိုင်ကအလုပ်လုပ်ရမယ်ဆုိေတာ့ ခိုင်အလုပ်လုပ်ိုင်ေအာင် 

ဗဟိုကပ့ံပုိးေပးဖုိလိုပါတယ်။ ပ့ံပုိးတဲ့အခါမှာ ေငွအင်အား၊ လူအင်အား အကုန်အဘက်ဘက်က 

ကမ်းကျင်မဆိုင်ရာအကုန်လုံး ပ့ံပုိးေပးမှာြဖစ်ပါတယ်။ ဗဟိုမှာရှိတဲ့ ဒုတိယန်ကားေရး 

မှးချပ်၊ န်ကားေရးမှး၊ ဒုတိယန်ကားေရးမှးေတွကလည်း တစ်စုတစ်စည်းတည်းရိှရမာှ 

ြဖစ်ပါတယ်။ 

• ဌာနခွဲေတွကေတာ့မတူဘူးေပါ့၊ ဒီဌာနခွဲေတွက အကုန်ေပါင်းပီးလုပ်ရပါမယ်။ ေပါင်းပီး 

လုပ်တယ်ဆိုတာ များေသာအားြဖင့် တစ်ချ ိေနရာေတွမှာ သိပ်ပီးမလွယ်ေပမဲ့ ေပါင်းကို 

ေပါင်းရပါမယ၊် တစ်ေယာက်နKဲတစ်ေယာက်က အြပန်အလှန် အားေပးကူညီမ လုပ်ကုိလုပ် 

ရပါမယ်။  

• ဒါမှသာလင် ခုနကကန်ေတာ်ေြပာသလို (၁၀၀)ထည့်ရင်(၈၀)ေလာက်ရပါမယ်။ မေပါင်းဘဲနKဲ 

isolated phenomenon နKဲလုပ်ရင် သူကလည်း သKူ(ဌာနခွဲ) unit လုပ်၊ ကိုယ်ကလည်း ကုိယ့် 

unit လုပ်ဆိုရင် (၁၀၀)ထည့်ေပမဲ့ (၄၀)ေလာက်ပဲ ြပန်ရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ခိုင်မှာရှိတဲ့ လူေတွကို ဦးစားေပးပီး သူတိုကို support လုပ်ေပးရမာှြဖစ်ပါတယ်။ ဘာေတွ 

အဆင်ေြပလဲ၊ ဘာေတွအဆင်မေြပလဲဆိုတာ ဗဟိုကလူေတွက ကွင်းဆင်းသွားေရာက်ရမှာ 

ြဖစ်ပါတယ်။ Monitoring and supervisory visit လုပ်တ့ဲအခါမှာ ကည့်ရမာှြဖစ်ပါတယ်။ 

အစားအေသာက်ှင့်ေဆးဝါးကွပ်ကဲေရးဦးစီးဌာန၏ ပထမ(၆)လပါတ် လုပ်ငန်းညိင်း 

ေဆွးေွးပဲွတွင် ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီး ေဒါက်တာြမင့်ေထွး ေြပာကားသည့်မိန*်ခွန်း 

အစားအေသာက်ှင့်ေဆးဝါးကွပ်ကဲေရးဦးစီးဌာန၊ ေနြပည်ေတာ်  ၂၀၁၇ ခုှစ်၊ ေမလ(၃၁)ရက် 
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• FDA က န်ကားေရးမှးချပ်နKဲ ဒုတိယန်ကားေရးမှးချပ်က checklist ြပလုပ်ထားရ 

ပါမယ်။ ခိုင်ကိုသာွးမယ်ဆိုရင် ဒီ checklist နKဲတိုက်ဆိုင်စစ်ေဆးပီး ဒါေတွ၊ ဒါေတွရိှရဲလား၊ 

ြဖစ်ရဲလားဆုိပီး ေတွရိှလာပါမာှြဖစ်ပါတယ်။ 

• ထားပါေတာ့ checklist မှာ (၁၅)ခုရှိတယ်။ ခိုင်ုံးတစခ်ုရဲ function၊ ခိုင်ရဲ လုပ်ကုိင်မကို 

monitor လုပ်မယ်၊ assess လုပ်မယ်ဆိုရင် ဒါေတွကို လုပ်ရပါမယ်။ ဒါမပီးဘူးဆိုရင် ဘာလို 

မပီးလဲဆုိပီးေတာ့ ပီးေအာင် ကန်ေတာ်တို ဘာေတွပ့ံပုိးရမလဲ၊ ဒါဟာအြပစ်ရာှဖုိ မဟုတ်ပါဘူး။  

• အသင်းအဖဲွစိတ်ဓါတ်၊ အသင်းအဖဲွလုိက်ချဉ်းကပ်ပုံနKဲ လုပ်ရပါမယ်။ ဒီ unit အချင်းချင်း 

cohesiveness, inter-linkage အဲဒါေလးေတွကုိ စဉ်းစားေစချင်တယ်။ အဲဒီေတာ့ စဉ်းစားတဲ့ 

အခါမှာ တကယ့်တကယ်ကေတာ့ လူKေလာကမှာ ငါဆိုတ့ဲအတကို နည်းနည်းေလာ့ရပါမယ်။ 

ငါပဲတတ်တယ်၊ ငါပဲသိတယ်၊ အဲဒါေလးကုိေတာ့ ေလာ့ရမယ်၊ ှစ်ဦးှစ်ဖက်ကည့်ပါ၊ အဲဒါဆိုရင် 

လူတိုင်းစိတ်ချမ်းသာပါမယ်။ basic priniciples ေတွအတုိင်းလုပ်ကပါ။ ဒါေလးေတွက 

ကန်ေတာ်တိုအလုပ်မှာ အလွန်အေရးကီးပါတယ်။ 

• ေနာက်တစ်ချက်ကေတာ့ ကန်ေတာ်တို ဒီ FDA ကို ပီးခဲ့တဲ့မကာခင်တုန်းက ေဒါက်တာ 

တင်ွနK်ဦးေဆာင်တဲ့အဖဲွက လာပီးေတာ့ကည့်ပါတယ်။ ဘာလုပ်သလဲဆိုေတာ့ အစီရင်ခံစာကို 

ကန်ေတာ်အလုပ်ပ်တဲ့အတွက် မဖတ်ရေသးပါဘူး၊ အိမ်မာှယူထားပါတယ်၊ ဖတ်ပါမယ်။ 

ဖတ်ပီးေတာ့ အဲဒီဟာကေန ကန်ေတာ့်အေနနဲK ဘာလုပ်ေပးရမလဲ။ ဒီ report က ဒါအြပစ်ရာှ 

တာမဟုတ်ဘူး။ How to make FDA more efficient? FDA efficient ြဖစ်ရင် ကန်ေတာ်လည်း 

နာမည်ရတယ်၊ ဆရာလည်း နာမည်ရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• FDA ရဲအလုပ်ဟာ အင်မတန်အေရးကီးတဲ့ အလုပ်တစ်ခုြဖစ်ပါတယ်။ ေနKတုိင်းလူေတွက 

စားေနရပါတယ်၊ ေဆးေသာက်ရပါတယ်။ ေနKတိုင်းစားတ့ဲအထဲမာှ အခုဒီမှာစားတယ်ဆိုရင် 

ဒီမာှဘာေတွနKဲလုပ်ထားမှန်း ကန်ေတာ်တိုမသိပါဘူး။ ဒါကို ေကာင်းေအာင်လုပ်တဲ့တာဝန်က 

FDA တာဝန်ြဖစ်ပါတယ်။ ဒါထက်ကို ကန်ေတာ်တိုက ပုိေကာင်းေအာင်လုပ်မှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ေနာက်တစ်ချက်က ဆရာတိုလုပ်တဲ့လုပ်ငန်းေတွကုိ တတ်ိုင်သမ သတင်းစာေတွမှာ TV ေတွ 

မှာ ပါေအာင်လုပ်ပါ။ ဒါကုိယ့်ပံုသတင်းစာမှာပါချင်လို မဟုတ်ပါဘူး။ FDA က ဘယ်ေလာက် 

လုပ်ေနတယ်ဆိုတာကို ကန်ေတာ်က ြပည်သူေတွကုိ သိေစလိုပါတယ်။ 
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• ဒီမာှအဓိကေြပာချင်တဲ့အချက်ကေတာ့ ကန်ေတာ်တိုက Post MarketingSurveillance(PMS) 

ဒီမာှေတာ့ pre-market, post-market ှစ်ခုရှိတာေပါ့။ အဲဒါကုိ ကန်ေတာ်တိုက အားထည့် 

ရပါမယ်။  

• Pre-market ကေတာ့ ကန်ေတာ်တိုဒီမှာ ဟိုဟာေတွစစ်တယ်၊ ဒါေတွစစ်တယ်၊ ညစ်ညမ်းမ 

ရှိ/မရှိ၊ သနK်စင်မ ရိှ/မရှိ၊ ဘာေတွပါတယ်၊ ညာေတွပါတယ် အဲဒါ pre-market ေပါ့၊ post-

market က တကယ့်တကယ် ပုိပီးေတာ့အေရးကီးပါတယ်။ ပုိပီးအေရးကီးတယ်ဆိုတာက 

ဆရာတုိသိတဲ့အတိုင်း ကုမဏီနKဲက သူတိုသွင်းတုန်း၊ ထုတ်တုန်းကေတာ့ တကယ့်အရည်အေသွး 

ေကာင်း၊ အရည်အေသွးြပည့် (quality product) ကိုေပးပီး တကယ်လည်း ြပည်သူေတွကို 

ြဖနK်ေရာ ဟိုဟာေလး တိုးလိုက်၊ ဟိုဟာေလး ေလျာ့လိုက် ဒါမျ ိးေတွရှိတဲ့အတွက် ကန်ေတာ်တို 

အေနနKဲက (PMS) ကုိ ေသေသချာချာလုပ်ရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• လုပ်တ့ဲအခါမှာလည်း ကန်ေတာ့်အေနနKဲက ဆရာတိုလုပ်ေနတဲ့စနစ်ကုိ ြပန်လည်သုံးသပ် 

(review) လုပ်ပီး၊ PMS လုပ်ေနတဲ့ mechanism က is it the most efficient mechanism? 

ကုိယ့်ဟာကိုယ်ြပန် review လုပ်လုိက်ပါ၊ introspection ေပါ့။ Post-market မှာသာွးလုပ်မယ် 

ဆုိရင် ဘာေတွလုပ်ရမလဲ။ ကန်ေတာ်တိုက (၁၊ ၂၊ ၃၊ ၄၊ ၅၊ ၆) တစ်ခါတည်း checklist လုပ်ထား 

ရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• မသာွးခင် ဘာေတွလုပ်ရမလဲ၊ ေဆးအတွက်က ဘာေတွလဲ၊ အလှကုန်ပစည်းဆိုရင် ဘာေတွလဲ၊ 

checklist နKဲလုပ်ပါ၊ အကုန်ေရးထားလိုက်ပါ။ ဒီေနKေရးေပမယ့် (၆)လအကာမှာ ြပန် review 

လုပ်ပီး modify ြပန်လုပ်ထားလုိက်ပါ၊ ဒီေနK checklist နKဲသွားပီးေတာ့ လုပ်ကည့်တယ်။ 

checklist မှာလိုတဲ့ point ေလးေတွပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ြပန်ပီး modify ြပန်လုပ်လိုက်၊ 

ှစ်ခါေလာက်လုပ်သာွးပီးရင်ပီးပီ။ ဆရာတုိအခုလုပ်ရင်ေတာင်ရတယ်။ ဆရာတုိကအကုန်လုံး 

experience ရှိေတာ့ အကုန်လုံးထိုင် brainstorm လုပ်လိုရပါတယ်။ 

• ေနာက်တစ်ချက်က ဆရာတိုအခုလုပ်ငန်းမာှ ဥပမာ- WHO မှာဆိုရင်ေတာ့ retreat လုပ်တာေပါ့၊ 

သူတိုကအသစ်ေတွဆိုေတာ့ မသိဘူး။ ကန်ေတာ်က ကျန်းမာေရးဝန်ကီးဌာနမှာ (၁၇)ှစ် 

လုပ်ခ့ဲပါတယ်။ ၁၉၇၆ ခုှစ်ကေန ၁၉၉၄ ခုှစ်အထိလုပ်ခဲ့ပါတယ်။ ေဆး(၁)မှာလည်း လုပ်ခ့ဲ 

ပါတယ်။ ေနာက်ပီးေတာ့ Vector Borne Disease Control၊ ေနာက်ိုင်ငံြခားဆက်သွယ်ေရး 

မှာလုပ်ပီးေတာ့ WHO အေရှေတာင်အာရှေဒသဆိုင်ရာံုးမှာ (၁၆)ှစ်လုပ်ခဲ့ပါတယ်။ ၁၉၉၄ 
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ခုှစ်ကေန ၂၀၁၀ ခုှစ်အထိ different positions ေပါ့။ အသစ်ေတွကသိမှာမဟုတ်ဘူး။ 

ကန်ေတာ်က မုိးကျေရwကုိယ်ထင်ေနမှာစိုးလိုပါ။  

• WHO မှာဆိုရင် Regional DirectorRetreat တစ်ေနရာမာှ သာွးလုပ်တယ်။ ုံးမာှမလုပ်ဘူး။ 

ဆရာတုိလည်း တစ်ေနရာမှာသာွးပီးလုပ်ပါ။ ဥပမာ- ငလုိက်ဆည်အပန်းေြဖစခန်းလုိမျ ိးမာှ 

လုပ်ပါ။ အဲဒီမှာ very informal ပဲ၊ ဘာမှ ရာထူးေတွဘာေတွမရှိဘူး အကုန်လုံး topic တစ်ခုကို 

discuss လုပ်ပါ၊ issues ေတွကုိ group ေတွနKဲလုပ်ပါ။ How to make functions of the FDA 

much more efficient? စသည်ြဖင့်ေပါ့၊ ဆရာတုိ PMS မှာ အစားအေသာက်နKဲေဆး၊ အလှကုန်၊ 

လူသုံးကုန် ေဖာ်ြပထားတာနKဲ ကုိက်/မကိုက် ဒါေတွအကုန်လုံး ေဆွးေွးရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ေနာက်တစ်ချက်က ဘာလဲဆုိေတာ့ ဆရာတိုံုးခဲွက ခုိင်(၃၁)ခု ဝန်ထမ်းများခန်Kတယ်၊ uniform 

ေတွလုပ်ေပးတာ အလွန်ေကာင်းပါတယ်။ အဲဒီမှာဆုိရင် ေစျးထဲသွားရင် image လည်းရှိတယ်၊ 

uniform ဝတ်တဲ့သူေတွက sense of dutifulness ေပေပါက်လာတယ်။ uniform နKဲဆုိ 

မဟုတ်တာမလုပ်ရဲေတာ့ပါဘူး၊ သိပ်မလုပ်ချင်ေတာ့ဘူးေပါ့။ ငါသည် ဒီလိုြဖစ်တယ်၊ အဲဒီသေဘာ 

မျ ိးေပါ့၊ ပုိေကာင်းပါတယ်။ ဓါတ်ပံုေတွမှာေတွတယ်၊ တီဗီွထဲမှာလည်းေတွတယ်။ mobile 

laboratory ေတွကေတာ့ ေနာက်ှစ်ေတွမှာ ထပ်မံဝယ်ယူခွင့်ရေအာင်လုပ်ရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ဝန်ကီးမိနK်ခွန်းကေတာ့ ကိုယ့်ဟာကိုယ်ပဲေရးပါတယ်။ အဲဒီလိုဘဲ PMS လုပ်မယ်ဆိုရင် input 

ေကာင်း၊ output ေကာင်းထွက်မယ်၊ advocacy လုပ်ေပးရပါမယ်၊ advocacy က key ြဖစ်တဲ့ 

အတွက် ကန်ေတာ်ဒီမှာလည်း point သက်သက်ေရးထားတယ်။  ကန်ေတာ့်အေနနKဲကေတာ့ 

ဆရာတုိ FDA မှာ food and drug literacy ထားဖုိလိုမယ်။ ဒီunit က ဆရာဝန်ေတွြဖစ်စရာ 

မလိုဘူး၊ promotion for consumers unit ေလးတစ်ခု အကုန်လုံးပါရမယ်။ ကန်ေတာ်တို 

ကျန်းမာေရးပညာလိုဟာမျ ိးပါ။ ဒီက advocacy ဘယ်လိုလုပ်မလဲ အမဲစဉ်းစားေနရတယ်။ ဒီ 

unit မရှိလင်ေတာင်မှ virtual unit တစ်ခုဖွဲရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ဆုိလိုတာက ဌာနတစ်ခုစီက တစ်ေယာက်နKဲတစ်ေယာက်လာပီး အစည်းအေဝးထိုင်လုပ်တယ်၊ 

ေနာက်ကုိယ့်အလုပ်ကုိ ြပန်လုပ်တယ်။ အဲဒီေတာ့ virtual unit ဆုိတာ သက်သက်ေတာ့ ဌာနကီး 

ထည့်စရာမလိုပါဘူး။ အစည်းအေဝးလုပ်မလား လုပ်ပါ။ လူရှိလင်ေတာ့ unit တစ်ခါတည်း 

ဖဲွလိုက် advocacy unit ပါ၊ ဒီ unit ကအမဲတမ်းစဉ်းစားရမယ်။ ဘယ်လိုလုပ်မလဲ၊ လူသိေအာင် 
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ဘယ်လုိ advocacy လုပ်မလဲ၊ လုပ်ငန်းကိုလူသိေအာင် ဘယ်လုိလုပ်မလဲဆိုတာ စဉ်းစားရမာှ 

ြဖစ်ပါတယ်။ 

• အဲဒီေတာ့ လုပ်တ့ဲအခါမှာလည်း ဘာလုပ်ချင်လဲ ကျင့်ဝတ်နKဲလုပ်ရပါမယ်။ ကျင့်ဝတ်ေတွ 

ဦးစားေပးပါ၊ လKူကျင့်ဝတ်၊ လူေတွက ကျင့်ဝတ်နKဲ နီတိဆိုတာ အေရးကီးပါတယ်။ အြမတ်မယူဖို 

မဟုတ်ဘူး။ သူတိုထုတ်လိုက်တဲ့ပစည်းေကာင့် လူေတွဒုကမေရာက်ဖို အေရးကီးတယ်။ အြမတ် 

ကုိယူပါ။ သိုေသာ် quality မမီှရင် လူေတွမှာ immediate effect ရှိမယ်။ long term side 

effect ေတွေရာပဲ၊ malignancy အပါအဝင်ဆရာတိုကလည်း ဆရာတို သားသမီးေတွအတွက် 

cancer ြဖစ်ိုင်ပါတယ်။ Because of the product, which you are producing. အဲဒါေတွ 

ဦးစားေပးသင့်ပါတယ်။ 

• ဆရာတုိ ဒီ unit ကို ဖွင့်မယ်ဆုိရင်လည်း ဒီ unit သည် there must be strong linkage with 

Health LiteracyPromotion Unit (HLPU) နKဲရိှရပါမယ်။ ေနာက်တစ်ချက်က ကန်ေတာ်တို 

သည် (HLPU) က Advocacy စာအုပ် (Standardized Health Messsages) ထွက်မယ်။ 

ကျန်းမာေရးပညာစာအုပ်ကို HA, LHV, PHS I, II, MW ေတွ အသုံးြပမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• အဲဒီထဲမှာ ဆရာတို FDA က အစားအေသာက်နKဲပတ်သက်တဲ့ healthy food က ဘာေတွလဲ၊ 

တာရှည်ခံေအာင်ြပလုပ်ထားတဲ့ preserved food က ဘာေတွလ။ဲ အဲဒါေတွလည်း ဆရာ 

နည်းနည်းထည့်ေပးရပါမယ်။ ဆရာတုိ မပါေသးဘူးလားမသိဘူး ြပန်ကည့်လိုက်ပါမယ်။ 

ဒီဟာကီးက first edition ထုတ်မယ်၊ ထုတ်ပီးေတာ့ တစ်ှစ်ေလာက်ေနရင် ြပန်ပီးေတာ့ 2nd 

edition ထည့်ပါ။ ပထမေတာ့ almost final ေပါ့၊ မြပည့်စုံတာေတွ လုိတာေတွပါပါမယ်၊ 

လူပုဂိလ်ေတွပါမယ်။  

• ေနာက်တစ်ခုကေတာ့ ဆရာတုိဒီမှာ ၂၀၁၇ မတ်လ (၂၄)မှာ ဒကိဏသီရိမိနယ်ှင့် ဥတရသီရိ 

မိနယ်မှာ စပီးေတာ့လုပ်တာ ေတာ်ေတာ်ေကာင်းပါတယ်။ ေနြပည်ေတာ်မှာ မိမေစျးက 

စကည့်ပါတယ်၊ ပီးေတာ့ အလွန်ေကာင်းတဲ့အလုပ်ပါ။ လုပ်တ့ဲအခါမှာေတာ့ ဆရာတိုသိတဲ့ 

အတိုင်း ဒါအရမ်းမလုပ်ဘူး။ ဝင်ပီးစည်းုံးတဲ့ပုံစံနKဲ လုပ်တ့ဲအတွက် အလွန်ေကာင်းပါတယ်။ 

• ဥပမာ- ဆရာတုိရဲ ပစည်းေတွစစ်တဲ့အခါမှာ (၂၅%)ေလာက်ကေတာ့ အသုံးြပဖုိမသင့်ဘူး 

ဆုိတာ ေတွရပါတယ်၊ အလွန်အရာယ်များပါတယ်။ ေယဘုယျေြပာရရမယ်ဆုိရင် လူ(၁၀၀)မှာ 
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(၂၅)ေလာက်မှာ အရာယ်ရိှေနပါတယ်၊ ေတာ်ေတာ်ထိခိုက်ပါမယ်။ ြပည်သူေတွကသာ မသိတာ 

ပါ။ အဲဒီေတာ့ ြပည်သူေတွကုိ သိေအာင်လုပ်ရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ကန်ေတာ်တို FDA ကိုေအာင်ြမင်ဖို ဘာလဲဆိုေတာ့ လူေတွရဲliteracy ရှိရပါမယ်။ ကည့်မယ်၊ 

အဲဒီေတာ့ ကန်ေတာ် City Mart မှာ ေဈးဝယ်လိုရိှရင်ကည့်မယ်၊ ထုတ်တဲ့ကုမဏီရဲ နာမည်နKဲ 

လိပ်စာ expiry date မပါရင် ကန်ေတာ်မစားဘူး၊ Expiry date ေတွ အဲဒါမပါရင် ကန်ေတာ် 

မဝယ်ဘူး။ အထူးသြဖင့် လိပ်စာလည်းမပါဘူး၊ တယ်လီဖုန်းနံပါတ်လည်းမပါဘူး၊ ြပဿနာြဖစ် 

ရင် ဘယ်လိုလုပ်မလဲ။ အဲဒါက irresponsible ေရာင်းချေနတာြဖစ်ပါတယ်။ 

• အဲဒါက ကန်ေတာ်က supermarket ေတွကုိ ေြပာရမယ်။ အဓိက supermarket ေတွဘဲ၊ 

အထူးသြဖင့် super market ေတွကမဝယ်ရင် လူေတွမထုတ်ေတာ့ဘူး။ ဒီလူေတွက super 

market မာှဝယ်ေအာင်လို အဓိကကေတာ့ တစ်ခုနKဲတစ်ခုလည်ေနတယ်။ အဓိကက super 

market ပုိင်ရှင်ေတွကိုြပန်ေြပာရမယ်။ တင်တဲ့အခါမှာ quality product ပဲတင်ပါ၊ လိပ်စာေတွ၊ 

လူနာမည်ေတွ တယ်လီဖုန်းနံပါတ်ေတွ expiry date မပါဘူးဆိုရင်ေတာ့ မတင်ပါနKဲ စသည်ြဖင့် 

ေြပာရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ေနာက်တစ်ချက်က ဆရာတိုလုပ်ဖုိ အေရးကီးတာကေတာ့ဘာလဲဆိုေတာ့ FDA approved၊ 

Myanmar FDA approved အဲဒါကိုရေအာင်လုပ်ပါမယ်။ ကန်ေတာ်တို အေမရိကန်မာှ 

သာွးကည့်ရင် USDA approved၊ အသားေရာင်းရင်လည်း USDA approved ပါတယ်။ ပုိက်ဆံ 

နည်းနည်းပိုများပါတယ်။ ဆင့်(၂၀)လား၊ (၃၀)လား၊ (၄၀)လားဆိုေတာ့ သိပ်မများပါဘူး။ အဲဒါဆို 

လိုရှိရင် စိတ်ချလက်ချစားလိုရတယ် ဒီအသားကို USDA approved ၊ ကန်ေတာ်တိုိုင်ငံမာှ 

လည်း product ေတာ်ေတာ်များများမှာ Myanmar FDAapproved လုပ်ရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ြမန်မာမှာလည်း MFDA ၊ Consumers Association ပါ ပါလာရင် MFDA ထဲမှာပါလိုက်ရင် MFDA 

and Consumers Association အဲဒါေတွပါေအာင်လုပ်ပါ။ အဲဒီလိုဆိုရင် လူေတွက မပါတာ 

ဘယ်သူမှမစားေတာ့ဘူး။ Literacy unit က ဒါေတွလုပ်ရမယ်၊ မပါတာ ဘယ်သူမှမစားရင် 

အဲဒီလူေတွက ထုတ်လိုမရေတာ့ဘူး။ သူတိုထုတ်ပီးေရာင်းချင်ရင် ဆရာတိုဆီကို လာရေတာ့ 

မယ်။ ကန်ေတာ် product ကေတာ့ ဒါရှိပါတယ်၊ ဒါအဓိကပဲ။ ဒါကိုပုိင်ပုိင်ိုင်ိုင် ကိုင်ုိင်ရင် 

ကန်ေတာ်တို အစားအေသာက်ေတွက အလိုအေလျာက်ေကာင်းလာမှာြဖစ်ပါတယ်။ 
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• ေနာက်တစ်ပုိင်းက အဲဒီလူေတွမစားဖုိြဖစ်ပါတယ်။ ခုနကေြပာတဲ့ အထူးသြဖင့်ေတာ့ 

automatically က လူေတွကုိ လှည့်ရတာသိပ်လွယ်တယ်၊ ေတာသားေတွက သိပ်ယံုလွယ်တယ်။ 

ပညာနKဲ ဗဟုသုတေတွနည်းေတာ့ သူတိုကို ကန်ေတာ်လိုက်ရမယ်။ (၇၀%) က ေတာမှာစားေန 

ရတာ အလွန်ကိုအရာယ်များပါတယ်။ 

• အဲဒီေတာ့ FDA က ဒီအတုိင်းလုပ်လို မရဘူး။ အေရးကီးတာက နယ်စပ်က (custom) 

အေကာက်ခွန်ဌာနေတွ ြဖစ်ပါတယ်။ သူတိုကသွင်းလာတယ်၊ တုတ်ကသွင်းသွင်း၊ ကုလားက 

သွင်းသွင်း expiry date မပါဘူး၊ ဘာမပါဘူး၊ ညာမပါဘူးဆုိရင် sorry ပဲ၊ on the spot fine 

(ဒဏ်ေကး) တပ်ြခင်းလုပ်တယ်၊ ြပန်ချတိ်ဖုိလိုတယ်။ Custom နKဲ HLPU နKဲချတိ်ဆက်လိုက်ရင် 

အဆင်ေြပသာွးမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ဒီအခန်းထဲမှာထိုင်ေနတဲ့သူေတွ ကန်ေတာ်လိုမျ ိးစိတ်ထားပီးေတာ့ မြပည့်စုံရင်မဝယ်ဘူး၊ 

ဘယ်သူမှမစားဘူး။ ဆရာတို supermarket,Ocean သွားရင်ကည့်လိုက်မယ်၊ expiry date 

မပါဘူးဆုိရင်မဝယ်ဘူး။ အဲဒီေတာ့ Ocean က အဲဒါေတွ မသွငး်ေတာ့ဘူးေပါ့။ သူတင်ထားတဲ့ 

ဟာ ေရာင်းလိုမရရင် မသွင်းေတာ့ဘူး၊ အဲဒါအဓိကပဲ။ အဲဒီ link ကို ကန်ေတာ်တိုကသိရမယ်။ 

ဆရာေြပာတ့ဲအတိုင်း administrative action ေပးရပါမယ်။ ပညာေပးတယ်၊ ကတိခံဝန် 

ထိုးတယ်၊ ကျင့်ဝတ်ပိုင်းဆုိင်ရာ တြဖည်းြဖည်းချင်းလုပ်ရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ေနာက်တစ်ခုက ကန်ေတာ်တိုေြပာတယ် မကာမီမှာ ရန်ကုန်မှာလုပ်မယ့်ပဲွ ဒါအလွန်အေရးကီး 

ပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ကန်ေတာ် ဒါေတွရက်ညိမယ် ြဖစ်ုိင်ရင်လာေရာက်ေပးပါမယ်၊ တတ်ုိင်သမ 

ေပါ့။ ဆရာတို ၂၀၁၇ ေဖေဖာ်ဝါရီမာှ အမှတ်တံဆိပ်ကပ်ှိပ်ရာမှာ လိုက်နာရမယ့်စည်းကမ်းချက် 

ေတွ ထုတ်လိုက်တဲ့အခါ အများကီးပဲမှတ်ပံုတင်လာေလာက်ပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ ေထာက်ခံချက် 

ဘာညာအကုန်တပ်ရမယ်၊ ေတာ်ေတာ်ေလးေကာင်းပါတယ်။ ဒါကုိေနာက်ထပ် (၃)လေလျာ့ေပးဖုိ 

ေတာင်းဆုိေနကတယ်၊ ေပးသာေပးလိုက်ပါ။ ဒါတြဖည်းြဖည်းနဲK ေလာက်ထားသူ အများကီး 

များလာမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• FDA နKဲပတ်သက်ပီး ကန်ေတာ်ခုနကေြပာတဲ့အတိုင်း စားသုံးသူေရးရာဦးစီးဌာနတို၊ ပညာေရး 

ဝန်ကီးဌာန၊ ြပန်ကားေရးဝန်ကီးဌာနတို၊ ြပန်ကားေရးဝန်ကီးဌာနကေတာ့ ေြပာလိုက်ရင် 

သူတိုအကုန်ထည့်ေပးပါတယ်။ အခုလည်းထည့်ေနတယ်၊ ဒါအလွန်ေကာင်းတ့ဲကိစြဖစ်ပါတယ်။ 
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• Year of Post-Marketing Surveillance (PMS) ထုတ်လုပ်တဲ့သူေတွမှန်မယ်၊ ကန်ေတာ်တို 

first phase အေနနKဲ ရ�ာေပါင်း (၁၆၂)ရ�ာမှာ ပညာေပးမယ်။ (၈)တန်းေအာင်နKဲ 

အထက်တန်းအဆင့် (၃၂၄)ေယာက်ကို trainning ေပးပါ။ ဆရာတုိရဲ လုပ်ငန်း၊ ေကျာင်းေတွမာှ 

ြမန်ြမန်ပီးသွားမယ်။ အဲဒါကလည်း ေထွ/အုပ်ေတွနဲKေပါင်းပီးလုပ်ရမယ်။ ရ�ာသားတစ်ေယာက်ကေန 

တစ်ေယာက်၊ ရ�ာဘယ်ေလာက်ကေနဘယ်ေလာက်၊ တစ်ဆင့်စကားတစ်ဆင့်ကားသွားမှာြဖစ်ပါ 

တယ်။ 

• ေနာက်တစ်ချက်က ဘာလုပ်ရမလဲဆိုေတာ့ ဆရာတို ေကျာင်းကျန်းမာေရးအဖွဲနKဲေပါင်းပီး 

ေကျာင်းေတွမှာ ေဟာေြပာရမယ်။ ဘာေကာင့်ေကျာင်းေတွမာှ ေြပာရမလဲဆိုရင် ကေလးေတွ 

သိသွားမယ်ဆိုရင် အိမ်ြပန်ရင်မိဘကိုေြပာမယ်။ ေကျာင်းကျန်းမာေရးနKဲေပါင်းပီးေတာ့ ေကျာင်း 

ေတွမှာ၊ ေဟာေြပာပဲွေတွမှာ တစ်ေယာက်တစ်ေပါက်မြဖစ်ဖုိ အစားအေသာက်နKဲေြပာရင် ဒါေတွ၊ 

အလှကုန်နKဲေြပာရင် ဒါေတွဒါေတွလုပ်မယ်။ အဲဒါေတွကို ေကျာင်းသားေတွ၊ ေကျာင်းသူေတွကို 

သူတိုေကျာင်းေတွမှာ ေြပာရမှာြဖစ်ပါတယ်။  

• ြဖစ်ိုင်လိုရိှရင် ကန်ေတာ်ဘယ်မှာေြပာမလဲဆုိ ဆရာအတတ်သင်သိပံေကျာင်းေတွမှာ teacher’s 

traning school ရန်ကင်းမှာ အဲဒါေတွကို ဆရာသွားေပးလိုက်မယ်။ အစားအေသာက်ေတွ၊ 

အဲဒါေတွကို ကန်ေတာ်စဉ်းစားရမယ်။ ြဖစ်ိုင်လိုရှိရင် ေကျာင်းေတွ၊ ပညာေရးဝန်ကီးဌာနေတွ 

မှာ ေြပာရမယ်။ ပညာေရးဝန်ကီးဌာနကုိ ေကျာင်းေတွ ဘယ်ှစ်ခုရှိမလဲ။ ဆရာတုိခိုင်မာှ 

လုပ်တ့ဲသူေတွကို ေပးလိုက်ပါ၊ သူတိုကို ဦးစားေပးရမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• ဗဟိုကပဲမလုပ်နKဲ သူတိုဘာေြပာမလဲ၊ အဲဒီေတာ့သူတို talkေတွလုပ်မယ်။ သူတို lunch time 

talk တို အဲဒါမျ ိးေတွသွားလုပ်မယ်။ Multi-pronged approach, broad spectrum နKဲ သွား 

ပါမယ်။ တစ်ေနရာတည်းကုိ သာွးကွက်လိုမရဘူး၊ တြပည်လုံးအတိုင်းအတာနKဲ အကုန်သိရမာှ 

ြဖစ်ပါတယ်။  

• ဒီမာှလည်းကန်ေတာ် ေဒါက်တာေဒခင်ချစ်တိုကုိ congratulate လုပ်ပါတယ်။ ဓါတုဓါတ်ခွဲ 

ဆုိင်ရာ ISO IEC 17025 ၊ ေနာက်တစ်ခါ အုပ်ချပ်မဆိုင်ရာ ISO-9001:2015 ရပါတယ်။ 

ေတာ်ေတာ်ကိုေကာင်းတ့ဲဟာေတွ၊ တစ်ခုပဲရှိတယ် ဒါေတွကုိ maintain လုပ်ဖုိလိုပါတယ်၊ ရပီ 

ဆုိပီး ေကျနပ်လိုမရဘူး။ We have to maintain the stance ဒီေတာ့ အလုပ်ေတွဆက်ပီး 

လုပ်ဖုိလိုပါတယ်။ 
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• ေနာက်တစ်ချက် ကန်ေတာ်ေြပာချင်တာကေတာ့ FDA ကတကယ်ေတာ့ it is a highly 

scientific department ပါ၊ ကုသေရးဦးစီးဌာန၊ ြပည်သူKကျန်းမာေရးဦးစီးဌာနတိုထက် ပိုပီး 

ေတာ့ scientific ြဖစ်ပါတယ်၊ DMR ကေတာ့ပိုြဖစ်ပါတယ်။ ဒီမာှလုပ်တဲ့လုပ်ငန်းေတွ you must 

know the state-of-the-art and the scenario, in terms of food and drug. ကန်ေတာ်တို 

လုပ်ေနတဲ့ staff ေတွအကုန်လုံးကလည်း အဲဒါေတွကုိ ဘယ်လို contribute လုပ်မလဲဆရာတို၊ 

တစ်ခုသိချင်တာက တိုင်းနKဲြပည်နယ်အားလုံး၊ ခိုင်ေတွေရာ whatis the mode of 

communication? e-mail attachedfile နKဲလုပ်မလား စဉ်းစားေစလိုပါတယ်။ 

• စစ်ကိုင်းတိုင်းဆုိရင် မိနယ်(၃၄)ခု၊ ခိုင်(၈)ခုရှိတယ်။ အဲဒီခိုင်(၈)ခုလုံးမှာ so that they all 

would be getting immediately အေကာင်းဆုံးပါပဲ။ ကွန်ပျတာေတွေပးထားတယ်၊ အားလံုး 

ကုိ တပိင်တည်းေရာက်ေအာင် ဘယ်လုိလုပ်မလဲ။ E-mail, data အေရးကီးဆုံးပဲ data က 

ဒီမာှအချနိ်မရှိလို မေြပာေတာ့ဘူး။ Data ေတွ information system လုပ်ထားမယ်။ ခိုင်ုံး 

တစ်ခုမှာ ဘာေတွလုပ်ဖုိလိုမလဲ၊ အနည်းဆုံးခိုင်ုံးမှာ ဒီ data ေတွကေတာ့ up to date 

ြဖစ်ရမယ်။ Table ဇယားကွက် (၇)ခုေလာက်ရှိချင်ရှိမယ်၊ (၆)ခုေလာက်ရှိချင်ရှိမယ်။ ကျန်တာ 

ေတွကေတာ့ အေြခအေနအချနိ်အခါနKဲ လုိအပ်ချက်အရလုပ်ရပါမယ်။ ဆိုလိုတာက ခိုင်မှာရှိတဲ့ 

လူေတွနKဲ ဗဟိုမှာရှိတဲ့လူေတွ real time basis နKဲအားလုံးက communication ေတွကို 

စဉ်းစားေစလိုပါတယ်။ 

• ေနာက်တစ်ခုက ဆရာတိုဒီမှာ SOP ေတွ guidelines ေတွရိှတယ်၊ အမဲ update လုပ်ပါမယ်။ 

၂၀၁၄ ကလုပ်တာ မရဘူး၊ ၂၀၁၆ ကလုပ်တာရှိမယ် မရဘူး၊ အကုန် update လုပ်၊ လုပ်တ့ဲေနKကို 

ေရးလုိက် ြမန်မာလိုေရာ အဂလိပ်လုိပါလုပ်မယ်။ ဘာြဖစ်လုိ အဂလိပ်လိုလုပ်မလဲဆိုေတာ့ 

တိကျတယ်။ ြမန်မာလိုြပန်တဲ့အခါကျေတာ့ သိပ်ရှည်ပီး လုိရင်းမေရာက်ိုင်လိုပါ။ ကန်ေတာ် 

မိနK်ခွန်းေတွေရးရင် အဂလိပ်လုိေရးတယ်၊ ပီးမှြမန်မာလိုြပန်တယ်။ ေနာက်ပီး ဒီလိုေရးတဲ့အခါ 

ိုင်ငံြခားကလာပီး assess လုပ်တ့ဲအခါကျေတာ့ ြမန်မာလိုြပရင် သိမှာမဟုတ်လိုပါ။ ကျန်တာ 

ေတွကေတာ့ နည်းနည်း update ြဖစ်မယ်၊ sharing of knowledge among department staff 

အလွန်ေကာင်းတယ်၊ အမဲ update ြဖစ်ေအာင်လုပ်ပါမယ်။ 

• Newsletter ေတွ ထုတ်တာ အလွန်ေကာင်းပါတယ်။ ဆရာတို update လုပ်ပါ၊ ဆက်လက် 

လုပ်ပါမယ်။ ကန်ေတာ်တိုအတွက်က အလုပ်လည်းများပါတယ်၊ လူလည်း ေတာ်ေတာ်ကိက်က 
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ပါတယ်။ ကန်ေတာ်ရတာနKဲ ကျန်တဲ့ဝန်ကီးေတွအကုန်လုံးကုိ ေပးပါတယ်။ သူတိုအကုန် 

သေဘာကျကပါတယ်။ 

• DMR နKဲလည်း ေပါင်းလုပ်ရပါမယ်၊ NHL နKဲလည်း ေပါင်းလုပ်ရပါမယ်၊ ြပည်သKူကျန်းမာနKဲ 

လည်းေပါင်းလုပ်ရပါမယ်။ ေပါင်းလုပ်တဲ့အခါ ဆရာတုိစဉ်းစားလိုက်ပါ။ DMR နKဲ ဘာေတွ 

ေပါင်းလုပ်သင့်လဲ၊ NHL, DPH နKဲဘာေတွေပါင်းလုပ်သင့်လဲ၊ ဆရာတိုစဉ်းစားမယ်။ တစ်ခုခုေပါ့ 

ခပ်ေဝးေဝးမှာသာွးလိုက် ေငွေဆာင်တိုေတာ့မသွားနKဲ ေငွေဆာင်သာွးရင် FDA က staff ေတွ 

အစိုးရေငွေကးသံုးပီးလုပ်တယ်ဆုိပီး facebook မှာ တက်လာအုံးမယ်။ 

• ဘာလိုလဲဆိုေတာ့ FDA ကုိ ကန်ေတာ့်ဝန်ကီးလက်ထက်မာှ ြဖစ်ေစချင်တာကေတာ့၊ ေနာက် 

(၂)ှစ်၊ (၃)ှစ် ပီးခါနီးေလာက်မှာေတာ့ FDA က independent organization, which is not 

under the MoHS. FDA Chief ကသမတက သKူသက်တမ်းအတွင်းမှာ တိုက်ိုက်ခနK်ပါမယ်။ 

အေမရိကန်မှာ FDA, NIH, CDC အဲဒါေတွက သKူသမတသက်တမ်းအတွင်းမာှ တိုက်ိုက်ခနK် 

ပါတယ်။ FDA က ကန်ေတာ်တို MoHS ေအာက်မှာရှိဖုိ မလိုပါဘူး၊ Independent နKဲအလွန်ကို 

powerful ြဖစ်ပါတယ်။ 

• အေမရိကန်မှာဆိုရင် FDA ကုိ လူတိုင်းလနK်တယ်၊ အစားအေသာက်နKဲပတ်သက်ပီး ထုတ်လုပ် 

သူေတွက အလွန်ကုိလနK်တယ်။ ဒါ့အြပင် Internal Revenue Service-IRS ကို အလွန်ေကာက် 

တယ်။ အခွန်ေကာက်တဲ့ဌာန ြဖစ်ပါတယ်။ IRS နKဲကေတာ့ အခွန်မေဆာင်ရင် သမတလည်း 

မရဘူး၊ အကုန်လိုက်ပါေနတယ်။ အခွန်ေကာက်ခံစနစ်ေကာင်းတဲ့ ိုင်ငံေတွတိုးတက်ပါတယ်။ 

ြမန်မာြပည်မှာ အခွန်ေကာက်တဲ့စနစ် မှန်ကန်တိကျမမရှိေသးပါဘူး။ ကန်ေတာ်တိုေတွက 

အမှန်ကိုအမှန်တိုင်းထမ်းေဆာင်ြခင်း အားနည်းေနပါတယ်။ Tax ကုိ ေပးေဆာင်ရပါမယ်။ IRS နKဲ 

FDA ကေတာ့ very powerful ြဖစ်ပါတယ်။ 

• ေနာက်တစ်ခုက FDA က ေနKတိုင်းေနKတုိင်း လူေတွအတွက်ကုိ အေရးကီးပါတယ်။ အစား 

အေသာက်လည်း အေရးကီးသလို၊ အလှကုန်ကလည်း မိန်းကေလးေတွအတွက် အေရးကီး 

တယ်။ ဘာလိမ်းထားလ ဲ ကိုယ့်ဘာသာြပန်ကည့်ပါ၊ အမျ ိးသမီးေတွ အကုန်လိမ်းကပါတယ်။ 

လိမ်းတဲ့အလှကုန်ေတွက အရာယ်ကင်း/ မကင်း သိဖုိလိုပါတယ်။ deodorant ကလည်း 

aluminium ကင်းရပါမယ်၊ ဦးေှာက်ကိုထိခိုက်ုိင်တယ်၊ အရာယ်အလွန်များပါတယ်။ 
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• ေနာက်တစ်ခုက FDA ကဘာေကာင့်ပုိအေရးကီးလဲဆိုေတာ့ ဆရာတိုဟာေတွက အစား 

အေသာက်ပဲြဖစ်ြဖစ်၊ အလှကုန်ပဲြဖစ်ြဖစ် cumulative effect ရှိပါတယ်၊ cumulative effect 

ေကာင့် dose က အထဲမာှစုေနတယ်။ တစ်ချ ိဟာက ဆီးကေနစွနK်ထုတ်ိုင်ပါတယ်၊ များေသာ 

အားြဖင့်ေတာ့ စုေနပါတယ်။ အဲဒါေကာင့် FDA ကပုိအေရးကီးပါတယ်။ 

• ဆုိလိုတာက FDA ရဲ အလုပ်က life expectancy နKဲကန်ေတာ်တိုရဲ life span နKဲ quality of life 

ေတွနKဲပတ်သက်ပါတယ်။ ဒါေတွဘယ်သူမှမစဉ်းစားပါဘူး။ တကယ်စဉ်းစားပါက FDA ေကာင့် 

life expectancyတက်လာပါမယ်၊ လူေတွရဲသက်တမ်းရှည်လာပါမယ်။ quality of life ေရာဂါ 

မြဖစ်ရင် quality of life တက်လာမှာြဖစ်ပါတယ်။ 

• အဲဒီေတာ့ ကင်ဆာမြဖစ်ေတာ့ဘူး၊ ဆီးချ ိမြဖစ်ေတာ့ဘူး၊ အစားအေသာက်ေတွ ေကာင်းလာ 

မယ်၊ ေဆးေတွရဲ ေဘးထွက်ဆိုးကျ ိးေတွနည်းပါမယ်၊ အဲဒါမျ ိးေတွ အလွန်အေရးကီးပါတယ်။ 

FDA ကေတာ့ ေနKစဉ်ေနKတိုင်း ြပည်သူများကို serve လုပ်ေနတဲ့ ဌာနကီးတစ်ခုြဖစ်ပါတယ်။ 

ကန်ေတာ့်အေနနKဲ FDA ကို ဦးစားေပးပီးေတာ့ support လုပ်ေနပါေကာင်း ဆရာတုိအကုန် 

သိဖုိအတွက် ေြပာကားလိုပါတယ်။ 

 

ေဆွးေွးပွဲတက်ေရာက်သူများစာရင်း - 

- ကျန်းမာေရးှင့်အားကစားဝန်ကီးဌာနမှ အမဲတမ်းအတွင်းဝန် 

- အစားအေသာက်ှင့်ေဆးဝါးကွပ်ကဲေရးဦးစီးဌာနမှ န်ကားေရးမှးချပ်၊ ဒုတိယန်ကား 

ေရးမှးချပ်များ၊ န်ကားေရးမှးများ၊ ဒုတိယန်ကားေရးမှးများှင့် ဝန်ထမ်းများ 

- ြပည်သKူကျန်းမာေရးဦးစီးဌာန၊ ကျန်းမာေရးအသိပညာြမင့်တင်ေရးဌာနမှ အရာရှိများှင့် 

အြခားသက်ဆိုင်ရာဌာနများမှ အရာရိှများ 

- တိုင်းေဒသကီး/ြပည်နယ်/ခိုင် အစားအေသာက်ှင့်ေဆးဝါးကွပ်ကဲေရးဦးစီးဌာနမှးများ 

(ဤမိနK်ခွန်းသည် ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီး၏ လက်ေရးမူမှ ြပန်လည်ိုက်ှိပ်ထားြခင်းြဖစ်ပါသည်။) 


