
ဆ ေးတ က္က သ ိုလ်မ   ေး နှင့်် ဆ ေးဘ က္်  ို ငရ်  နှ ေး နွ ယ်တက္ က သ ိုလ် မ  ေး မှ ပါဆ မ က္ခခ ျု ပ်မ   ေး နှင့်် 

ဘွ ွဲ့ ကက္ ျု/ဘွ ွဲ့ လွန်သငတ် န်ေး ဝငခ်ွင့််  ိုင် ရ က္ စ္စ ရပမ်  ေး၊ သ ငက်က္ ေးဆရေးက္ စ္စ ရပ် မ  ေး နှင့််ပတ် သက္် ၍ 

ည  နှို ငေ်း အစ္ည် ေးအဆ ဝေး၌ ပပည်ဆ   ငစ်္ိုဝန ်ကက္ ေး ဆ ါ က္်တ  ပမင့်် ဆ ွေး ဆပပ  ကက္  ေး ခ ့် သ ည့််မ န့်် ခွန ်ေး 

ဆ ေးသုဆေသနဦေးစ ေးဌာန၊ ရန်ကုန်မ   ြို့။       ၂၀၁၈ ခုနှစ်၊ ဇူလ ငုလ်၊ ၂၀ ရက် 

 

• အဓ က ဆ  ေးဆန ေး ယ့်် အဆ ကာငေ်းအရာ (၂)ခုကဆော့် ဘ  ြို့လ န်သငေ်န်ေး  ာေးက ု လုပ်သက် 

(၁)နှစ်မပ ေး ှ ေက်ခ ုငေ်း ှာလာေး၊ (၂)နှစ် မပ ေး ှေက်ခ ုငေ်း ှာလာေး၊ ဆနာက်ေစ်ခ က်က 

ဆ ေးဆက ာင်ေးဝင်ေ ့်အခါ က ာေးနှင့်် အခ   ေးက ု ဘယ်လ ုထာေး လ   ေုာက ု စဉ်ေးစာေးခခင်ေး 

ခြစ်ပါေယ်။ အဓ ကကဆော့် ဘာပ လုပ်လုပ် ကျွန်ဆော်ေ ုို့ အဆနန ဲ့ကဆော့် Quality 

M.B.,B.S နှင့်် Quality Post Graduate   ာေးထ က်ြ ုို့က အဓ ကခြစ်ပါေယ်။ 

•  ဒ (၂)ခ က်က ု စဉ်ေးစာေးေ ့်အခါ ှာ ကျွန်ဆော်ေ ုို့အဆနန ဲ့က သင ်ကာေးေ ့်  ရာ/ ရာ  

  ာေးအဆပေါ် ှာ အလုပ်ောဝန်ပ ခခင်ေး (burden)  ခြစ်ရန် အဆရေးကက ေးပါေယ်။ ဒ လ  ုရာ 

  ာေးအဆပေါ် burden ခြစ်လာ ယ်  ုလ ုို့ရှ ရငဆ်ော့် သင ်ကာေး ှုအရည်အဆသ ေး (quality) 

ဟာ က သ ာေး ှာခြစ်ေ ့်အခပင် လူနာ  ာေး ကုသေ ့်ဆနရာ ာှလည်ေး ထ ခ ုက်န ုင်ပါေယ်။  

• ဒ ါ့အခပင ် Post Graduate ဆက ာင်ေးသာေး  ာေး အလ န်  ာေးရင ် ဆ ေးရုုံ  ာေး ှာ လူနာ  ာေး၊ 

ဆက ာင်ေးသာေး  ာေးနှင့်် ကြပ်လ က်ရှ မပ ေး nosocomial infection ကအစ ပ ု  ုရလာန ုငေ် ့် 

အခပင် အကုန်ရှုပ်ဆထ ေးမပ ေးဆော့် သင ်ကာေး ှု ှာ အာရုုံစူေးစ ုက်န ုင ်ှု (concentration)   ာေး 

လည်ေး က သ ာေးပါ ယ်။ seriousness of teaching နှင့်် quality of teaching က ုလည်ေး 

ထ ခ ုက် ှာ ခြစ်ေယ်  ုောက ုလည်ေး စဉ်ေးစာေးရ ှာခြစ်ပါေယ်။  

• ဆနာက်ထပ် အဓ ကထာေးမပ ေး စဉ်ေးစာေးရ ယ့််အခ က်ဆေ ကဆော့် ဘယ်ဆလာက်ဆ  ေး 

ထုေ်ပါ လ ၊ ဘယ် discipline  ှာ ဘယ်ဆလာက် ဆ  ေးထုေ်မပ ေး ဘယ်ဆလာက် လ ု လ  

  ုောက ု ကျွန်ဆော်ေ ုို့ ဝန်ကက ေးဌာန ှာရှ ေ ့် ခ င့််ခပ /ခန်ဲ့ထာေး/လစ်လစ်နှင့်် ခ  န်ထ ုေးမပ ေး 

ဆ  ေးထုေ်ရ ှာ ခြစ်ပါေယ်။ 

• ဒ ပပမယါ့်လည်ေး ခ င့််ခပ / ခန်ဲ့ထာေး/လစ်လစ် ှာ ခပည့််ဆနပပမယါ့ ် ကျွန်ဆော်ေ ုို့န ုင်ငုံရ ြို့ 

လ အုပ်ခ က်အရပ  ် လည််းပြ င််း၊ လူဦေးဆရ ေ ုေးပ ာေး ှုအရဆသာ် လည်ေးဆကာင်ေး၊၊ 

ဆရာဂါ  ာေး ခြစ်ပ ာေး ှုအရဆသာ် လည်ေးဆကာင်ေး၊ ဒါဆေ က  ု  ကည့််မပ ေးဆော့် ြ  ြို့စည်ေးပုုံက ု 
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ခပငသ်င့််ရင ် ခပင်ရ ှာခြစ်ပါေယ်။ ကျွန်ဆော်တ  ို့ လုပ်ငန်ေး  ာေးဟာ static  ခြစ်ပါဘူေး၊ 

အမ   dynamic ခြစ်မပ ေးဆော့် အဆခခအဆနနှင့်် အခ  န်အခါက ု အမ  ခ  န်ထ ုေးမပ ေးဆော့် စဉ်ေးစာေး 

ရ ှာ ခြစ်ပါေယ်။  

•   ုလ ုောကဆော့် depending on changing epidemiological situation ဆပေါ် ူေည် 

မပ ေး ကျွန်ဆော်ေ ုို့ရ ြို့  ဟာဗ ျူဟာ၊ နည်ေးဗ ျူဟာနှင့်် အခခာေးသငဆ်ထာက်ကူပစစည်ေး၊ 

teaching environment စောဆေ  အကုန်လုုံေးန ဲ့ cross-reference လုပ်မပ ေး စဉ်ေးစာေး 

ရ ှာခြစ်ပါေယ်။ ဒ လ ုစဉ်ေးစာေးခခင်ေးဟာလည်ေး ခပည်သူဲ့က န်ေး ာဆရေးရ ြို့ ူ (principle) 

ဆေ ပ  ခြစ်ပါေယ်။  

• ဆနာက်ေစ်ခ က်က လာ ည့်် (၃)၊ (၄)နှစ်အေ င်ေး ၂၀၁၈၊ ၂၀၁၉၊ ၂၀၂၀ ခုနှစ် ှာ ဘယ် 

discipline  ှာ ဘယ်ဆလာက် ထ က် ယ်  ုောက ုလည်ေး ကျွန်ဆော်ေ ုို့ စာရင်ေးဇယာေးန ဲ့ 

အေ အက ရှ မပ ေး ခြစ်ပါေယ်။ ဒ အခ က်ဆေ က ုလည်ေး သုုံေးသပ်ြ ုို့လ ုပါေယ်။ ေစ်ခ  န် 

ေည်ေး ှာပ  ကျွန်ဆော်ေ ုို့ ှာ attrition rate ဆေ  ဘယ်ဆလာက်ရှ ဆနသလ   ကည့််ရပါ 

 ယ်။ attrition   ုောလည်ေး အ    ေး    ေးရှ ပါေယ်။ ဒ အ    ေး    ေးဆသာ attrition rate 

pattern  ကည့််မပ ေး ဘယ်ဆလာက်အ က ်ေးအာေးခြင့်် attrition ခြစ်န ုင်ေယ်   ုောက ု 

လည်ေး စဉ်ေးစာေးြ ုို့လ ုပါေယ်။  

• ဆနာက်ေစ်ခ က်က ဒ ဆနရာ ာှ Post Graduate နှင့်် M.B.,B.S ဝငခ် င့််ဆေ က  ု စဉ်ေးစာေး 

ေ ့်အခါ ှာ အဆဝေးနယ်စ န်၊ နယ်ြ ာေးက  ု သ ာေးဆရာက်ောဝန်  ထ ်ေးဆ ာငလ် ေု ့် အခ က် 

က ကျွန်ဆော်ေ ုို့ အဓ ကရင်  ုငဆ်နရပါေယ်။ ဒ ဆနရာ ှာ သူေ ုို့ ောဝန်ထ ်ေးဆ ာင် 

လ ဆုအာင ်ဘယ်လ ု enticement လုပ် လ ၊ incentive ဆေ  ဘယ်လ ဆုေ ဆပေးမပ ေး ဘယ်လ ု 

လုပ် လ ၊ Post Graduate  ှာ သူေ ုို့က  ု ဘယ်လ ဦုေးစာေးဆပေး လ  ဒါဆေ က ုစဉ်ေးစာေးရ ှာ 

ခြစ်ပါေယ်။  

• ဒ  ှသာ သူေ ုို့အာေးလုုံေးဟာ  ျှ ျှေေရှ မပ ေးဆော့် ဒ  Post Graduate က ု ဝင်လ ုို့ရ ှာ ခြစ်ပါ 

ေယ်။ ေစ်ြက်ကလည်ေး ခပန်လည်စဉ်ေးစာေးရ ှာက ဘာလ   ုဆော့် ကျွန်ဆော်ေ ုို့ 

က န်ေး ာဆရေးနှင့်် အာေးကစာေးဝန်ကက ေးဌာန ှာ အလုပ်ဝငဆ်ရာက်မပ   ုလ ုို့ရှ ရင် Post 

Graduate ရရန်၊ Specialist ခြစ်ရန်ဟူဆသာ ရည် ှန်ေးခ က်ထာေးရှ မပ ေး ဝငလ်ာတ ါ့ 

 ရာဝန ် ာေး၊ အလုပ်ဝင်ဆနဆသာ ရာဝန်  ာေးရ ြို့ ရည် ှန်ေးခ က်က ုလည်ေး ကျွန်ဆော်ေ ုို့က 
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ဦေးစာေးဆပေးစဉ်ေးစာေးရ ာှ ခြစ်ပါေယ်။ သူေ ုို့က ုလည်ေး ကျွန်ဆော်ေ ုို့အဆနန ဲ့ စ ေ်ဓါေ် 

 က သ ာေးဆစခ င်ပါဘူေး။ သူေ ုို့ဆော်ရငဆ်ော်သလ ု ကျွန်ဆော်ေ ုို့ က န်ေး ာဆရေးနှင့်် 

အာေးကစာေးဝန်ကက ေးဌာနလည်ေး ေ ုေးေက် ှာခြစ်ေ ့်အခပင၊် ခပည်သူ  ာေးက ုလည်ေး အရည် 

အဆသ ေးခပည့််ဝမပ ေး စ ေ်ထာေး  ှန်ကန်မပ ေး က င့််ဝေ်နှင့််ည ည ေ်ဆသာ စ ေ်ဓါေ်ရှ ေ ့် 

(ethically minded)  ရာဝန်  ာေး ခြစ်လာ ယ်  ုောက ု စဉ်ေးစာေးရ ာှ ခြစ်ပါေယ်။  

• အခု  ကာခင ်ကာလအေ င်ေး ှာ ဝန်ကက ေးဌာနကဆန  ရာဝန ်(၂၀၀၀) အလုပ်ဆခေါ်ပ ါ့ ယ်၊ 

ဒ လ ုဆခေါ်ရာ ှာ  ရာဝန်ဆေ  အလုပ ် ဘယ်ဆလာက်ဝင် လ   ေုာရှ ပါေယ်။ သူေ ုို့က ု 

ဆော့် ဝငဆ်စခ င်ပါေယ်။   ုလ ုောက သူေ ုို့ကဆ ေးဆက ာငေ်း ှာ လစဉ် ေစ်ဆဒေါ်လာထက် 

နညေ်းဆသာ ဆက ာင်ေးလခန ဲ့ဆပေးမပ ေးဆော့် ေ ုင်ေးခပည်ကလည်ေး အနစ်နာခုံ၊ အ  ာေးကက ေး 

အရငေ်းအနှ ေး စ ုေ်ထေု်မပ ေးဆော့်  ရာဝန်ဆေ  ထ ကဆ်ပေါ်လာောခြစ်လ ုို့ န ုငင်ုံဆော်က ု 

ဆက ေးဇူေး ပ်သင့််ေယ်လ ုို့ ကျွန်ဆော့််အဆနန ဲ့ခ ငပ်ါေယ်။ အနည်ေး ုုံေး (၂)နှစ် (သ ုို့ ဟုေ်) 

(၃)နှစ်ဆော့် ဆက ေးဇူေး ပ်သင့််ပါေယ်။ ဒ လ ုဆက ေးဇူေး  ပ်ေယ်  ုောလည်ေး ေစ်ြက် 

သေ် ဟုေ်ပါဘူေး။ သူေ ုို့ဆေ  ဆက ေးဇူေး ပ် အလုပ်ဝင်ဆနေ ့်အခ  န် ှာ သူေ ုို့ရ ြို့ clinical 

acumen, surgical acumen စောဆေ အခပင် ဆပါငေ်းသငေ်း က် ုံဆရေးက အစ အစ ုေးရရ ြို့ 

လုပ်ထုုံေး/လုပ်နည်ေးန ဲ့ ဝန်ထ ်ေး စညေ်း  ဉ်ေး/ စညေ်းက ်ေးကအစ အ  ာေးကက ေးပ  သူေ ုို့အဆနန ဲ့ 

ဗဟုသုေ၊ အဆေ ြို့အကက ုံဆေ  အ  ာေးကက ေးရန ုငပ်ါေယ်။ သူေ ုို့ န ုင်ငုံခခာေးက ု သ ာေးလုပ် ယ် 

  ုရင်လည်ေး ဒါဟာ ေန်ြ ုေး ခြေ်န ုင်ေ ့် အက   ေးဆက ေးဇူေးဆေ  ခြစ်ေယ်  ုောက ုလည်ေး 

သူေ ုို့က  ုသ ဆစခ င်ပါေယ်။  

• ဆနာက်ေစ်ခ က်က အခုဆော့်  လ ုဆသေးပါဘူေး၊ ေစ်ခ  န်ေစ်ခါ ှာဆော့် ကျွန်ဆော်ေ ုို့က 

လ အုပ်လ ုို့ရှ ရငဆ်ော့် အရငေ်ုန်ေးကလ  ုNSM လုပ်သလ  ုအလုပ် ဝင် ဆနရ (compulsory 

service)   ုောဆော့် လုပ်ြ ုို့လ ု ှာပါ၊ အခုဆလာဆလာ ယ်ဆော့်  လ ုဆသေးဘူေးလ ုို့ 

ကျွန်ဆော်ထင်ပါေယ်။ ဒါက ဆခါင်ေးထ  ာှထည့််ထာေးြ ုို့ အခ က်(၁)ခ က် ခြစ်ပါေယ်။ 

ဒ အခ က်ဆေ က ု စဉ်ေးစာေးေ ့်အခပင် ကျွန်ဆော်ေ ုို့ရ ြို့ capacity building of teaching 

faculty က အရ ်ေးအဆရေးကက ေးပါေယ်။ ဆက ာင်ေးသာေးဆေ အ  ာေးကက ေး ဆခေါ်ရငလ်ည်ေး  ရာ 

ဆေ က  န ုင် နငေ်းခြစ်လ ုို့ရှ ရင် ဆနာက် ုုံေးထ ခ ုက်  ုုံေးရှုုံေး ှာက ဆက ာင်ေးသာေး  ာေးပ  ခြစ်ပါ 

ေယ်။   ုလ ုောကဆော့် အရည်အဆသ ေး ခပည့်် ှ ေ ့် Post Graduate ဆက ာင်ေးသာေး  ာေး 

 ရာဝန်  ာေး၊ ခြစ်ဆပေါ်လာ ှာ ခြစ်ပါေယ်။  
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• ဆနာက်ေစ်ခ က်က ေစ်ခ  န်ေည်ေး ှာပ  ကျွန်ဆော်ေ ုို့န ုင်ငုံ ှာ specialist   ာေးရင ်   ာေး 

သလ  ု ခပည်သူ  ာေးအေ က် အက   ေးရှ  ှာ ခြစ်ေ ့်အေ က် ဒ လ  ု Post Graduate သငေ်န်ေး 

  ာေး ဆပေးေ ့်အခါ ှာ ကျွန်ဆော်ေ ုို့ရ ဲ့ သင ်ကာေးဆရေးဆ ေးရုုံကက ေး  ာေးက  ု ေ ုေးြ ုို့လ ပုါေယ်။ 

အနည်ေး ုုံေး full fledged teaching hospital  ဟုေ်ရငဆ်ောင ်ှ ေစ်ခ   ြို့ ေ ုင်ေးဆဒသ 

ကက ေး/ ခပည်နယ်ဆေ  ှာ specialist ဆေ စုုံေ ့် ဆ ေးရုုံကက ေးဆေ က ုဆော့်  ကျွန်ဆော်ေ ုို့က 

သင ်ကာေးဆရေးဆ ေးရုုံကက ေး အခြစ်သေ် ှေ်လ ုို့ရပါေယ်၊ ဒါက ုလည်ေး  သေ် ှေ်လ ုို့ ရ 

ပါဘူေး၊ အခ န် ုုံေး သေ် ှေ်ဆစခ င်ပါေယ်။ အ င့််လ ကု် (step wise), အပ ုင်ေးလ ကု် 

(phase wise) ဆ ာငရွ်က်မပ ေး ေ ုင်ေးဆဒသကက ေး/ ခပည်နယ ်ှာရှ ေ ့် ဆ ေးရုုံကက ေး  ာေးဟာ 

  ုရင်လည်ေး သင ်ကာေးဆရေးဆ ေးရုုံကက ေး  ာေးအခြစ် ခြစ်က ုခြစ်ရ ှာ ခြစ်ပါေယ်။  

• သင ်ကာေးဆရေးဆ ေးရုုံကက ေးခြစ်ခခငေ်းအာေးခြင့်် ဒ ဆ ေးရုုံကက ေး  ာေး၏ အရည်အဆသ ေး  ာေးဟာ 

လည်ေး ဆောက်ဆခပာင၊် ဆခပာင်ဆခ ာက်လာ ှာ   ုောက ုလည်ေး ဘယ်သူ ှခငငေ်းလ ုို့ရ ှာ 

 ဟုေ်ပါဘူေး။ အဓ ကကဆော့် ကျွန်ဆော်ေ ုို့သည် အာေးလုုံေးဆပါငေ်းမပ ေး စဉ်ေးစာေးရ ယ်၊ 

ေစ်ဦေးက ုေစ်ဦေး နာေးလည် ှုရှ မပ ေး compromising spirit, mutual understanding, 

mutual respect န ဲ့ အကုန်လုုံေး စဉ်ေးစာေးရ ာှခြစ်ပါေယ်။  

• သ ုို့ ှသာလျှင် ကျွန်ဆော်ေ ုို့ က န်ေး ာဆရေးနှင့််အာေးကစာေးဝန်ကက ေးဌာနနှင့်် က န်ေး ာဆရေးစနစ် 

ကက ေးေစ်ခုလုုံေးဟာ အလ န်ပ ခပင ် ဆခပာငဆ်ခ ာက်မပ ေးဆော့် က ္ာ့်အလယ် ှာထည်ဝါေ ့် 

က န်ေး ာဆရေးစနစ်ကက ေးေစ်ခု ခြစ်လာ ယ်  ုော ခြစ်ပါေယ်။  

• ဒ ဆနရာ ာှ ေစ်ခ   ြို့က စစဆေ  ှာလုပ်ေ ့်အခါ အနည်ေးငယ်ဆလ ာ့်ရ  သ ာေးောရှ ေယ်၊ 

ခ   ြို့ယ င်ေးောဆော့် ဟုေ်ဘူေး နညေ်းနည်ေးလ ေုာ ဆေ ရှ ေယ်၊ ဒါဆေ က  ုအရ ်ေးဆထာက်မပ ေး 

အက ယ်ခ  ြို့မပ ေး  ဆခပာသင့််ပါဘူေး၊ ဒါဆေ ဟာ သင်ခန်ေးစာယူရ ယ့််အခ က်ခြစ်မပ ေး positive 

perspective ကဆန ဆဝြန်ဆထာက်ခပ သုုံေးသပ်ြ ုို့လ ပုါေယ်။ ေစ်ဦေးက ု ထ ခ ုက်ဆစလ ုေ ့် 

ပုုံစုံန ဲ့ဆခပာလ ုို့ရှ ရင် က န်ေး ာဆရေးဆလာက ေငသ်ာ က န ုငင်ုံေစ်န ုငင်ုံလုုံေးအဆနန ဲ့ 

ေ ုေးေက် ှုက  ု ာေးစ ာ ဆနှာင့််ဆနှေး ယ်  ုောက ုလည်ေး ကျွန်ဆော်ေ ုို့အာေးလုုံေး သ ြ ုို့ 

လ ပုါေယ်။  

• ဆနာက်ေစ်ခုက ကျွန်ဆော် တစ်ခ ဆခပာခ င်ောက ပါဆ ာကခခ  ပ်  ာေးနှင့်် ဆက ာင်ေး ှာရှ ေ ့် 

ပါဆ ာကခ/ဌာန ှျူေး  ာေးဟာ ကျွန်ဆော်ေ ုို့ရ ြို့ ဆ ေးဆလာကကက ေး ေစ်ခုလုုံေးက ု အဓ က 
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ေ ုေးေက်ဆအာင်လုပ်ြ ုို့  ုော  ရာေ ုို့ လက်ထ  ှာ အ  ာေးကက ေးရှ ပါေယ်။  ရာေ ုို့ဟာ 

production factory  ှာရှ ေ ့် စက်ရုုံ န်ဆနဂ ာ  ာေးသြ ယ် ခြစ်ပါေယ်။  ရာေ ုို့ 

ဆော်ရင ်ဆော်သလ ၊ု  ရာေ ုို့ရ ြို့ သင ်ကာေး ှု systematic ခြစ်ရင်ခြစ်သလ ု ကျွန်ဆော်ေ ုို့ 

ရ ြို့ ထ ကဆ်ပေါ်လာ ယ့်် Post Graduate ဆက ာင်ေးသာေး  ာေး၊ ဆ ေးဆက ာငေ်းသာေး  ာေးန ဲ့ 

medical domain ဟာ ေ ုေးေက် ယ်  ုော ေ ုက်ရ ုက်အခ   ေးက  (directly 

proportional) ခြစ်ပါေယ်။  

• ဆနာက်ေစ်ခ က်က  ရာေ ုို့သ ေ ့်အေ ုငေ်း   ကာခင် ၂၀၁၉ ခုနှစ် ဆနာက်ပ ငုေ်းဆလာက် ှာ 

  ုရင ်ကျွန်ဆော်ေ ုို့ Continuing Medical Education(CME), Continuing Professional 

Development (CPD) ဆေ က  ု Myanmar Medical Association န ဲ့ Society ဆေ န ဲ့ 

ကျွန်ဆော်ေ ုို့ ပါဆ ာကခဆေ  အကုနဆ်ပါငေ်းမပ ေး ဘယ်လ ုလုပ် လ   ေုာက ု စေငစ်ဉ်ေးစာေး 

လ ကရှ် ပါေယ်။ ဒါ ှသာ ေစ်ခပည်လုုံေး ှာရှ ေ ့် GP  ရာဝန်  ာေးအာေးလုုံေးဟာ အရည် 

အဆသ ေးခပည့််ဝေ ့်  ရာဝန်  ာေး ခြစ်လ  ှာခြစ်ပါေယ်။  

• ဆနာက်ေစ်ခ က်က ကျွန်ဆော် မပ ေးခ ့်ေ ့် (၁၀)ရက်ဆလာက်က ပါဆ ာကခ/ဌာန ှျူေး  ာေးနှင့်် 

ဆေ ြို့ပါေယ်။ ဒ ဆနရာ ှာ (၈)လက်  Tablet ြုန်ေးဆေ က  ု Station Hospital ေ ုက်နယ် 

 ရာဝန ်   ာေးအာေးလုုံေး (၇၃၅)ဦေး၊ မ   ြို့နယ် ရာဝန်  ာေးအာေးလုုံေးက ုလည်ေး စေငမ်ပ ေးဆော့် 

ဆပေး ယ်၊ ဒ  Tablet  ှာ clinical domain ရ ြို့ subject ဆေ ခြစ်ေ ့် cardiology, 

nephrology, urology, hepatology စသခြင့်် ထည့််ြ ုို့က ုလည်ေး စေငဆ် ာင်ရွက်လ က် 

ရှ ပါေယ်။ ဒါက ုလည်ေး အာေးေက်သဆရာ စေင်ဆ ာငရွ်က်ဆပေးေ ့် ပါဆ ာကခ/ဌာန ှျူေး 

  ာေးနှင့်် ပါဆ ာကခ  ာေးက ု ဆက ေးဇူေးအ  ာေးကက ေးေင်ပါေယ်။  

• ဒ  Tablet ြုန်ေး  ာေးဟာ  ုလ ုို့ရှ ရင ် offline  ှာ ကည့််လ ုို့ရသလ  ု အင်ောနက်ဆကာငေ်းေ ့် 

ဆနရာ ှာ online  ှာလည်ေး အ  ာေးကက ေး  ကည့််လ ုို့ရပါေယ်။  

•   ုလ ုောကဆော့် ပါဆ ာကခ(ဆ ေးပညာ)၊ ပါဆ ာကခ(ခ  စ ေ်ကုပညာ) ပါဆ ာကခ(ကဆလေး) 

စေ ့် အ    ေးစုုံဆသာ ပါဆ ာကခ  ာေးဟာ  ုလ ုို့ရှ ရင် နယ် ှာရှ ေ ့်  ရာဝန်  ာေးန ဲ့ umbilical 

cord န ဲ့ attach လုပ်သလ  ု လုပ်ဆနမပ ေး သူေ ုို့ဆခပာ  ုခ က်အာေးလုုံေးက ု ဒ  ရာဝန်  ာေး 

အာေးလုုံေးဟာ ေစ်ဆခပေးည  သ ဆနေ ့်အေ က် ကျွန်ဆော်ေ ုို့ ဆ ေးဆလာကကက ေးက ု အလ န် 

ဆကာင်ေးဆစေ ့် အခ က်ေစ်ခ က်လ ုို့ ကျွန်ဆော်ခ င်ပါေယ်။ ဒ လုပ်ငန်ေးက ု ပ ခပင်ဆအာင် 
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လုပ်ြ ုို့  ုောက ု ကျွန်ဆော် ောဝန်ယူထာေးပါေယ်၊ ပ ခပင်ဆအာင်လည်ေး ကျွန်ဆော် 

လုပ် ယ်လ ုို့  ုုံေးခြေ်ထာေးပါေယ်။  

• ဒုေ ယအပ ုင်ေးအဆနန ဲ့  ရာေ ုို့က  ု  က်လက် စဉ်ေးစာေးဆစခ င်ောကဆော့် က န်ေး ာဆရေး 

နှင့်် အာေးကစာေးဝန်ကက ေးဌာနနှင့်် ဆ ေးေကကသ ုလ်နှင့်် ဆ ေးဘက်  ုင်ရာ နှ ေးနွှယ်ေကကသ ုလ် 

ဆေ  ှာ ဘာဆေ  ပုံ့်ပ ုေးြ ုို့လ ေုယ်  ုောက ု  ရာေ ုို့က ဦေးစာေးဆပေး (priority)န ဲ့ ေငဆ်စ 

ခ င်ပါေယ်။ ေစ်ကက  ်ေည်ေး ေစ်မပ  ငန်က်ထ  ှာ ကျွန်ဆော်အာေးလုုံေး  ဆပေးန ုင်ဆသာ် 

လည်ေး ေကကသ ုလ်အလ ုက် priority ဆပေးထာေးေ ့် list ရှ  ယ်  ုလ ုို့ရှ ရင် အ ဒ  list ထ က ု 

 ကည့််မပ ေး ကျွန်ဆော်ေ ုို့ န  ငင်ပံတ က် ခ ပပ်းထာေးေ ့် ဘဏ္ဍာဆင ဆပေါ်  ူေညမ်ပ ေးဆော့် 

ဆပေး ယ်  ုော ကျွန်ဆော့်် ောဝန်ခြစ်ပါေယ၊် ကျွန်ဆော်ေ ုို့ စနစ်ေက  ဆပေး ှာခြစ်ပါ 

ေယ်။  

•   ုလ ုောက ကျွန်ဆော်ေ ုို့က ဘာပ လုပ်လုပ် ကျွန်ဆော်ေ ုို့ ှာ budget constraint 

  ုောရှ ပါေယ်။ ဟ ုေဆလာက ကျွန်ဆော်ဆခပာသလ ု UK န ုငင်ုံ NHS   ုရင ် UK 

အစ ုေးရက ၂၀၁၆-၂၀၁၇ ခ ု ဘဏ္ဍာဆရေးနှစ် ှာ ဆပါင(်၁၄၄) ဘ လ ယုံဆပေးပါေယ်။ 

ကျွန်ဆော်ေ ုို့ ှာ န ုငင်ုံဆော်ဘဏ္ဍာဆင က အဆ ရ ကန်ဆဒေါ်လာန ဲ့  ုရင် (၀.၈၅) ဘ လ ယုံ 

ဆလာက်ပ ရပါေယ်။ န ုငင်ုံေကာ ှ ရေ ့်ပ ုက် ုံန ဲ့  ုရင် အဆ ရ ကန်ဆဒေါ်လာ (၁.၂) 

ဘ လ ယုံဆလာက်ပ  ရပါေယ်။ ကျွန်ဆော် ေ ုို့ရေ ့်ပ ုက် ုံက ဆပါင်(၁၄၄)ဘ လ ယုံဆောင် 

 ဟုေ်ပါဘူေး၊ ဆဒေါ်လာ (၃)ဘ လ ယုံဆလာက်ရရင်ဆောင ်ကျွန်ဆော်ေ ုို့ ဆ ေးဆလာကကက ေး 

ဟာ ေစ်ခါေည်ေး ဆခပာင်ဆခ ာက်သ ာေး ှာခြစ်ပါေယ်။ 

• ဒ ပပမယါ့် ကျွန်ဆော်ေ ုို့က ဘဏ္ဍာဆင ဆေ က ု အရ ်ေး ဆောငေ်းပါဘူေး၊ န ုင်ငုံဆော် အစ ုေးရ 

 ှာလည်ေး အခက်အခ ဆေ  အ  ာေးကက ေးရှ ပါေယ်။ competing priority ဆေ  ရှ ပါေယ်၊ 

အခခာေးဝန်ကက ေးဌာနဆေ က ုလည်ေး ဆဝငခှ  ဆဝခ ထာေးဆပေးရေ ့်အေ က် ကျွန်ဆော်ေ ုို့ဟာ 

ရှ ေ ့်ဆင ဆေ က  ု အက   ေးရှ စ ာအသုုံေးခ ြ ုို့ စေငလ်ုပ်ဆနပါေယ်။ ဆအာင်ခ င်ဆနမပ လ ုို့လည်ေး 

ကျွန်ဆော်ယူ ပါေယ်။  

• There is room for improvement in every sphere   ခြစ်ေ ့်အေ က်  က်လက ်

မပ ေးဆော့် ဆအာင်ခ ငဆ်အာငလ်ုပ်ြ ုို့ ကျွန်ဆော်ေ ုို့ အခပင်ေးအထန်အာေးထည့််မပ ေး လုပ်ဆနပါ 

ေယ်။ 
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• ဆနာက်ေစ်ခ က်စဉ်ေးစာေးြ ုို့က capacity building of faculty members both inside 

the country as well as outside the country က ုလည်ေး  ရာေ ုို့စဉ်ေးစာေးဆစခ င် 

ပါေယ်။  

• ဒ ါ့အခပင ်student assessment system for M.B.,B.S as well as for Post Graduate 

  ာေးက ုလည်ေး အခ  န်ရှ  ယ်  ုရင် စဉ်ေးစာေးဆပေးဆစခ င်ပါေယ်။ ဒ ဆနဲ့အစည်ေးအဆဝေး ှာ 

အခ  န် ရဆော့်ရငလ်ည်ေး အခု ကျွန်ဆော်ဆခပာေ ့် ဒုေ ယအပ ုင်ေး အခ က်ဆေ ကဆော့် 

ဆနာက်ပ ုင်ေး ရာေ ုို့ အစည်ေးအဆဝေးက ု  ရာေ ုို့ဘာသာ သပ်သပ်ဆခေါ်မပ ေးဆော့် ဆ  ေးဆန ေး 

မပ ေးဆော့် ကျွန်ဆော်ေ ုို့က ုေင်ခပပါ။  

• ကျွန်ဆော့််အဆနန ဲ့ ဒ ဆနဲ့ဆ  ေးဆန ေးေ ့်ပ   ှာ  ုရင် အာေးလုုံေးအဆနန ဲ့ က င့််ဝေ်အရ 

ဒ ဆ  ေးဆန ေး ှုက  ု မပ ေးခင် ဘယ်လ ု ှ  ဆပါက် ကာေးသင့််ပါဘူေး၊ က င့််ဝေ်အရ ကျွန်ဆော်ေ ုို့ 

အာေးလုုံေးဟာ စုစုစည်ေးစည်ေးန ဲ့ သ ပ်သ ပ်သည်ေးသည်ေးန ဲ့ လုပ်ြ ုို့လ ပုါေယ်။ ဒ ဆနဲ့ဆ  ေးဆန ေး 

ပ   ှာ  ရာေ ုို့က ပ င့််ပ င့််လင်ေးလငေ်း ခပေ်ခပေ်သာေးသာေးဆခပာပါ၊ အခပင် ှာသ ာေးမပ ေးဆော့် ှ 

ဘယ်ပါဆ ာကခခ  ပ်က ဘာဆခပာေယ်၊ အမမ တမ််းအတွင််းဝန်ြ ဘာဆခပာေယ်၊ ဝန်ကက ေး 

ကဆော့် ဘာဆခပာေယ်၊ ညွှနက်ြ ်းပရ်းမ  ်းခ  ပ်က ဘာဆခပာေယ်  ုောဆေ က ုဆော့် 

လုုံေးဝ ဆခပာြ ုို့ ကျွန်ဆော့််အဆနန ဲ့ request လုပ်ပါေယ်။ အာေးလုုံေး ဒ အစညေ်းအဆဝေးကက ေး 

ဟာ ဆအာင်ခ င်မပ ေးဆော့် လ အုပ်ေ ့် objectives   ာေးက  ုရြ ုို့အေ က့်် ကျွန်ဆော်ဆ ျှာ ်ှန်ေး 

ေယ်လ ုို့ ဆခပာ ကာေးရင်ေး န ဂုုံေးခ  ပအ်ပ်ပါေယ်။ 

အခမ်ေး အန ေးတ က္် ဆရ က္်သူမ  ေးစ္  ရင် ေး - 

- အမ  ေ ်ေးအေ ငေ်းဝန်၊  

- ညွှန် ကာေးဆရေး ှျူေးခ  ပ်၊  

- ပါဆ ာကခခ  ပ်  ာေး၊ 

- ဒုေ ယညွှန် ကာေးဆရေး ှျူေးခ  ပ်  ာေး 

 

(ဤ  နဲ့်ခ န်ေးသည် ခပည်ဆထာငစ်ုဝန်ကက ေး၏ လက်ဆရေး ူ  ှ ခပန်လည်ရ ုက်နှ ပ်ထာေးခခငေ်းခြစ်ပါသည်။)

  

 


